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1. Notas de identidad del centro
Modelo de gestion: La gestidn de este Centro es una tarea conjunta de un equipo directivo, abierto a
la participacion del resto de los miembros de la comunidad educativa por medio de los

representantes elegidos democraticamente segun la legislacion vigente.

Motivador: Nuestro centro fomenta en el alumno una actitud curiosa, critica, creativa e investigadora
que, mediante la comunicacién y el trabajo, sera base de su formacién y adquisicién de sus

aprendizajes; teniendo en cuenta la diversidad de ritmos evolutivos y de capacidades intelectuales.

Participativo: Nuestro centro favorece la participacién como un valor enriquecedor individual y social

de todos los elementos que integran la comunidad educativa.

Moderno: Se define por su fomento y utilizacidn de las nuevas tecnologias y de las redes sociales a
través de un uso responsable dirigido al impulso de una mayor motivacién de alumnado y

profesorado

1.1.Marco legal
Conservatorio creado por Real Decreto 37/2013, de 4 de julio (DOCM 9 de julio), nos regimos por
las siguientes normativas especificas de ensefianzas artisticas, de ambito nacional:
= ElReal Decreto 2732/1986, de 24 de diciembre, en lo relativo a los érganos de gobierno de
los centros publicos de ensefianzas artisticas.
= El Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas artisticas superiores reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.
= E| Real Decreto 303/2010, de 15 de marzo, por el que se establecen los requisitos minimos
de los centros que impartan ensefianzas artisticas reguladas en la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacién (BOE de 9 de abril).
= Real Decreto 631/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las
ensefianzas artisticas superiores de Grado en Musica establecidas en la Ley Orgénica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacioén.
= Real Decreto 427/2013, de 14 de junio, por el que se establecen las especialidades
docentes del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas vinculadas a las

ensefianzas superiores de Musica y de Danza.
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= Real Decreto 21/2015, de 23 de enero, por el que se modifica el Real Decreto 1614/2009,
de 26 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas artisticas

superiores reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Normativa especifica de la Comunidad Auténoma, en referencia a las ensefianzas que impartimos
son:
EN RELACION AL CURRICULO
= Decreto 70/2013, de 12/09/2013, por el que se aprueba el Plan de Estudios de primer curso
de las Ensefianzas Superiores de Musica en la especialidad de Interpretacion con Piano y
Guitarra, para el curso 2013-2014 en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.
= Resolucién de 18/09/2013, de la Viceconsejeria de Educacion, Universidades e
Investigacion, por la que se autoriza la implantacion de ensefianzas superiores de musica
en el Conservatorio Superior de Musica de Castilla-La Mancha a partir del curso 2013/2014.
= Decreto 88/2014, de 29/08/2014, por el que se aprueba el Plan de Estudios de las
Ensefanzas Artisticas Superiores en Musica, en las especialidades de Interpretacion,
Direccién y Composicion, en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.
= Resolucién de 12/09/2014, de la Viceconsejeria de Educacién, Universidades e
Investigacion, por la que se autoriza la implantacion de nuevas especialidades de
Ensefianzas Superiores de Musica en el Conservatorio Superior de Musica de Castilla-La
Mancha a partir del curso 2014/2015.

EN RELACION A LA EVALUACION
= Orden de 10/06/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se
regula la ordenacidén y evaluacion académica y los aspectos basicos del proceso de
admision en las ensefianzas artisticas superiores conducentes al Titulo Superior de Musica

en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

EN RELACION A LA ADMISION
= Decreto 2/2007, de 16-01-2007, de admision del alumnado en los centros docentes publicos

y privados concertados no universitarios de Castilla-La Mancha (DOCM de 19 de enero).
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Orden de 02-05-2007, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, sobre desarrollo del
procedimiento de admision del alumnado en los centros docentes no universitarios que
imparten ensefianzas de régimen especial en CLM (DOCM de 9 de mayo).

Resolucion anual por la que se publica la convocatoria de admision de alumnado para cada
curso en centros docentes no universitarios que imparten Ensefianzas de Régimen
Especial, y se especifican los plazos para determinados procedimientos establecidos en la
Orden de 02-05-2007.

EN RELACION A LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Orden 109/2017, de 30 de mayo, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, por la
que se aprueba el Reglamento Orgénico de los Conservatorios Superiores de Musica en la

comunidad auténoma de Castilla-La Mancha. (DOCM de 12 de junio).

Otras normativas que afectan a los centros docentes no universitarios son:

El Decreto 77/2002, de 21 de mayo, que regula el régimen de gestion econémica de los
centros docentes publicos no universitarios

La Ley 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccidn integral contra la violencia de
género, promueve un conjunto de medidas que ha de contemplar la normativa educativa
pertinente, tales como la inclusion en los proyectos educativos de los centros, de las lineas
y medidas de actuacion concretas que impidan la discriminacion entre sexos y la
incorporacion a los consejos escolares de una figura que tenga la responsabilidad de velar
por su desarrollo

Decreto 3/2008, de 8 de enero de 2008, de la Convivencia Escolar en Castilla-La mancha.
(DOCM de 11).

Decreto 77/2008, de 10-06-2008, por el que se regulan las Asociaciones, Federaciones y
Confederaciones de alumnos y alumnas de los centros docentes no universitarios de la
Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 13 de junio).

Ley 3/2007, de 08-03-2007, de Participacion Social en la Educacion en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha

Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
(BOE 23 marzo 2007)

Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. (BOE n° 106 de 4 de mayo de 2006)
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= Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla-La Mancha. (DOCM n° 144, de 28 de
julio de 2010)

= Decreto 277/2011, de 15/09/2011, por el que se regula el horario lectivo del personal
funcionario docente no universitario de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

= Ley 3/2012, de 10 de mayo, de autoridad del profesorado.

1.2. Caracteristicas del entorno. Ubicacién y edificio.

El Conservatorio Superior de Musica de Castilla-La Mancha se ubica (temporalmente) en la Calle
Zapateros N° 25, calle peatonal del casco antiguo de la ciudad de Albacete.
Esta temporalidad obedece al plan de viabilidad que costaba en el proyecto inicial de creacion,
dando paso (en un futuro) a un nuevo edificio que albergara en exclusiva las nuevas ensefianzas
superiores recién creadas.
Proximos al centro se encuentran:

= el Auditorio de La Asuncién, con capacidad para unas 250 personas,

= el Auditorio del Ayuntamiento, con capacidad para unas 500 personas,

= el Teatro Circo, con capacidad para unas 900 personas

= ¢l Saldn de actos de la Delegacion de Educacion, con capacidad de unas 200 personas.

= Un poco mas alejado, el Paraninfo Universitario y el Teatro de la Paz (para unas 900

personas cada uno de ellos).

En todos ellos es posible la realizacion de audiciones o conciertos de las distintas materias que se
imparten en este centro, siempre y cuando se reserven los citados auditorios con la antelacion
suficiente; la asistencia a conciertos organizados por otras entidades relacionadas con el mundo
musical como son: Cultural Albacete, la SOCA, Amigos de la Opera, Juventudes Musicales, etc.
Otras formas de acceso a la formacion musical en la propia ciudad la constituyen: el Conservatorio
Profesional de Musica dependiente de la Diputacién de Albacete, la Escuela de Musica Moderna
(dependiente del Ayuntamiento), las Academias de Musica y el propio titular del actual edificio, el
Conservatorio Profesional de Musica “Tomas de Torrején y Velasco” de Albacete.
Analizando un entorno més amplio, el de la provincia y el de la regién, habria que citar el
Conservatorio Profesional de Musica de Almansa, el Conservatorio Profesional de Musica “Pedro
Aranaz’ de Cuenca, el Conservatorio Profesional de Musica Alcazar de San Juan-Campo de
Criptana, el Conservatorio Profesional de Musica “Marcos Redondo” de Ciudad Real, el

Conservatorio Profesional de Musica “Pablo Sorozabal” de Puertollano, el Conservatorio Profesional
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de Musica “Jacinto Guerrero” de Toledo y el Conservatorio Profesional de Musica “Sebastian Duron”
de Guadalajara.
La existencia de estos centros de formacién musical aporta futuros aspirantes a ingresar en nuestro
Conservatorio mediante la prueba de acceso a dicho grado, por lo que es preciso proporcionarles
informacidn acerca de la citada prueba y de los requisitos para su realizacion mediante las Jornadas
de Puertas Abiertas que anualmente se celebran en las semanas anteriores a la apertura del
proceso de admision

1.3. Caracteristicas de la comunidad educativa.
A continuacion se detallan las caracteristicas de nuestra comunidad educativa que consta de
alumnado, profesorado y personal de administracion y servicios. La seccion de padres y madres
queda en un epigrafe poco significativo ya que la practica totalidad de nuestros alumnos son
mayores de edad salvo raras excepciones.

1.3.1. Caracteristicas del alumnado

La totalidad de los alumnos que cursan estudios artisticos superiores son mayores de 18 afios, con
lo que estan en edad universitaria. No obstante, en casos excepcionales previstos en la normativa
actual prevén la posibilidad de que alumnos por debajo de esa edad puedan acceder a nuestros
estudios.
El CSMCLM acoge un alumnado procedente de CLM, pero también de otras CCAA de todo el
Estado, principalmente Comunidad Valenciana, Madrid, Murcia y Andalucia.
También, aunque en menor medida y casi de manera simbdlica, alberga alumnos de otros paises
provenientes del Programa Erasmus+.
Aunque en nuestro conservatorio se requiere una dedicacion exclusiva, desde el CSMCLM se
intenta facilitar, en la medida de lo posible, la conciliacién de los estudios con la vida familiar y
laboral solo en casos de especial necesidad.
El perfil de nuestro alumnado es:

1) Seleccionado a través de pruebas de ingreso

2) Con gran capacidad de trabajo y emprendimiento
3) Comprometido con sus estudios

4) Muy vocacional y dedicado

5) Deseoso de superarse

6) Creativoy artistico

7) Poseedor de una alta capacidad de autocritica
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1.3.2. Caracteristicas del profesorado
El profesorado del CSMCLM esta formado por:
* Funcionariado (de carrera e interino) seleccionado a través de pruebas especificas
* Musicos que buscan la excelencia
+ Una plantilla mayoritariamente sin destino definitivo en el centro
* Profesionales altamente cualificados, conocedores del panorama nacional e internacional
* Artistas, pedagogos e investigadores con gran experiencia profesional
* Profesores muy motivados y deseosos de transmitir sus conocimientos
El reparto administrativo de profesorado* aproximado es:
v" Catedraticos titulares: 0
v" Profesores titulares: 0
v' Catedraticos en Comisiones de Servicios: 1
v" Profesores en Comisiones de Servicios: 11
v" Catedraticos Interinos: 36
v’ Especialistas: 8
El reparto por jornadas* dedicadas:
» Jornadas completas: 33

» Jornadas parciales: 23
* Estos datos corresponden al curso 2017/2018.

1.3.3. Caracteristicas del Personal no docente

La caracteristica mas destacable es la convivencia con personal adscrito al CPMTTV y que ademas
atiende a las necesidades de organizacion y funcionamiento que surgen desde el CSMCLM.
El personal de Administracion y Servicios del CSMCLM comprende funcionarios y personal laboral.
Su labor es imprescindible para el funcionamiento del centro.
En estos momentos en el seno del centro, contando con la particularidad de compartir edificio los
dos conservatorios se encuentran once personas pertenecientes al PAS, distribuidas de la siguiente
manera:

= Un jefe administrativo (adscrito al CPMTTV).

= Dos auxiliares administrativos (uno de ellos adscrito al CPMTTV).

» Dos limpiadoras (adscritas al CPMTTV).

= Seis conserjes (cuatro de ellos adscritos al CPMTTV).
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2. Principios educativos y valores

El Conservatorio Superior de Musica de Castilla La-Mancha es un centro publico y, por tanto, abierto
a todos los alumnos que retnan las aptitudes, el interés y la motivacion por el estudio de la musica,
asi como los requisitos legales que se establezcan por parte de las Administraciones Educativas,
independientemente de su raza, sexo o creencias religiosas.

Se manifiesta aconfesional y respetuoso con todas las creencias. Igualmente se manifiesta por el

pluralismo ideoldgico y politico y por la renuncia a todo tipo de adoctrinamiento.

2.1.Principios generales
Como principios fundamentales de caracter general aceptamos los derivados de:

1. La adhesion incondicional a la Declaracién Universal de los Derechos Humanos,
principalmente a los contenidos en el articulo 26 referidos a la educacion y a los objetivos
de la misma:

- “Toda persona tiene derecho a la educacién. La educacion debe ser gratuita, al
menos en lo concerniente a la instruccion elemental y fundamental.”

- “La educacién tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana vy el
fortalecimiento del respeto a los derechos humanos y a las libertades
fundamentales.”

2. Los principios constitucionales y democraticos basados en la participacion, el pluralismo, la
tolerancia, el respeto y la aceptacion mutua, asi como:

- El pleno desarrollo de la personalidad de los alumnos.

- La formacién en el respeto de los derechos y libertades fundamentales y en el
ejercicio de la tolerancia dentro de los principios democraticos de convivencia.

- Laformacién para la paz, la cooperacién y la solidaridad entre los pueblos

3. La puesta en préactica de los derechos y deberes de los alumnos contemplados en el Real
Decreto 732/1995, de 5 de mayo de 1995:

- Derecho a recibir una formacion que asegure el pleno desarrollo de su
personalidad.

- Derecho a que su rendimiento escolar sea valorado conforme a criterios de plena
objetividad.

- Derecho a que se respete su libertad de conciencia, asi como sus convicciones
religiosas y morales.

- Derecho a que se respeten su integridad y dignidad personales.
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- Derecho a recibir orientacién escolar y profesional.
- El derecho a la igualdad de oportunidades para estudiar.

- El derecho a asociarse, etc.

Como consecuencia de las caracteristicas y finalidades educativas resefiadas anteriormente,

entendemos que la educacion debe:

Capacitar al individuo para una libre y progresiva eleccion entre las diversas opciones que
la vida actual ofrece.

Estimular la creatividad de los alumnos.

Facilitar la relacion del alumno con su entorno, abriéndole a todos los valores culturales,
éticos, estéticos, cientificos, etc.

Contemplar el esfuerzo del alumno y premiar la busqueda de calidad y excelencia.

Preparar al alumno para que las competencias adquiridas le procuren una adaptacion
adecuada al medio profesional musical de alto nivel.

2.2. Principios educativos

El Conservatorio Superior de Musica de Castilla-La Mancha plantea entre sus principios educativos,

los siguientes:

1.

Concebimos el papel del profesor no sélo como un simple “transmisor de conocimientos
sino también como educador de personas concretas, individuales, con particularidades
propias que la educacion debe respetar, aprovechar, enriquecer y contribuir a desarrollar.
Pretendemos que la ensefianza-aprendizaje sea un proceso en el que el alumno sea el
sujeto activo y el profesor, como especialista y experto, actie como guia y mediador.
Debemos priorizar los aprendizajes activos, reflexivos y potenciar su aplicaciéon y
transferencia a la vida real, frente a los aprendizajes pasivos, memorizados
mecanicamente.

Entendemos que mediante la evaluacién periddica de los procesos de ensefianza-
aprendizaje, de la organizacién y del resto de aspectos del Conservatorio, conseguiremos la
mejora progresiva del proceso educativo de nuestros alumnos.

Queremos transmitir una actitud de respeto y defensa hacia nuestro patrimonio cultural y
musical de todos los estilos, lugares y procedencias.

Por ultimo, propugnamos una gestion del centro democratica y participativa, de modo que
todos los componentes de nuestra comunidad educativa colaboren en la vida y
funcionamiento del centro respetando en todo momento las leyes y normas aprobadas. De
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esta manera, queremos que la educacién contribuya a formar ciudadanos que participen
libre y responsablemente en las instituciones politicas y sociales de la comunidad en la que

le corresponda vivir en un futuro préximo.

2.3.Objetivos del centro
A continuacion se describen los diversos ambitos en los que se encuadran los principales objetivos

del centro:

2.3.1. Ambito educativo-curricular

a. Conseguir una verdadera educacion basada en valores y en la adquisicion de competencias
generales y transversales.

b. Favorecer los procesos de aprendizaje significativo en el desarrollo de la adquisicién de
competencias.

c. Estimular la adquisicion de habitos de trabajo y técnicas de estudio.

d. Adecuar las estrategias de ensefianza a las caracteristicas de cada alumno, planificando
medidas educativas complementarias para los alumnos cuyo progreso no corresponda a los
objetivos programados.

e. Desarrollar la evaluacion a lo largo de todo el periodo lectivo, valorando el proceso de
aprendizaje del alumnado en su totalidad, con el fin de lograr una evaluacién integrada. Se
considerara tanto la evaluacion de resultado como la evaluacion de los procesos, asi como
la participacion en actividades culturales dentro o fuera del centro, permitiendo que los
estudiantes desarrollen la capacidad de valorar sus aprendizajes.

f.  Ofrecer a nuestros alumnos una adecuada orientaciéon profesional, informandolos sobre
aquellas actividades que puedan ser de interés para la ampliacién de su formacién
especifica y como musicos en general.

g. Favorecer la adquisicidn y desarrollo en nuestros alumnos de actitudes de participacion

responsable y critica en la vida social, cultural y musical de su época.

2.3.2. Ambito organizativo y de gestion
a. Favorecer la participacion democratica y responsable de todos los sectores de la
Comunidad Educativa (profesores, trabajadores no docentes y alumnos) en la gestion y

funcionamiento del Centro a través de las instancias que le son propias.
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b. Establecer una gestion transparente que permita la supervision real por parte de la
comunidad educativa.

c. Proveer de los recursos necesarios para el logro de unas instalaciones y materiales de
calidad que procuren una la excelencia educativa.

d. Realizar, en funcion de la disponibilidad econémica del centro, las mejoras en
infraestructura necesarias.

e. Desarrollary utilizar instrumentos eficaces para la comunicacion interna y externa.

f.  Facilitar la participacion del profesorado en actividades de investigacion y formacién.

2.3.3. Ambito complementario y extracurricular

a. Fomentar la participacion de todos los sectores de la Comunidad Educativa en el disefio y
desarrollo de las actividades extracurriculares, al considerar a éstas como complemento
indispensable a la ensefianza y como espacios de convivencia entre los alumnos,
profesores y deméas componentes de la Comunidad Educativa.

b. Potenciar especialmente las actividades complementarias y extracurriculares relacionadas
con la actividad musical, en concreto y artistica, en general.

c. Aprovechar la oferta formativa existente en el entorno, promocionando los eventos y
actividades programadas por otras instituciones y organismos.

d. Desarrollar actividades en coordinacion con entidades que patrocinen y apoyen las
actuaciones del Conservatorio, asi como colaborar con todas aquellas organizaciones no
gubernamentales y asociaciones solidarias que demanden nuestra participacion en actos en
pro de la igualdad en el mundo.

e. Promover la organizacion de talleres, cursos, conciertos y ciclos.

f.  Favorecer la realizacién de actividades de caracter cultural y formativo por parte de los
departamentos didacticos.

g. Facilitar el acceso a los fondos bibliograficos y de consulta disponibles en la biblioteca del

centro.

2.3.4. Ambito de las relaciones internas
a. Encauzar toda la actividad académica del centro de modo que se desarrolle en un clima de
convivencia democratica basado en la participacion, el pluralismo, la tolerancia, el respeto y
la aceptacion mutua.

b. Informar puntualmente a los alumnos acerca del proceso de aprendizaje.
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c. Impulsar la existencia de vias de participacion por parte de los distintos sectores de la
comunidad educativa.
d. Potenciar el didlogo como via de resolucion de conflictos.

e. Fomentar los habitos democraticos y facilitar el acceso a la informacion.

2.3.5. Ambito de las relaciones externas

a. Impulsar la colaboracion con el CRFP y con otros centros docentes de la regién para el
fomento de las actividades musicales y formativas, dentro y fuera de nuestro centro.

b. Mantener relaciones de colaboracién y apoyo con otras instituciones tanto educativas como
sociales, culturales, laborales de nuestro entorno mas proximo.

c. Establecer canales de participacion con empresas e instituciones relacionadas con nuestras
ensefianzas para procurar una mejor adaptacion de nuestro alumnado durante el transito a
la vida profesional.

d. Impulsar el desarrollo de actividades a nivel internacional a través del Departamento de
Relaciones Internacionales.

e. Dotar al Departamento de RRII de medios humanos y materiales suficientes para procurar
una conveniente labor de promocidn y desarrollo de sus actividades.

f. Participar en la oferta formativa contemplada en los programas europeos de formacién
ERASMUS+.

g. Promover convenios de colaboracion que impulsen el desarrollo de los principios que el
Conservatorio Superior de Castilla La-Mancha contempla

h. Fomentar la difusion de nuestras actividades en las localidades de la region en las que
exista una necesidad o inquietud musical.

i. Facilitar informacién y asesorar a todos aquellos que estén interesados en acceder a
nuestras ensefianzas.

j.  Favorecer la participacion del Conservatorio en el medio como un agente social mas
mediante la organizacién de actividades culturales y sociales con repercusion externa,
tratando de involucrar el centro al proyecto de Ciudad Educadora aportando los aspectos
que la Musica puede incorporar a este proyecto.

k. Facilitar el uso de las instalaciones del centro para actividades sin animo de lucro.
2.4.Concrecion de los curriculos
En las NCOF esta expreso el Plan de estudios, asi como en la normativa vigente, y en el

Proyecto Curricular se concretara a través de las guias docentes de cada curso.

16 - Proyecto Educativo del Conservatorio Superior de Musica de Castilla-La Mancha


http://www.csmclm.com/es/
https://www.jccm.es/

+

m ¢QH q(‘l'\:({lﬂl'lﬂ -
e ) — LTP{‘.TIUI' 4
Ir al inicio del documento de N isica N

Castilla-La Mancha

2.5.Modelo de formacion

El Conservatorio Superior de Musica de Castilla-La Mancha imparte Ensefianzas Superiores de
Musica. Estas ensefianzas se engloban dentro de la oferta educativa no obligatoria y se encuadran
dentro de las Ensefianzas de Régimen Especial. Aunque no es una ensefianza obligatoria, desde el
CSMCLM entendemos que para la administracién si es de obligada inclusién dentro de la oferta
educativa por la relevancia que en nuestra region tiene la musica y la cultura en general.

Atendiendo al Decreto 37/2013, de 04/07/2013, por el que se crea el Conservatorio Superior de
Musica de Castilla-La Mancha, desde la comunidad educativa del mismo se apuesta por las
siguientes prioridades que definen el modelo educativo.

- Conseguir la alta cualificacion de los futuros profesionales de la Musica.

- Promover actividades de investigacion y de creacion artistica.

- Propiciar la innovacion permanente en la practica docente.

- Fomentar la formacién permanente del profesorado.

- Impulsar el desarrollo de la produccion y gestion artisticas.

- Favorecer la proyeccidn y reconocimiento social de las ensefianzas musicales.

- Adaptarse a los cambios sociales, culturales y tecnologicos, incorporando las exigencias de
un mercado de trabajo en cambio continuo.

- Potenciar las relaciones y la coordinacién académica con los Conservatorios de Musica de
la Comunidad Auténoma.

- Impulsar proyectos artistico-musicales de orientacion educativa y cultural.

- Potenciar la interaccion con la realidad socio--cultural de su entorno.

- Promover relaciones institucionales con las Universidades u otros Centros Superiores, tanto
nacionales como internacionales, para el intercambio, la coordinacioén y la participacion en
proyectos de interés comdn vinculados a la creacion, interpretacion, la docencia, la
formacion y la investigacion en el &mbito artistico.

Por ello, nuestra comunidad educativa apuesta por la calidad del profesorado y de las ensefianzas
que imparten como herramienta necesaria para conseguir la excelencia educativa que procure la
mejor cualificacion profesional posible de nuestro alumnos. A través de la adecuada proyeccién de
nuestras actividades a nivel nacional e internacional y el fomento de la investigacién y la labor
artistica de nuestros docentes el nivel de las ensefianzas impartidas podra alcanzar las cotas de
excelencia que todos deseamos.

Con el Decreto 88/2014, de 29/08/2014, por el que se aprueba el Plan de Estudios de las
Ensefianzas Artisticas Superiores en Musica, en las especialidades de Interpretacion, Direccion y

17 - Proyecto Educativo del Conservatorio Superior de Musica de Castilla-La Mancha


http://www.csmclm.com/es/
https://www.jccm.es/

+
om
“eses

m ¢QH q(‘l'\:({lﬂl'lﬂ -
] ) [ LTP{‘.TIUI' 4
Ir al inicio del documento de N isica %

L.
Castilla-La Mancha :

Composicion, se define para nuestra comunidad las especialidades que se imparten y sus
respectivos planes de estudios, siempre teniendo como referencia la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién (BOE de 20 de enero) y la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la
mejora de la calidad educativa.
Los itinerarios correspondientes a las tres especialidades impartidas en nuestro centro son los
siguientes:

- Composicion.

- Direccion: Direccion de Banda.

- Interpretacion: Clarinete, Contrabajo, Fagot, Flauta Travesera, Guitarra, Oboe, Percusion,

Piano, Saxofon, Trombdn, Trompa, Trompeta, Tuba, Viola, Violin y Violoncello.

2.5.1. Formacion investigadora del profesorado

Tal y como se recoge en el Decreto de plan de estudios (88/2014), son funciones del CSMCLM el
promover actividades de investigacion y de creacion artistica, propiciar la innovacion permanente en
la practica docente y fomentar la formacién permanente del profesorado.

Desde el CSMCLM se apuesta por este modelo investigador y por ello se procurara que el equipo
docente tenga obligaciones asociadas al mismo y que dentro de su horario lectivo estas actividades
sean recogidas convenientemente con el tiempo necesario semanal para su realizacion.
Entendemos la faceta performativa y artistica en general como también investigadora y de mejora
de la practica docente, por ello se impulsara un régimen de permisos docentes y una flexibilidad en
la ordenacion del horario semanal que garantice la necesaria disposicion del equipo docente para la
realizacion de estas practicas de mejora.

Las actividades de investigacion y creacion artistica deberan observar un régimen administrativo y
unos protocolos de actuacion y de justificacion del horario que certifique la correcta realizacién de
las mismas y aseguren su aprovechamiento, y siempre atendiendo a la normativa vigente (Orden
109/2017 Reglamento Organico C.S.M.)

2.6.Plan de autoevaluacion
En el afan de mejora de la practica docente y en general de cualquier actividad del centro, se
contempla la realizacion de encuestas de valoracion anuales y anonimas por parte del total del
alumnado y de los trabajadores del centro.
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Ademas de ello, los 6rganos colegiados (Claustro, Comision de Coordinacion pedagogica y Consejo
Escolar) deberan realizar en sus sesiones un analisis del funcionamiento del centro en base a los
objetivos didacticos programados anualmente en la Programacién General Anual.

El equipo directivo, a través de la Memoria Anual, debe igualmente procurar un exhaustivo analisis

de todos los @mbitos de funcionamiento.

2.6.1. Evaluacién anual de la practica docente y de la gestion del centro

A través de las herramientas Delphos y Delphos Papéas (o aquellas que autorice la Consejeria de
Educacion de CLM), se debera facilitar el acceso a un médulo de encuestas en el que, en el caso de
los alumnos, se podran rellenar formularios sencillos y significativos que recogeran aspectos
relacionados con el total de las materias que les son impartidas.

Los resultados de estas valoraciones deberan ser remitidos anualmente a la administracion regional
para su estudio, ademas de ser analizados en el propio centro por parte de los drganos colegiados.
El total de la comunidad educativa podra igualmente acceder a un mddulo en el que se valorara la

gestion por parte del Equipo Directivo y el funcionamiento en general del centro.

2.6.2. Compromiso para mejorar el rendimiento académico y propuestas de

mejora
Al finalizar cada curso, en la memoria general anual se reflejaran aquellas propuestas de mejora,
tanto de organizacion y recursos como de mejoras del rendimiento académico. Estas propuestas
llegaran desde los diferentes departamentos, y se hara una compilacién que intente poner de

manifiesto todos los aspectos reflejados en dichas aportaciones.

2.6.2.1. Evaluacion del rendimiento académico
La Comision de Coordinacion Pedagdgica del CSMCLM tendré la obligacion de recoger y valorar los
resultados académicos que la plataforma Delphos, a través de su estadistica, facilite. Del mismo
modo podra proponer, en base a esos resultados o a cualquier otro criterio de analisis del

rendimiento, propuestas de mejora que deberan ser reflejadas en la Memoria Anual del centro.
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3. Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento (NCOF)

Las Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento son un documento que regula la
estructura y el funcionamiento del Centro, para lo que desarrolla una serie de reglas y funciones,
debidamente ordenadas y sistematizadas.

Es un medio al servicio de la organizacion educativa, que debe estar directamente relacionado con
los fines y objetivos recogidos en este mismo Proyecto Educativo del Centro.

Define las funciones de los distintos 6rganos unipersonales y colegiados del Conservatorio, asi
como los derechos y deberes de los distintos estamentos de la Comunidad Educativa, concretando
para nuestro Centro el funcionamiento de los distintos 6rganos de gobierno y pedagogicos.
Contempla aquellas normas de convivencia que es preciso observar para poder conseguir los fines
del Centro, dentro de un clima de respeto a las personas y a los bienes. Del mismo modo se
enumeran las consecuencias que pueden derivarse de una conducta inadecuada, lo cual se espera
que sirva para prevenir mas que para aplicar. No obstante, es educativo mostrar que educar en la
responsabilidad también es cargar con las consecuencias de nuestros actos.

Los cumplimientos de las normas habran de ser valorados considerando la situacion y las
condiciones personales del alumno.

Las correcciones que hayan de aplicarse por el incumplimiento de las normas de convivencia
habran de tener un caracter educativo y recuperador, deberan garantizar el respeto a los derechos
del resto de los alumnos y procuraran la mejora en las relaciones de todos los miembros de la
comunidad educativa.

Las Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento tratan de facilitar a todos los miembros
de la comunidad educativa la participacion en la vida del centro y la utilizacién de los servicios,
material e instalaciones, mediante el desarrollo de unos criterios claros y sencillos de

funcionamiento.
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3.1.Organizacion general del centro
3.1.1. Oferta de Ensefanzas.
3.1.1.1. Especialidades
El Decreto 88/2014, de 29/08/2014, por el que se aprueba el Plan de Estudios de las Ensefianzas
Artisticas Superiores en Musica, oferta para nuestro centro las especialidades de Interpretacion,
Direccién y Composicion.
Los itinerarios correspondientes a las tres especialidades impartidas en nuestro centro son los
siguientes:
- Composicion.
- Direccion: Direccion de Banda.
- Interpretacion: Clarinete, Contrabajo, Fagot, Flauta Travesera, Guitarra, Oboe, Percusion,
Piano, Saxofon, Trombdn, Trompa, Trompeta, Tuba, Viola, Violin y Violoncello.
3.1.1.2. Plan de Estudios
El plan de estudios de las especialidades que se imparten en el Conservatorio Superior de Musica
de Castilla-La Mancha es el siguiente:

Especialidad: COMPOSICION

Créditos ECTS
Materias Asignaturas 1°0 2° 3° 4° ECTS Horas _
o T [ 2 | F ]2 | ]2 | Totales lectivas Ratio
Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem I
1-Cultura Historia de la misica -1l 2 2 2 2 8 15 15
[ ttoe
historia Sociologia y estética |-l 2 2 2 2 8 15 15
” " . Técnica armonico-contrapuntistica I-IV 2 2 2 2 2 2 2 2 16 15 5
FORMACION BASICA | 2-Lenguaje y - — P
técnica de la Educacion auditiva I-Il 2 2 2 2 8 15 15
musica P
Analisis |-V 2 2 2 2 2 2 2 2 16 15 10
3-Composicion e Técnicas de composicion I-IV 8 8 8 8 8 8 8 8 64 3(4endd) 5
instrumentaciéa Instrumentacion y orquestacion I-IV 3 3 3 3 3 3 3 3 24 2 5
4-Masica de Taller instrumental I-11 2 2 2 2 8 1 AD*
conjunto Coroll 3|3 6 2 AD*
» Piano aplicado |-l 2 2 2 2 8 15 4
5-Formacion -
instrumental Conocimiento familias instrumentales I-I| 2 2 2 2 8 1 5
complementaria Musicas del mundo 1] 1 2 1 10
OBLIGATORIAS DE  Tocn
ESPECIALIDAD Si;ii?;ff dela Fundamentos de direccin -1 2 2212 8 2 10
Informatica musical | 1 1 2 1 10
. X Composicion con medios electroacusticos I-IV 2 2 2 2 2 2 2 2 16 2 5
7-Tecnologia musical
Composicion con medios audiovisuales |-l 2 2 2 2 8 1.5 5
Fundamentos de acustica |-l 2 2 2 2 8 15 15
8-Idiomas Idioma aplicado I-IV 1 1 1 1 1 1 1 1 8 1 15
3;’\f:t'°dos yiuentes | v1eiodologia de fa investigacion 2 |2 4 15 15
TRABAJO FIN Trabajo por parte del .
DE ESTUDIOS Skivas Trabajo por parte del alumno 6 6 0 1
OPTATIVAS Optativas Asigriatufas a'elegh 1] 1] 1 4 1 AD*
TOTAL TITULACION 30 [ 30 [ 30 | 30 | 30 | 30 | 30 | 30 240

*AD: A determinar
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Especialidad: DIRECCION Itinerario: BANDA
Créditos ECTS
Materias Asignaturas ‘ 10 ‘ 20 ; 30 : 1 4° . ECTS I:;ir::s Rati
DR v T g v v
Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem Totales semanales o
1-Cultura Historia de la musica |-l 2 2 2 2 8 15 15
pensamiento e historia  |"Sociologia y estética I-Il 2| 2 | 2 [2 8 15 15
, . Técnica oni ap Al 2 2 2 2 8 15 5
FORMACION | ZLengusie y Educacion auditiva I 2 |2 ]2 ]2 3 15 15
BASICA s Andlisis -1 2 | 2 | 2 | 2 8 15 10
Analisis del repertorio de banda |-l 2 2 2 2 8 15 10
Direccion de banda |-V 8 8 9 9 9 9 [ 10 ] 10 72 3 (4 en 49 5
3-Técnica de la Direccion de orquesta I-II 33 ]38 12 2 5
direccién Direccion coral I-I 2 | 2|22 8 2 5
Técnicas educacion postural 1 1 2 1 15
4-Musica de Taller instrumental |-l 2 2 2 2 8 1 AD*
conjunto Coro | 3 3 6 2 AD*
5.F e Piano aplicado |-l 2 2 2 2 8 15 4
inst | Conocimiento familias instrumentales I-1I 2 2 2 2 8 1 5
complementaria Formacion vocal aplicada 1 1 2 1 5
6.C | ion y orgf on de la especialidad I-I| 2 2 2 2 8 15 5
OBLIGATORIAS DE | -“omposicion e Técnicas aplicadas de composicion I-I 2 [ 2 | 2 ]2 8 1 5
ESPECIALIDAD el Transcripcion de obras para banda 2 2 4 1 5
Informatica musical |-l 1 1 1 1 4 1 10
7-Tecnologia musical Técnicas de grabacion y edicion de audio 2 2 4 1 10
Fund tos de acustica |-l 2 2 2 2 8 15 15
&Idiomas Idioma aplicado |-V 1 1 1 1 1 1 1 1 8 1 15
Fonética de idiomas aplicada a la direccion I-II 1 1 1 1 4 1 15
9-Didactica y psicologia i . ’ . i 1 1 1 1
de la educacién grupal Psicologia y pedagogia aplicada a la direccion |1l 4 1 15
10-Métodos y fuentes | 1ot iqiogia de la investigacion 2|2 4 1 15
de la investigacion
TRABAJO FIN Trabajo por parte del .
DE ESTUDIOS el Trabajo por parte del alumno 6 6 0 1
OPTATIVAS Optativas Asignaturas a elegir 1] HiE 4 1 AD*
TOTAL TITULACION 30 [30 [30 [30 [30 [30 [30 [30 240
*AD: A determinar
Especialidad: Interpretacién Itinerario: A - SINFONICOS
Créditos ECTS
Materi Asignatt
erias signaturas 10 2 3 40 ECTS IHC:ras i
T > 1 1 ] 2z | > 1 2 | Totales ectivas atio
Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem semanales
1-Cultura Historia de la musica -1 2 | 2|22 8 15 15
p )€
p jistori Sociologia y estética | 2 2 4 15 15
FORMACION  stor 2V
BASICA 2-Lenguajey Educacion auditiva |-l 2 2 2 2 8 1,5 15
técnica de la Armonia |-l 2 2 2 2 8 15 10
rpusica Andlisis I-11 AEINEIE 8 15 10
Instrumento principal I-IV 12 12 12 12 12 12 12 12 96 15 1
3-Instrumentoivoz Fundamentos de mecanica del instrumento 1 1 2 1 AD*
Técnica y educacion postural 1 1 2 1 15
Musica de camara I-IV 2 2 2 2 2 2 2 2 16 15 AD*
4-Musica de conjunto | Taller instrumental -1l 2 2 2 2 8 1 AD*
Orquesta / banda I-IV 3 3 3 3 3 3 3 3 24 35 AD*
Repertorio orquestal y de conjunto instrumental |-V 15 15 [ 15 | 15 |15 | 15 | 15| 15 12 1 4
OBLIGATORIAS DE | 5-Formacion Repertorio con pianista acompafiante |-V 15 |15 |15 [ 1515 ] 151515 12 1 1
ESPECIALIDAD | —_—
compl tari Improvisacion 1 1 5 1 3
Piano complementario |1l 1 1 1 1 4 05 1
] ] Acustica | 1 1 2 1 15
6-Tecnologia musical - -
Informatica musical |-l 1 1 1 1 4 1 10
7-ldiomas Idioma aplicado I-IV 1 1 1 1 1 1 1 1 8 1 15
8-Métodos y fuentes . . L
de la investigacion Metodologia de la investigacion 2 2 4 15 15
TRABAJO FIN Trabajo por parte del R
DE ESTUDIOS Bl Trabajo por parte del alumno 6 6 - -
OPTATIVAS Optativas Asignaturas a elegir 1 1 2 1 AD*
TOTAL TITULACION 30 30 30 30 30 30 30 30 240

*AD: A determinar
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Créditos ECTS
Materias Asignaturas
9! 1° 20 3° 4° ECTS Horas .
T T 21 v 1] r ]+l Totales lectivas | Ratio
Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem Sem semanales
1-Cultura Historia de la masica -1 2 2 2 2 8 15 15
i pensamiento e historia e ™
FORMACION Socwlogla y es{etlm | 2 2 4 15 15
BASICA 2-Lenguaje y Educacion auditiva |-l 2 2 2 2 8 15 15
técnica de la Armonia |1l 2 2 2 2 8 15 10
musica Analisis I-II 2 | 2] 2]2 8 15 10
Instrumento principal I-IV 13 | 13 13 13 13 13 13 | 13 104 15 1
3-Instrumentoivoz Fund: tos de del i ito 1 1 2 1 AD*
Técnica y educacion postural 1 1 2 1 15
Musica de camara |-IV 2 2 2 2 2 2 2! 2 16 1,5 AD*
4-Musica de conjunto Taller instrumental |-l 2 2 2 2 8 1 AD*
Coro I-II 3 3 3 3 12 2 AD*
Repentizacion y transposicion |-l 2 2 2 2 8 15 4
OBLIGATORIAS DE §-Fumacim Acompﬁamienlo é vozfinstr. I-Ill 2 2 2 2 2 2 12 15 4
ESPECIALIDAD | instrumental Reduccion de partituras 2 2 4 1,5 8
complementaria Instrumento secundario I-11 1 1 1 1 4 1 4
Repertorio orquestal con piano acomp. 1 1 2 1 1
6-Tecnologia musical Acustica | 1 1 2: 1 15
- ia musi
0 Informatica musical |-l 1 1 1 1 4 1 10
7-ldiomas Idioma aplicado I-IV 1 1 1 1 1 1 1 1 8 1 15
&-Metodos y fuentes de. | etodologia de a investigacion 2 | 2 4 15 15
a investigacion
TRABAJO FIN Trabajo por parte del g
DE ESTUDIOS dliimio Trabajo por parte del alumno 6 6 - -
OPTATIVAS Optativas Asignaturas a elegir 1 1 1 1 1 1 6 1 AD*
TOTAL TITULACION 30 30 30 30 30 30 30 30 240
*AD: A determinar
Especialidad: Interpretacién ltinerario: C - GUITARRA
Créditos ECTS
Materias Asignaturas
Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem semanales
1-Cultura Historia de la musica |-l 2 2 2 2 8 1,5 15
) p iento e historia iologia y estética | 2 2 4 15 15
FORMACION s s
BASICA 2-Lenguaje y Educacion auditiva I-11 2 2 2 2 8 15 15
técn'gca dela Armonia |-l 2 2 2 2 8 15 10
mlsice Analisis I 2 [ 2] 212 8 15 10
Instrumento principal I-1V 13 13 [ 13 [ 13 | 13 | 13 [ 13 | 13 104 15 1
3-Instrumentoivoz Fundamentos de mecanica del instrumento 1 1 2 1 AD*
Técnica y educacion postural 1 1 2 1 15
Musica de camara |-IV 2 2 2 2 2 2 2 2 16 15 AD*
4-Musica de conjunto Taller instrumental I-I| 2 2 2 2 8 1 AD*
Coro |-l 3 3 3 3 12 2 AD*
Repentizacion e improvisacion |11 2 2 2 2 8 15 4
Acompafiamiento 2 2 4 15 4
Evolucion histérica del repertorio 2 2 4 15 8
OBLIGATORIAS DE | 5 Formacion .
ESPECIALIDAD | pretromontal Instrumento secundario I-11 [HERERE 4 1 4
comp ia Tablatura y continuo 2 2 4 15 4
Repertorio orquestal con piano acomp. 1 1 2 1 1
Transcripcion (guitarra) 2 2 4 15 4
) ] Acustica | 1 1 2 1 15
6-Tecnologia musical — "
Informatica musical |-l 1 1 1 1 4 1 10
7-ldiomas Idioma aplicado I-IV 1 1 1 1 1 1 1 1 8 1 15
8-Métodos y fuentes de : . e
Ia investigacion Metodologia de la investigacion 2 2 4 15 15
TRABAJO FIN i
DE ESTUDIOS ZIT;?E por; partgidel Trabajo por parte del alumno [ 6 - -
OPTATIVAS Optativas Asignaturas a elegir 1 1 1 1 1 1 6 1 AD*
TOTAL TITULACION 30 30 | 30 [ 30 | 30 [ 30 | 30 | 30 240

*AD: A determinar

3.1.2. Evaluacion
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La evaluacion del proceso de aprendizaje del estudiante se basard en el grado y nivel de
adquisicion y consolidacion de las competencias transversales, generales y especificas definidas
para estos estudios.

La evaluacion sera diferenciada por asignaturas y tendra un caracter integrador en relacion con las
competencias definidas para cada una de ellas en los planes de estudios. La evaluacion y
calificacion del trabajo fin de grado sera unica y su superacion requerird haber aprobado la totalidad
de las asignaturas que integran el correspondiente plan de estudios.

Los criterios de evaluacion se especificardn en las correspondientes guias docentes y seran

objetivables y mensurables de acuerdo con los parametros que se definan a tal efecto.

3.1.2.1. Convocatorias

El alumnado que curse los Estudios Superiores de Musica dispondra de cuatro convocatorias
ordinarias y una extraordinaria. La matricula de una asignatura da derecho a dos convocatorias en
un curso escolar. Para la solicitud de la convocatoria extraordinaria (5% 0 mas convocatorias) se
deberé atender a lo que la administracion educativa disponga normativamente al respecto.

Sin perjuicio de lo que disponga la administracién educativa, para las asignaturas de caracter anual,
la sesion de evaluacion correspondiente a la primera convocatoria ordinaria se celebrara no antes
del 10 de mayo de cada curso escolar y no después del 15 de junio del mismo. La segunda
convocatoria ordinaria no se celebrara antes del 1 de julio y nunca después del 15 de julio. En el
mes de febrero se podra realizar para las asignaturas anuales una sesion de evaluacion meramente
informativa.

Para las asignaturas de caracter semestral, la sesion de evaluacidn correspondiente a la primera
convocatoria ordinaria se celebrara no antes del 1 de febrero de cada curso escolar y no después
del 15 de febrero del mismo. La segunda convocatoria ordinaria no se celebrara antes del 1 de julio

y nunca después del 15 de julio.

3.1.2.2. Calificaciones
La obtencién de los créditos correspondientes a una materia comportara haber superado los
examenes o pruebas de evaluacion correspondientes.
El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresara mediante calificaciones
numéricas que se reflejaran en su expediente académico, junto con el porcentaje de distribucién de
estas calificaciones sobre el total de estudiantes que hayan cursado las materias correspondientes

en cada curso académico.
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La media del expediente académico de cada estudiante sera el resultado de la aplicacion de la
siguiente formula: suma de los créditos obtenidos por el estudiante multiplicados cada uno de ellos
por el valor de las calificaciones que correspondan y dividida por el nimero de créditos totales
obtenidos por el estudiante.
Los resultados obtenidos por el estudiante en cada una de las asignaturas del plan de estudios se
calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la
que podra afiadirse su correspondiente calificacién cualitativa:

- 0-4,9: Suspenso (SS).

- 5,0-6,9: Aprobado (AP).

- 7,0-8,9: Notable (NT).

- 9,0-10: Sobresaliente (SB).
La mencién de «Matricula de Honor (MH)» para la asignatura sera otorgada al alumnado que haya
obtenido una calificacion igual o superior a 9,0 en la misma. El numero de menciones de
«Matricula de Honor» otorgadas no podra exceder del cinco por ciento del total del alumnado
que en ese curso académico esté matriculado en una misma asignatura y curso. En caso de que
el numero de alumnado matriculado sea inferior a veinte, solo se podra conceder una sola
«Matricula de Honor». Cuando el nimero de matriculas de honor propuestas para una asignatura
supere los limites citados, el criterio de adjudicacion sera, en primer lugar, la calificacién en dicha
asignatura, y en segundo lugar, la suma de los créditos cursados por el alumnado durante el curso
multiplicados cada uno de ellos por el valor de las calificaciones que corresponda y dividida por el

numero de créditos totales obtenidos por el alumnado durante dicho curso.

3.1.2.3. Comunicacion de los resultados de evaluacion
Los resultados de evaluacion serdn comunicados a través de la plataforma Delphos Papas. La
Jefatura de Estudios del CSMCLM debera garantizar que estos resultados son publicados en la
jornada siguiente a la sesion de evaluacion correspondiente y esa seré la fecha de referencia para
la tramitacién de las posibles reclamaciones.
El CSMCLM deberé publicar, a través de su pagina Web, el calendario de las sesiones de

evaluacion con la suficiente antelacion.

3.1.2.4. Documentos de evaluacion
Los documentos de evaluacién que en el CSMCLM se utilizan son los siguientes:

- Expediente académico personal *
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- Acta de evaluacién de grupo *

- Acta de evaluacion de asignatura *

- Certificacion académica oficial *

- Suplemento europeo al titulo *

- Guias docentes de las asignaturas
Estos documentos se cumplimentaran electronicamente a través de los modulos correspondientes
incorporados a la aplicacion de gestion académica Delphos. La utilizacion de esta herramienta es de
obligado cumplimiento por parte del profesorado del centro y su autentificacion de usuario supondra

a todos los efectos la firma en cualquiera de los documentos.

3.1.2.5. Procedimientos de reclamacion

1. En el supuesto de que exista desacuerdo con la calificacion final obtenida en una
asignatura, en las practicas externas o en el Trabajo Fin de Estudios, el alumnado podréa
solicitar por escrito la revision de dicha calificacion en primera instancia, en el plazo de dos
dias habiles a partir de aquel en que se produjo su comunicacién. A estos efectos, la fecha
de publicacion seré la jornada siguiente a la sesion de evaluacidn correspondiente.

2. La solicitud de revisién contendré cuantas alegaciones justifiquen la disconformidad con la
calificacion final.

3. La solicitud de revisién sera tramitada por la jefatura de estudios, que dara traslado de la
misma al jefe o jefa del departamento correspondiente, comunicando tal circunstancia al
profesor tutor o profesora tutora.

4. En el proceso de revision de la calificacion final obtenida en una asignatura, el profesorado
del departamento contrastara en el primer dia habil siguiente a aquel en que finalice el
periodo de solicitud de revision, las actuaciones seguidas en el proceso de evaluacion, con
especial referencia a la adecuacion de las competencias, contenidos y criterios de
evaluacion aplicados con los recogidos en la correspondiente guia docente. Tras este
estudio, el departamento en cuestion elaborara los correspondientes informes que recojan
la descripcion de los hechos y actuaciones previas que hayan tenido lugar, el analisis
realizado conforme a lo establecido en este punto y la decisidén adoptada de modificacién o
ratificacion de la calificacion final objeto de revision.

5. Eljefe o jefa del departamento correspondiente trasladara el informe elaborado a la persona

titular de la jefatura de estudios.
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6. La persona titular de la jefatura de estudios comunicara por escrito a las personas
interesadas la decision razonada de ratificacion o modificacion de la calificacion revisada.

7. Sitras el proceso de revisién procediera la modificacion de alguna calificacion final y de los
consecuentes efectos de promocion vy titulacion, la secretaria del centro insertara en las
actas y, en su caso, en el expediente del alumno o alumna la oportuna diligencia, que sera
autorizada por la persona que desempefie la direccion del centro.

8. Contra la resolucion de la reclamacién, que no pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso de alzada ante la persona titular de la Direccion Provincial de la
Consejeria competente en materia de educacion en la que esté ubicado el centro, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su notificacion, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.1.2.6. Procedimiento de entrevista con un profesor o miembro del Equipo
Directivo

El profesor de cualquiera de las materias que en las que el alumno esta matriculado, debera
garantizar el establecimiento de los procedimientos adecuados, a través de la guia docente, para
informar puntualmente, y especialmente al inicio de cada curso, de los aspectos basicos a
desarrollar para el correcto aprovechamiento de los estudios. El docente podra utilizar las
herramientas digitales (correo electrénico, discos duros virtuales, etc.) como canal de comunicacion
con sus alumnos, siendo de obligado uso por su parte el correo institucional que el centro le
facilitara en el momento de su incorporacién al mismo.
El docente informara a través de estos u otros canales al alumnado sobre la valoracion de su
rendimiento académico y del proceso de aprendizaje, en el momento que le sea solicitado.
A principio de curso el Jefe de Estudios debera publicar en la pagina Web del centro, el horario de
atencion y el correo electronico de cada profesor.
En el caso de solicitar una entrevista con el profesor o con algun miembro del Equipo Directivo, se
podra realizar mediante escrito dirigido al mismo. En la oficina del centro se dispondra de un
impreso destinado a tal efecto.
Se podra realizar la peticidn igualmente a través del correo electronico oficial que el profesor tenga
asignado, debiéndose incluir copia del mismo al correo del Jefe Estudios del CSMCLM

(jefatura@csmcim.com).
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En cualquiera de los dos casos se debera realizar la solicitud con, al menos, una semana de
antelaciéon y se deberd hacer constar en el impreso la hora y dia (del horario de atencion del
profesor correspondiente), en el que desea realizar la entrevista. De este modo se garantiza la
preparacion adecuada de la entrevista por parte del profesor o miembro del Equipo Directivo.

Si el profesor tuviera algun impedimento al respecto, se pondra en contacto con el interesado para
acordar una nueva fecha. El docente o miembro del Equipo Directivo debera mostrar flexibilidad si la
entrevista no puede ser ubicada en el horario destinado a tal efecto.

En ningun caso, se debera atender este tipo de cuestiones en horario de clases.

3.2. Horario general del centro. Jornada escolar.
El horario del centro se desarrollara preferentemente en jornada de mafiana y tarde, de lunes a
viernes. No obstante, las necesidades de estudio del alumnado y profesorado y la necesaria
programacion de un nimero importante de actividades extracurriculares y complementarias implican
que desde la administracion educativa se facilite la apertura del centro durante los fines de semana.
La jornada académica incluira el desarrollo de todas las actividades lectivas y complementarias
recogidas en las Guias Docentes y en la Programacién General Anual. Su organizacién favorecera
el desarrollo de los objetivos recogidos en el Proyecto Educativo.
El centro permanecera abierto de 8:00 a 22:00 horas en horario ininterrumpido de lunes a viernes.
Este horario, excepcionalmente, podra ser ampliado por razones de funcionamiento: reuniones de
coordinacion, actividades complementarias o extracurriculares, asi como cualquier actividad de
participacidn del centro en la vida cultural de la ciudad.
El horario de apertura para el estudio y realizaciéon de actividades durante el fin de semana sera
definido por la direccién del centro en funcién de las posibilidades organizativas, y consensuado con
la comunidad educativa a traves del consejo escolar y claustro. Para ello se tendran en cuenta unas
normas de uso especificas:
A la hora de ejercer el uso de los espacios destinados al estudio, se habra de atender a las normas
generales de uso y ademas se habra de observar las siguientes consideraciones:
- El incumplimiento de estas instrucciones y/o las normas generales de uso de estudios y
demas espacios podré suponer la retirada del carné y la consecuente imposibilidad de utilizar los
espacios destinados al estudio sin perjuicio de las medidas que la Comision de convivencia del
Consejo escolar pueda tomar.

- Los horarios de entrada salida habran de ser respetados escrupulosamente.
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- Queda terminantemente prohibida la apertura de cualquiera de las ventanas de los espacios
asignados.

- Unicamente se podra hacer uso de los cuartos de bafio de la planta baja.

- En todo caso siempre habra una persona que se encargara del control de acceso y
garantizara la vigilancia del centro.

- Los dias correspondientes en los que se programe la apertura solamente se podra acceder
o salir del centro a las horas indicadas. No se permitira la entrada fuera de ese horario. En caso de
presentarse alguna circunstancia que precise de la salida anticipada del centro habré de hacerse
constar a la persona responsable en el acceso, quien tomara la decisién al respecto.

- Se deberd ocupar el espacio que la persona encargada del acceso adjudique, no
pudiéndose hacer uso de ningun otro espacio.

- A la hora de adjudicar los espacios, se atendera inicialmente por riguroso orden de llegada.
- Se debera acreditar la identidad con el carné del CSMCLM, consignandose los datos del
usuario en el correspondiente registro.

- El tiempo méximo de estudio sera de 2 horas por alumno, pudiéndose prorrogar dicha
ocupacion si no hay estudiantes que necesiten hacer uso del estudio y no lo hayan hecho durante
esa jornada. Una vez transcurridas las 2 horas se habra de consultar la posibilidad de prérroga.

- Para los estudiantes del itinerario de Piano se reservara un minimo de 4 aulas. Dichas aulas
podran ser utilizadas por otros alumnos en caso de quedar libres.

- Para los alumnos de Percusion se reservara el aula habitual de clase y un estudio al que se
podra trasladar instrumental, que una vez finalizado el estudio habra de ser devuelto a su espacio
habitual.

- En el momento de acceder al espacio de estudio se habra de observar atentamente si el
aula presenta algun tipo de desperfecto o algin objeto ha quedado olvidado y, en caso positivo,
habra de comunicarse inmediatamente al control de acceso, quien tomara las decisiones oportunas.
Una vez finalizado el periodo de estudio habréd de dejarse el mobiliario utilizado en su lugar
correspondiente, del mismo modo, si se hubiera utilizado atriles de otro aula, deberan ser devueltos

a su espacio correspondiente.

En caso de actividades que incluyan a una parte importante de la comunidad educativa (conciertos
finales de curso, etc.) el centro podré cerrar antes de la hora prevista. Las actividades propias de
clase podran adaptarse a través de a la asistencia a esta actividad. Sera preceptiva la autorizacion

del director del centro para este cierre anticipado.
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3.2.1. Asignacion de horarios. Criterios y posibilidades de cambio
El protocolo de asignacion de horarios y toda la informacion referida a ello seran difundidos a través
del tabldn de anuncios del centro y de la pagina Web del centro. En general, estos criterios podran
tener en cuenta el mérito académico del alumnado para la eleccion de horarios de su preferencia,
asi como el curso (tendran, en general, preferencia alumnos de cursos mas altos sobre los cursos
mas bajos). No obstante, estos criterios quedan supeditados a la organizacién que establezca la
jefatura de estudios en funcién de criterios de racionalidad, proporcionalidad y organizacién
académica.
Antes del inicio de las actividades lectivas, la jefatura de estudios publicara los turnos asignados
para aquellas asignaturas que sean de turno unico y/o de caracter grupal no instrumental.
Para estas asignaturas, las solicitudes de cambio de turno (en el caso de las asignaturas que lo
permitan) deberan ser presentadas presencialmente y por escrito, utilizando el impreso dispuesto a
tal efecto (que esté disponible para su descarga en la Web), en la secretaria del centro en el plazo y
el horario que se especifique y atenderan a las siguientes consideraciones:

- Si un alumno ha manifestado su preferencia por un horario concreto, éste no se podra
modificar salvo causas sobrevenidas debidamente justificadas documentalmente

- Solo seran consideradas aquellas solicitudes que sean consecuencia de una
incompatibilidad entre horarios de diferentes asignaturas impartidas en el CSMCLM o por
incompatibilidad horaria con algun tipo de actividad laboral. En todo caso, solo se realizaran
cambios siempre que exista disponibilidad y se mantenga el equilibrio en los diferentes
turnos. La Jefatura de Estudios, en el ejercicio de sus funciones, podra observar y atender
las solicitudes que no se encuentren en los casos anteriormente mencionados, aunque por
norma general no podran ser concedidas.

- Las permutas entre alumnos siempre seran concedidas (excepto en las asignaturas en las
que se establezca lo contrario), para ello sera necesario realizar una solicitud conjunta por
parte de los alumnos implicados en las mismas fechas antes indicadas.

- No se permitiran solicitudes en las que un cambio condicione a otra asignatura de una
misma persona.

- Solo se atenderén las solicitudes presentadas en el plazo dispuesto y por escrito. La
contestacion sera a través del correo electronico especificado en el impreso. La no
contestacion a la solicitud de cambio de turno sera equivalente a la denegacion de la

misma. Solo se contestaran las solicitudes concedidas.
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- Estas solicitudes deberan ser justificadas documentalmente. La ausencia de documentacién
supondra la denegacion de la misma.

- En el caso de la asignatura de Musica de Camara solo se permitirdn permutas entre
estudiantes del mismo itinerario instrumental y curso.

- La agrupacion de alumnos en las asignaturas de Musica de Camara, Orquesta y Banda se
establecera de acuerdo a los criterios de homogeneidad y proporcionalidad y sera
supervisado por la jefatura de estudios.

Para el resto de asignaturas (asignaturas de caracter instrumental), se realizaran reuniones de
asignacion de horarios donde el orden de eleccion vendré determinado primero por el curso (de
cursos superiores a cursos inferiores) y después por la nota media del curso anterior, la nota de la
asignatura principal (la nota de referencia sera la media ponderada de las calificaciones de la 12
Convocatoria Ordinaria) o por la nota de la prueba de acceso, en el caso de los alumnos de nuevo
acceso. El criterio final de la nota del orden y el horario y espacio para estas reuniones de
asignacién de horarios sera publicado con la suficiente antelacién en los lugares anteriormente
mencionados.

El alumno que debiéndolo hacer no asistiera a la reunion de asignacion de horarios se le asignara
de oficio por la jefatura de estudios.

Los horarios de las asignaturas que tengan su horario concentrado en el formato de taller, seran
publicados al inicio de curso con la suficiente antelacion en los lugares habituales.

Por razones administrativas y organizativas, no es posible garantizar la compatibilidad horaria entre

asignatura de distintos cursos.

3.2.2. Designacion del profesor tutor. Criterios y posibilidades de cambio y/o
eleccion

La designacion del profesor tutor sera efectuada por la jefatura de estudios atendiendo en primer
lugar a la designacion del profesor de la asignatura principal (Instrumento Principal, Técnicas de
Composicion y Direccion de Banda). En el caso de haber mas de un profesor, se atendera a los
siguientes criterios (ordenados por orden de prelacion). Estos criterios seran los mismos en el caso
de la eleccion del perfil profesional a desempefiar por parte de los profesores:
Como criterios transversales:
1°. Funcionariado de carrera perteneciente al Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas
de la especialidad a la que se vincula la asignatura con destino definitivo en el centro.
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2°. Funcionariado de carrera perteneciente al Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas de
la especialidad a la que se vincula la asignatura con destino definitivo en el centro.

3°. Funcionariado de carrera perteneciente al Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas
de otras especialidades con competencia docente para impartir la asignatura con destino definitivo
en el centro.

4°, Funcionariado de carrera perteneciente al Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas de
otras especialidades con competencia docente para impartir la asignatura con destino definitivo en
el centro.

5°. Funcionariado de carrera perteneciente al Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas
con destino provisional en el centro.

6°. Funcionariado de carrera perteneciente al Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas
que ocupe provisionalmente puesto en el Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénica.

7°. Funcionariado de carrera perteneciente al Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas
con destino provisional en el centro.

8°. Funcionariado interino del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas.

9°. Funcionariado interino del Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas.

10°. Profesorado especialista.

La ordenacién de los grupos citados en el punto anterior, se realizara conforme a los siguientes

criterios:
a. Ejercer algun cargo de gobierno en el centro
b. Ejercer algun cargo de coordinacion docente en el centro
c. Mayor antigiedad en el cuerpo al que pertenecen.
d. Mayor antigliedad en el centro con destino definitivo.
e. Mayor antigliedad del proceso selectivo en el que participd

f. Mejor numero orden en el proceso de seleccion por el que accedio al cuerpo.

g. Mayor tiempo de servicio prestado en el centro con destino provisional.

Desde el departamento implicado se podra escuchar las preferencias del alumno respecto a la
asignacién de tutor o profesor de otra materia distinta. Esa iniciativa debera ser expresada mediante
escrito dirigido al jefe de departamento durante el periodo de matriculacion, y podra ser

contemplada siempre y cuando haya un consenso en el seno del departamento.
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Excepcionalmente se podran contemplar cambios de profesor o tutor una vez finalizado el periodo
de matriculacion siguiéndose el mismo tramite y con la obligatoriedad de aportar la documentacion
justificativa por parte del interesado.

Para los cambios sera necesario que exista acuerdo del departamento y un informe previo favorable

del profesor de la materia.

3.2.3. Espacios docentes. Asignacion de espacios al profesorado
La asignacion de espacios docentes al profesorado sera competencia de la secretaria del centro en
funcion de lo planificado por la jefatura de estudios del centro y respondera a las necesidades y
caracteristicas de las diferentes materias. En el caso de ser necesario seguir un criterio cuando
aulas de similares caracteristicas deban ser asignadas a distintos profesores, se habra de seguir lo
establecido en el apartado anterior 3.2.2. Designacion del profesor tutor. Criterios y posibilidades de

cambio y/o eleccion.

3.3.Funcionamiento académico

3.3.1. Elaboracion y acceso a las Guias Docentes
La elaboraciéon de las guias docentes serda responsabilidad del profesor de la asignatura
correspondiente. En el caso de existir varios profesores para una misma asignatura y curso, el jefe
del departamento determinara quién sera el responsable ultimo de la confeccién de la misma, que
debera ser elaborada desde el consenso.
La persona que ostente la jefatura de departamento sera la responsable de revisar las diferentes
guias docentes y supervisara que las mismas se acomoden al modelo y contenidos contemplados
en las diferentes disposiciones normativas o, en su defecto, en las instrucciones transmitidas por el
equipo directivo.
La informacién contenida en la guia docente de cada asignatura debera ser facilitada al alumnado al
principio del curso, no después del primer dia de octubre y el profesor de cada asignatura sera
responsable de la difusion de la misma, la cual sera facilitada por el centro a través de su pagina
web.

3.3.2. Canales de comunicacion
A efectos de comunicaciones y traslado de materiales e informaciones, el correo institucional del
centro es el canal preferente en el uso cotidiano; el profesor dispondra ademas de un espacio virtual

compartido que podréa gestionar para su uso en clase.
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Se podra hacer uso también de los medios escritos convencionales cuando sea necesario, aunque
el ambito preferente sera el digital.

Las direcciones de correo institucional de los docentes seran igualmente las de referencia a efectos
de comunicaciones con alumnos.

La configuracion del correo institucional es la siguiente:

Para profesorado:

nombrecompuesto.apellidoprimero@csmclm.com

Para alumnado:

nombrecompuesto.apellidoprimero@alu.csmclm.com

Los demas canales validos de comunicacion no escrita seran:

- Lapagina Web del centro: http://www.csmclm.com

- Perfil en la red social Twitter: @csmclm

- Perfil en la red social Facebook: https://www.facebook.com/csmclm

A todos los efectos las comunicaciones vertidas en estas redes sociales tendran la misma
consideracion que cualquier otro medio de comunicacion.

3.3.3. Asistencia del alumnado
Sin perjuicio de lo que la normativa al respecto refleje, los profesores contemplaran en sus guias
docentes aspectos relacionados con la asistencia, debiéndose incluir esta circunstancia en los
criterios de calificacion.

3.3.4. Actividades complementarias y extracurriculares
Las actividades complementarias y extracurriculares estan disefiadas para responder a los objetivos
y contenidos del curriculo, desarrollando los mismos en contextos no habituales (audiciones,
conciertos, espectaculos...) y con la implicacion de los miembros de la comunidad educativa.
Las actividades complementarias contribuyen a conseguir un aprendizaje mas atractivo, a
incrementar el interés por aprender y facilitar la generalizaciéon de los aprendizajes fuera del
contexto del aula; tanto dentro como fuera del horario lectivo del centro.
Las actividades extracurriculares, sirven también como complemento a las ensefianzas de musica,
pero tienen un papel tangencial dentro del desarrollo del alumnado. Son aquellas actividades, que si
bien no pertenecen al curriculo vienen a enriquecer sin ninguna duda la evoluciéon como persona y
como musico. Las actividades extracurriculares, que no tendran caracter obligatorio para el
alumnado, podran organizarse dentro o fuera del horario lectivo del centro.
Una actividad pedagdgica moderna debe sobrepasar este marco clasico de la educacion,

complementandolo con actividades extracurriculares y complementarias lo mas variadas posibles,
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consiguiendo otro marco, idoneo para educar en valores, desarrollar contenidos trasversales, abrir
el centro al entorno y permitir la participacion de otros agentes educativos. Entre las diferentes
actividades incluidas en el Plan de actividades se destacan las siguientes:

- Actividades promovidas por los Departamentos: Las actividades que se realizan en el
Centro son de muy diverso tipo y estan promovidas por diversas instancias. Uno de los
conjuntos mas importantes es el impulsado por los Departamentos didacticos. Cada
departamento programa un conjunto de actividades complementarias que ayudan a
completar o desarrollar aspectos del curriculo de sus materias tales como audiciones,
conciertos, recitales, intercambios, ciclos, etc. También programan actividades
extracurriculares con el fin de ampliar la visién de la musica aproximando al alumno a sus
mas variadas facetas a través de: talleres, cursos, visitas, asistencia a conciertos o
programas especificos, etc. Tanto las actividades complementarias como las
extracurriculares pueden llevarse a cabo en el centro o fuera de él. En las guias docentes y
en la PGA se recogen las programadas anualmente, aunque éstas siempre pueden verse
incrementadas a lo largo del curso, atendiendo a la oferta y a la demanda social y cultural
del entorno.

- Actividades promovidas por el alumnado: De caracter ludico, cultural o musical, pueden
contar con la participacion de los distintos departamentos del centro, profesorado, etc.

Como complemento a las actividades ya resefiadas, existen otras actividades complementarias y
extracurriculares que, por su propio caracter abierto e integrador, no son asumidas por ningun
departamento en particular, pero se hacen extensivas a la comunidad educativa en general. Son las
siguientes:

- Actos académicos: Acto de inauguracion de curso; Actos de fin de curso, Acto de
Despedida de los alumnos del dltimo curso.

- Conmemoraciones: Actividades relacionadas con fechas o situaciones especiales: Navidad,
Semana Santa, Dia de la Mujer, Dia de la Educacion, etc.

- Conciertos de caracter benéfico a cargo de profesores, alumnos o de agrupaciones del
centro

- Exposiciones y concursos, internos o externos al centro

- Viajes de estudios y viajes culturales

La finalidad de estas actividades estara en todo caso orientada a conseguir:
1 Fomentar la participacion de todos los sectores de la Comunidad Educativa en el disefio y

desarrollo de las actividades extracurriculares, al considerar a éstas como complemento
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indispensable a la ensefianza y como espacios de convivencia entre los alumnos,
profesores y demas componentes de la Comunidad Educativa.
2 Potenciar especialmente las actividades complementarias y extraescolares relacionadas
con la actividad musical en concreto y artistica en general.
3 Aprovechar la oferta formativa existente en el entorno, promocionando los eventos y
actividades programadas por otras instituciones y organismos.
4 Desarrollar actividades en coordinacién con entidades que patrocinen y apoyen las
actuaciones del Conservatorio.
5 Promover la organizacion de talleres, cursos, conciertos y ciclos.
6 Favorecer la realizacién de excursiones y viajes culturales por parte de los departamentos
didacticos.
7 Facilitar el acceso a los fondos bibliograficos y de consulta disponibles en la biblioteca del
centro.
El profesor coordinador de la actividad (tanto complementaria como extracurricular) debera hacer
una propuesta de actividad, en la que haga constar una breve descripcion, justificacion de la
actividad, objetivos, contenidos y recursos necesarios.
En las primeras semanas de clase, entregarla al Coordinador de Actividades del centro que a su vez
la elevara a la Comision de Coordinacion Pedagdgica y valorar su inclusién en la PGA. El profesor
coordinador de la actividad también elaborara una memoria al final de la susodicha actividad y
entregarla al Coordinador de Actividades del centro para incluirla en la Memoria General de Centro
al final del curso. Del mismo modo, el coordinador de cada actividad particular estara en continuo
contacto con el Coordinador de Actividades del centro con el objeto de colaborar en todo lo
concerniente a esta actividad, como por ejemplo, recopilacion de documentacion, elaboracién de
programas de mano, carteles, etc.
En el caso de actividades fuera del centro, el profesor encargado de la actividad en cuestion sera
responsable de facilitar el programa de mano y las necesidades técnicas al coordinador de
actividades con el tiempo suficiente, para que éste, a su vez, realice la promocién adecuada del
evento, y el secretario pueda coordinar el transporte de instrumentos, autobuses, comida, etc. Para
el caso de necesidades técnicas, se dispondra de un impreso para rellenar y entregar al coordinador
de actividades y al secretario, en el que ademas se incluira el programa. (Raider técnico).
La planificacién general de actividades complementarias y extracurriculares que el centro vaya a

realizar sera reflejada en la P.G.A. Deberan igualmente estar incluidas también en las guias
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docentes de las materias correspondientes cuando estas actividades sean responsabilidad de una

asignatura en concreto.

La programacion de actividades se elaborara teniendo en cuenta las aportaciones de los distintos

sectores.

El profesorado podra organizar actividades complementarias o extracurriculares fuera del centro,

tanto en el horario lectivo del alumno como fuera de él.

Para la organizacion de las actividades fuera del centro tendra en cuenta los siguientes requisitos:

a.

Dentro de la ciudad: Solicitar el permiso correspondiente al director o Jefe de estudios con
la antelacion necesaria. El profesor responsable informara, con antelacion, a los padres de
los alumnos menores de edad (si es que los hubiera).

Actividades complementarias o extracurriculares fuera de la localidad. Para la realizacion de
viajes con alumnos fuera de la localidad se deberan seguir las siguientes indicaciones:
Solicitar permiso a la direccion o jefatura de estudios con la suficiente antelacion,
asumiendo la responsabilidad de la actividad y el acompafiamiento de los alumnos.

En el caso de haber menores de edad, el responsable de la actividad pasara al alumnado
una hoja de autorizacion que, tras ser firmada por el padre o madre, sera devuelta al
responsable, custodiandolas hasta que finalice la actividad.

El departamento o profesor responsable del viaje, entregara en jefatura de estudios un
informe indicando las razones pedagdgicas del viaje y la programacion del mismo.

El responsable del viaje debera entregar a la direccion del centro una lista de todos los
alumnos y profesores que van al viaje, en la lista de los alumnos figurara:

Nombre y apellidos.

DNI

Curso y especialidad (itinerario).

Teléfono y direccion.

Fecha de nacimiento.

Con anterioridad, se debera facilitar a los participantes el programa de viaje:

Profesor responsable y acompafante.

Horario aproximado de las distintas etapas del viaje, con especial concrecidn en la hora de
salida del centro y en la de salida al regreso.

Especificar si el transporte recogera y/o distribuira a los alumnos en otras poblaciones.

Ruta seguida a la ida y al regreso incluyendo las actividades a realizar.
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6. El director autorizara la realizacion de la actividad quien a su vez informara al Servicio de
Inspeccion y al Consejo Escolar en la primera reunion que éste celebre.

7. El programa y horario del viaje se cumplira estrictamente por todos los miembros que
participan en él, excepto que razones ldgicas y justificadas hagan aconsejable modificarlos,
en cuyo caso se informara adecuadamente a todos y cada uno de los integrantes del grupo.
En caso de que las modificaciones efectuadas afectasen sustancialmente al horario de
regreso, se pondra en conocimiento del director del centro, o de algin miembro del equipo
directivo, para lo cual se llevaran los teléfonos particulares de estas personas.

8. Elllos responsables del viaje podrén, por causas razonables y justificadas, interrumpir la
continuidad del mismo, en cuyo caso se informara al director del centro o a algun miembro
del equipo directivo, procediéndose a regresar si asi se estima oportuno.

9. Concluido el viaje se informara al director del centro de las anomalias surgidas, si las
hubiere, durante la realizacion del mismo y del listado de asistentes.

10. De todas estas normas se informara a todos los participantes en el viaje antes de
comenzarlo.

11. Una copia de estas normas debera ser llevada por el responsable del grupo

12. En todos los casos no previstos en las presentes normas los responsables del grupo
tomaran las decisiones que estimen convenientes.

13. Los alumnos que no vayan a participar en el viaje tendran obligatoriedad de asistir al resto
de actividades lectivas.

3.3.4.1. Actividades complementarias

Seran consideradas actividades complementarias aquellas que respondan a una necesidad
generada desde el curriculo de una determinada asignatura o un grupo de éstas. Debera estar
convenientemente planificada y recogida en los documentos programaticos anuales (PGA y Guia
Docente). No obstante, podra autorizarse por la direccidn del centro actividades de este tipo una vez
el curso esté en marcha.

La asistencia a este tipo de actividades es de obligado cumplimiento por parte del alumnado y a
todos los efectos la ausencia a alguna de estas actividades sera considerada como falta de
asistencia en la materia relacionada. El equipo directivo del centro deberad garantizar que no se
produzcan situaciones de incompatibilidad entre la asistencia habitual a la clase y la asistencia a
actividades complementarias.

Las instrucciones a seguir para solicitar dias para la realizacion de audiciones en el centro

(auditorio).
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Comunicarse con el profesor de repertorio para pactar y acordar las posibles fechas y
horarios de audicion (segun horarios detallados a continuacion).

Revisar el calendario de nuestra pagina web, cuya direccion es
http://www.csmclm.com/es/calendario.php para ver si los dias y horarios elegidos estan
libres o no.

Una vez seleccionados los dias, enviar email a actividades@csmcim.com para SOLICITAR
dichos dias.

ESPERAR CONFIRMACION de esta solicitud por parte de coordinacion.

Una vez se tenga asignada la fecha de la audicion, cuando esta fecha se acerque, el profesor

responsable de dicha audicién enviard a oficina@csmclm.com un impreso con los datos de la

misma, con el fin de que nuestro administrativo realice el programa de mano. Este impreso tendréa

los siguientes datos:

1)

ESPECIALIDAD/ES INSTRUMENTAL/ES (O MATERIA/S) QUE INTERVIE/N EN LA
AUDICION

PROFESOR/ES

PROFESORJ/ES PIANISTA/S ACOMPANANTE/S

FECHA

HORA

OBRAS A INTERPRETAR CON AUTOR Y ALUMNO/S INTERPRETE/S

3.3.4.2. Viajes con fines culturales

Se consideraran viajes de estudios a aquellos que cumplan los siguientes requisitos:

1.
2.
3.

Se debera contemplar en la PGA del curso en el que se vaya a realizar.

El viaje de estudios podra hacerse por todo el alumnado del centro.

Tendrd un claro contenido cultural (establecer un numero de visitas minimo), sin
menoscabo de las actividades de ocio y tiempo libre programadas. El destino definitivo del
vigje se decidira de manera consensuada entre los alumnos y los profesores
acompafantes, siendo el Consejo Escolar el que aprobara en ultimo lugar el destino del
vigje.

Seré dirigido y organizado por un nimero minimo de profesores acompafiantes.
Econdémicamente, el viaje de estudios no sera apoyado por el centro, debiendo ser los
interesados en el mismo, coordinador, alumnos, los que busquen la manera de sufragar

todos sus gastos de viaje, alojamiento, etc.

39 - Proyecto Educativo del Conservatorio Superior de Musica de Castilla-La Mancha


http://www.csmclm.com/es/
https://www.jccm.es/
mailto:oficina@csmclm.com

+

m ¢QH q(‘l'\:({lﬂl'lﬂ -
e ) — LTP{‘.TIUI' 4
Ir al inicio del documento de N isica N

Castilla-La Mancha

6. En caso de mal comportamiento por parte de algun alumno, los profesores acompafantes
comunicaran este hecho inmediatamente a la Direccion del centro, aplicandose las Normas
de Convivencia establecidas en este documento, pudiendo incluso ser enviados de vuelta a
casa, haciéndose responsables de la reparacion de dafios, si los hubiera, y de los gastos
que el hecho conllevara.

7. Las fechas y dias para la realizacioén del viaje de estudios seran las establecidas por la
Consejeria de Educacion para tales actividades, procurando que la pérdida de jornadas
lectivas sea la menor posible. Los alumnos que no participen en el viaje de estudios estan
obligados a asistir a clase con normalidad si el viaje de estudios incluyera alguna jornada
lectiva.

8. Ademas, son de obligado cumplimiento las indicaciones generales para los viajes fuera de
la localidad (apartado 3.3.4)

9. Las normas de disciplina que rigen el centro se mantendran vigentes en todas las
actividades complementarias y extracurriculares.

3.3.4.3. Actividades extracurriculares
Tendran la consideracion de actividades extracurriculares aquellas que, aun cuando completen las
actividades lectivas, administrativamente no forman parte del curriculo. La asistencia a estas
actividades no tendra caréacter obligatorio para el alumnado y su ausencia no podra ser tenida en
cuenta a efectos del control de asistencia de la asignatura con la que guarde relacion.

3.3.4.4. Instrucciones relativas a la organizacion de cursos
Para la realizacién de cursos, a principio de curso, los profesores que quieran organizarlos, deben
comunicarselo al Jefe de Departamento que les informara de todo lo que deben presentar al
coordinador de actividades del centro y al equipo directivo en su propuesta.
Esta propuesta debe contener los siguientes apartados:

- Actividad a realizar

- Justificacion de la actividad

- Fechas y horario a realizar

- Nombre y curriculum del ponente

- Objetivos

- Contenidos

- Metodologia

- Alumnos a los que esta dirigido

- Necesidades y recursos
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- Presupuesto de la actividad

- Nombre del profesor-coordinador de la activdad

Es necesario resefiar, que los organizadores de los cursos deben intentar en su mayor medida que
los cursos sean autofinanciados y que el centro no deba aportar nada para el desarrollo del mismo.
En caso de que no fuera posible, en los cursos propuestos a comienzo del curso el centro podra
aportar una pequefia ayuda econémica, no asi en los cursos programados u ofertados ya
comenzado el curso en cuyo caso si que deberan ser integramente autofinanciados.

En cualquier caso, sera condicion indispensable para recibir ayuda econémica por parte del centro
con un minimo de alumnos del centro para llevarlo a cabo.

Una vez aprobado el curso y llegado el momento de su organizacion, se deberan seguir los
siguientes pasos:

1. Plazo de prescripcidn de alumnos

2. Sera de, al menos, un mes antes del comienzo del curso o taller; y hasta quince dias antes,
momento en el que se publicara el listado de alumnos admitidos.

3. A partir de este momento, los alumnos admitidos ingresaran las tasas (el profesor que
organice el curso se encargara de recoger los resguardos). Siempre tendran prioridad los
alumnos del centro.

4. Si falla alguien se avisaran a los reservas (si los hay) para que paguen. El plazo para el
ingreso seréa de 7 dias, después de acabar la prescripcion.

En el programa de curso o panfleto informativo para los alumnos figuraré:

- Curriculum vitae del ponente del curso

- Objetivos y contenidos del curso

- Fecha, horarios y lugar de celebracién (con el teléfono y correo electronico).

- Boletin de inscripcion

- Tasas y numero de cuenta para el ingreso (las tasas hay que calcularlas segun lo
estipulado en la CCP).

- Figurara cuando se expone la lista de admitidos, y plazo del pago de tasas.

Los boletines y carteles llevaran los logotipos de conservatorio y de las entidades colaboradoras.

Para hacer difusion del curso, el profesor coordinador del curso, redactara un articulo para el
periddico, para la pagina WEB del centro y redes sociales, enviar boletines a los Conservatorios de
la Junta de Comunidades y escuelas de musica de la region, y poner carteles en los tablones de

anuncios, en las aulas y entrada.
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Terminado el curso se tendra que realizar una memoria y entregarla al coordinador de actividades

del centro. La memoria contendra los siguientes apartados:

e Titulo

e Ponente

e Profesor coordinador

e Valoracion del curso

e Participantes

e Fechas, horas y espacios de celebracion
e Fotografias

e Conclusiones

Una vez recibida la memoria por parte del coordinador de actividades, este informara al Secretario
del centro y se procedera al pago del curso. Mientras no se haga entrega de la memoria no se
pagara al ponente.
Los profesores interesados en realizar algun curso tendran que pedir permiso segun los tramites
habituales con 15 dias de antelacién siempre que les coincida con clases, las cuales deberan ser
recuperadas.
Una vez se tenga concretadas las fechas de los cursos, se deberan comunicar lo antes posible al
coordinador de actividades del centro y al secretario del centro para su mejor organizacion
(espacios, aulas, fotocopias, horario, etc.).
3.3.4.5. Plan de actividades complementarias y extracurriculares

Una vez recogidas y aprobadas las propuestas de actividades, el Coordinador de actividades
complementarias y extracurriculares debera elaborar un documento que recoja el plan de
actividades, que sera valorado en la Comision de Coordinacion Pedagdgica y aprobado por la
direccién del centro, para su inclusién en la PGA. Dicho plan e actividades debera ser publicitado y
ofertado a la comunidad educativo y al publico en general.
A la finalizacién del curso académico, antes de la finalizacién de las clases, el Coordinador deberéa
elaborar una memoria anual de actividades en las que ademas de todas las actividades realizadas
se recojan propuestas de mejora. Dicha memoria debera ser incluida por el equipo directivo en la
Memoria General Anual.

3.3.5. Normas de funcionamiento de la clase de Repertorio con Pianista

Acompaiiante
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De cara a un mejor funcionamiento de la asignatura de Repertorio con pianista acompafiante, se
establecen una serie de normas de obligado cumplimiento:

Relativas al repertorio:

El repertorio a abordar durante todo el curso sera acordado con el profesor de instrumento antes del
mes de diciembre.

El profesor de Repertorio acordara el tiempo de preparacion de cada obra con el profesor de
instrumento, influyendo en el mismo la extension y dificultad de la misma

El profesor de instrumento, 0 en su caso el alumno, facilitara al profesor de Repertorio las partituras
0 copias de las partituras que se vayan a trabajar durante del curso.

Relativa a las audiciones:

Las fechas de las audiciones deberan ser consensuadas por los dos profesores.

El maximo de audiciones por cuatrimestre y especialidad se establecen en dos, pudiendo ampliarse
si la duracién de las mismas es escasa.

El profesor de instrumento y el profesor de Repertorio acordaran al comienzo del cuatrimestre el
programa de las audiciones.

Con el fin de garantizar la calidad interpretativa en la audicién, se recomienda que éstas se
programen con una duracion maxima de 1'5 horas.

Relativa a los ensayos:

Ambos profesores decidiran si el alumno ha tenido la actitud y el trabajo adecuado durante los
ensayos para poder participar en las audiciones, intentando de esta manera evitar interpretaciones
que no se adecuen al nivel exigido en estas ensefianzas. En ello influiran notablemente las faltas de

asistencia a clase.

3.3.6. Organizacion de los periodos de examenes
En el ejercicio de su autonomia pedagogica y organizativa y atendiendo a las necesidades del
alumnado del Conservatorio Superior de Musica de Castilla-La Mancha, desde la jefatura de
estudios del CSMCLM se establecen las siguientes instrucciones respecto a los periodos de
realizacion de exdmenes:
Instrucciones de caracter general
a) Anualmente se estableceran tres periodos de realizacion de examenes con la finalidad de
agrupar las pruebas en un mismo periodo y facilitar la realizacién de los mismos al
alumnado del CSMCLM.
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b) Independientemente de lo recogido en estas instrucciones, las diferentes convocatorias a
las pruebas o examenes para cada materia seran publicadas a través de las
correspondientes guias docentes y los posibles cambios deberan ser anunciados a los
alumnos a través de los cauces de comunicacion establecidos en el mencionado
documento.

c) Durante estos periodos no se realizaran los examenes de todas las asignaturas, solamente
de aquellas que asi lo recojan en su guia docente y cuya prueba sea de caracter escrito.

d) La realizacion de los examenes en los periodos contemplados en estas instrucciones no
impide la programacion de otros examenes de esas mismas asignaturas en otros periodos,
durante el horario semanal habitual de clase.

e) Los examenes se realizaran por grupos atendiendo a la materia en cuestion y los alumnos
podran ser convocados en cualquier franja horaria dentro del periodo contemplado.

f) Durante esos periodos no se podré programar ningun tipo de actividad que interfiera en el
desarrollo de los examenes por lo que, en principio no se podran desarrollar conciertos,
audiciones o cursos de formacion.

g) La asistencia a las clases de aquellas materias que no estén llevando a cabo examenes
sera voluntaria durante ese periodo y la ausencia a las mismas no podra ser tenida en
cuenta a la hora de ser evaluados y calificados los alumnos, con la excepcion de las
materias de Banda y Orquesta, en las que la asistencia o0 ausencia si sera tenida en cuenta.

h) Ellugar preferente de realizacion de los examenes sera el Auditorio del centro.

Calendario
Orientativamente se establecen los siguientes periodos:

Periodo de examenes [ tercera semana de enero aproximadamente.

Periodo de examenes Il (convocatoria ordinaria 1%) Segunda semana de mayo

aproximadamente.

Periodo de examenes IIl (convocatoria ordinaria 2%): Primera quincena de julio.

Para cada periodo el espacio y horario sera publicado desde la Jefatura de Estudios al

principio de cada curso.

Observaciones:
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- En la semana siguiente a cada uno de los periodos de exdmenes se realizara la semana de
revisiones y recuperaciones (en aquellas materias que asi lo contemplen; durante el horario
habitual de clase)

- Posterior a esa semana de revision/recuperacion se publicaran las calificaciones (Delphos
Papas 2.0)

- Tanto para la primera como para la segunda convocatoria ordinaria se estableceran
periodos de reclamaciones, atendiendo a la normativa vigente. Las reclamaciones habran de
dirigirse a la jefatura del departamento correspondiente y deberén de ser tramitadas mediante
escrito presentado en la secretaria del CSMCLM, en horario de 9 a 14h, durante el periodo
establecido. Posterior a este plazo de reclamacién se procederéd a la publicacion de las

calificaciones definitivas.

3.3.7. Anulacion de matricula.

La Orden de 10/06/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la
ordenacidn y evaluacion académica y los aspectos basicos del proceso de admision en las
ensefianzas artisticas superiores conducentes al Titulo Superior de Musica en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha establece en su articulo 10 la regulacién de la anulacién de
matricula en estas ensefianzas, estableciendo plazos y condiciones para su concesion.

La solicitud de anulacién de matricula deberé presentarse con una antelacién minima de tres meses
a la fecha la sesion correspondiente a la primera evaluacion ordinaria. Excepcionalmente, se podra

admitir la solicitud con posterioridad siempre que se acredite fuerza mayor sobrevenida.

3.3.8. Cambio de tutor dentro de la misma especialidad / itinerario.

En el caso de que en un mismo itinerario instrumental existan dos o0 mas profesores de la asignatura
de Instrumento principal, el discente podré solicitar el cambio de tutor (que conllevara el cambio de
profesor en la asignatura de Instrumento principal) durante el periodo de matriculacion mediante
escrito dirigido a la jefatura de estudios. En casos excepcionales, la jefatura de estudios podréa
autorizar la presentacion de solicitudes fuera de ese plazo.

Este cambio de tutor debe ser aprobado en el seno del departamento didactico correspondiente y se
resolvera antes del comienzo de la actividad lectiva. Seréa condicion necesaria para que se produzca
el cambio solicitado que exista acuerdo entre el tutor asignado anteriormente y el nuevo tutor

solicitado.
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3.4. Estructura organizativa: organigrama del centro
En nuestro centro tenemos los:
- Organos unipersonales
- Organos colegiados

- Organos de coordinacion docente

3.4.1. Organos unipersonales
En nuestro centro los 6rganos unipersonales son: el director, el jefe de estudios, el jefe de estudios
adjunto y el secretario (estos cuatro conformaran el equipo directivo).
3.4.1.1. Equipo directivo

Esta integrado por el director, el jefe de estudios, el jefe de estudios adjunto y el secretario. Los
cuatro 6rganos unipersonales de gobierno contaran con un dia de reunion a la semana, reflejado en
sus horarios personales. A lo largo de esta sesion cada uno de ellos expondra los aspectos que
hayan acontecido a lo largo de la semana, definiendo entre todos las actuaciones a llevar a cabo y
evaluando las ya realizadas. De la misma manera, se ird elaborando una prevision de los temas a
tratar y desarrollar en las proximas semanas. Los acuerdos seran adoptados de manera
consensuada, una vez analizadas todas las medidas posibles, y comunicados a los 6rganos de
participacion del centro.

En el tabldn de anuncios, a principios de curso, sera publicado el horario destinado por cada
uno de ellos a la atencion al publico. La Direccion de los centros se aborda en el Capitulo IV del
Titulo V de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, y en el Decreto 2732/1986. De las funciones de los
drganos unipersonales se pueden destacar las siguientes:

Del Director:

+ Dirigir y coordinar las actividades del centro.

*+ Representar al centro y a la Administracion en el centro.

* Ejercer la jefatura de personal.

+ Coordinar la participacion de los distintos sectores de la comunidad escolar procurando los

medios precisos para la mas eficaz ejecucion de sus respectivas atribuciones.

Del Jefe de estudios y jefe de estudios adjunto:
+ Velar por el correcto desarrollo de la actividad educativa.
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* Ejercer, por delegacion del Director y bajo su autoridad, la jefatura del personal docente del
Centro.

+ Coordinar tutorias y orientacion educativa.

+ Organizar los actos académicos.

« Sustituir al director, en su caso, si no hay vicedirector.

Del Secretario:

+ La ordenacion del régimen administrativo del Centro de conformidad con las directrices del
Director.

+ Actuar como Secretario de los 6rganos colegiados del Centro, levantar actas de las
sesiones y dar fe de los acuerdos con el visto bueno del Director.

+ Formular el inventario general del Centro y mantenerlo actualizado.

* Ejercer, por delegacién del Director y bajo su autoridad, la jefatura del personal de
administracion y servicios del Centro.

* Actualizar y custodiar el programa de gestion de la Junta de Comunidades de Castilla la
Mancha, que refleja todos los ingresos bien sean de la Junta, de otros organismos oficiales,
asociaciones 0 de prestacion de servicios; asi como los pagos que efectua el Secretario en

nombre del centro.

3.4.1.2. Otros responsables
Otros responsables son:

- el coordinador de prevencion de riesgos laborales: que sera la persona responsable de,
junto con el secretario del centro, coordinar la elaboracion y revisar la documentacion referente
al plan de autoproteccion y la prevencidén de riesgos laborales, siguiendo lo dictado en la
normativa referente a ello.

- el encargado de la biblioteca y fonoteca del centro: que seré la persona responsable del
inventariado, control y seguimiento del fondo bibliografico y fonografico del CSMCLM, asi como
la de proponer la adquisicion de nuevo material. En ausencia de una unica persona
responsable para tal fin, con horario exclusivo para esta funcion, la direccion del centro podra
designar a uno o varios profesores del centro como responsables encargados de la biblioteca y

fonoteca del centro.
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3.4.1.3. Orientacion educativa: La tutoria
La tutoria, encaminada a la orientacién académica y profesional del alumnado, es una de las
responsabilidades del profesorado.
La persona que ejerza la tutoria tendra la responsabilidad de informar y orientar al alumnado en el
proceso de ensefianza y aprendizaje, facilitar la coherencia del proceso educativo y establecer una
via de participacion activa en el conservatorio.
La tutoria se desarrollara de manera individualizada y la ejercera el profesorado que imparta la
especialidad instrumental o la materia principal de la especialidad. La tutoria seré designada por la
jefatura de estudios a propuesta del departamento responsable de la especialidad que realiza el
estudiante. En la medida que sea posible, se facilitara la continuidad de la persona que ejerza la
tutoria con el mismo estudiante.
La jefatura de estudios coordinara el trabajo de las tutorias y mantendra las reuniones periddicas
necesarias para el buen funcionamiento de la accion tutorial. Los centros garantizaran la

coordinacion de todo el profesorado que intervenga en la actividad académica de cada estudiante.

Funciones principales de la tutoria:

a) Participar en el desarrollo de la accion tutorial y en las actividades de orientacion, bajo la
coordinacion de la jefatura de estudios.

b) Coordinar el proceso de evaluacién del alumnado de su grupo.

c) Facilitar la integracion del alumnado en el grupo y fomentar su participacién en las actividades del
centro.

d) Orientar y asesorar académica y profesionalmente al alumnado, incluida la orientacién previa en
la seleccién de las asignaturas que conformaran su propio curriculo y en las decisiones que afecten
al desarrollo de éste.

e) Informar al alumnado de todo aquello que le concierna en relacién con las actividades docentes y
complementarias, culturales y de promocion de las ensefianzas.

f) Informar igualmente al alumnado de los procesos administrativos que puedan incidir en su vida
académica en el centro.

Horario de tutoria.

El horario del docente que desempefie la tutoria incluira el tiempo destinado a la recepcion y
atencién del alumnado y a las reuniones de coordinacion con otro profesorado que intervenga en la

actividad académica del alumnado asignado a su cargo. Estas horas de tutoria se consignaran en
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los horarios individuales del profesorado y serdn comunicadas al alumnado al comenzar el curso
académico. En la confeccion del horario, se procuraré que al menos una de las horas fijadas para
atencién del alumnado coincida con horas libres de los responsables de las tutorias, a fin de que

sea posible llevar a cabo dichas reuniones.

3.41.3.1. Régimen de funcionamiento (formacién, faltas,
sustitucion, recuperacion)

Las ausencias del profesorado estaran reguladas por lo expresado en la normativa vigente, en
concreto el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, la Instruccion de 16 de marzo de
2016 de la Direccion General de Recursos Humanos y Planificacién Educativa, la Resolucion de
2012/8041 de 8 de mayo de 2012 de la Viceconsejeria de Educacidn Universidades e Investigacion
y resto de normativa que sea de aplicacion. Las actividades de formacion y sus correspondientes
permisos se regulan segun lo previsto, en la Orden 109/2017 por la que se aprueba el Reglamento
Organico de los Conservatorios Superiores de Musica.
En caso de ausencia del alumnado, el profesorado no tiene la obligacion de recuperar las clases
afectadas por la misma, tanto sean justificadas como injustificadas. En el caso de que la jornada
lectiva se vea afectada por una actividad complementaria aprobada en la programacién general
anual (conciertos, audiciones, etc) dentro o fuera del centro, el profesorado no estara obligado a su
recuperacion, dado el caracter lectivo de la propia actividad.
La jefatura de estudios remitira mensualmente a la inspeccién educativa el parte de faltas, cuya
elaboracion se atendra a lo mencionado en el articulo 56 del mencionado Reglamento Organico de
Conservatorios Superiores de Musica.
A efectos de garantizar la objetividad en el control de asistencia del profesorado, se llevara a cabo
un control de firmas diario.
Se informara al alumnado de las ausencias de profesorado que afecten a su horario, de forma que
se respete el derecho a la intimidad y a la privacidad del propio profesor, por ejemplo, mediante

envio por correo electronico a los alumnos afectados por dicha ausencia.

3.4.2. Organos colegiados
Los drganos colegiados son el consejo escolar y el claustro de profesores.
3.4.2.1. Consejo Escolar. Composicion y funcionamiento.
El Consejo Escolar del Centro es el érgano propio de participacion en el mismo de los diferentes

miembros de la comunidad educativa, y tiene las atribuciones recogidas en el articulo 126 y 127 de
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la Ley Organica 2/2006 (y supletoriamente en el Decreto 2732/1986), en cuanto a la composicidn y
régimen de funcionamiento. Sobre las competencias del consejo escolar podemos destacar las
siguientes:

= Evaluar el Presupuesto del centro y la cuenta de gestion

= Evaluar el Proyecto Educativo de Centro

= Analizary valorar el funcionamiento general del centro y realizar propuestas para su mejora.

Al menos se celebrara dos reuniones anuales, de las cuales levantara acta el secretario.
Las citaciones se realizaran con una antelacién minima de una semana en convocatoria normal u
ordinaria, salvo en aquellos casos excepcionales en los que por la premura del aspecto a tratar haya
que convocar un consejo escolar extraordinario, con lo que se avisara con al menos 48 horas de
antelacion.

Un componente del consejo escolar sera nombrado responsable de promover la educacion
en valores y la igualdad entre hombres y mujeres en todos los procesos educativos y de
participacion que se dan en los centros. Dicho responsable sera elegido, tras cada renovacion del
consejo escolar, en la primera reunion de constitucion de dicho 6rgano.

La comision econdmica constituida en el seno del consejo escolar, estara compuesta por:

- El director del centro
- El secretario del centro
- Un profesor elegido por su sector
- Un alumno elegido por su sector
Los miembros de la comision econdmica seran elegidos en la primera reunion de constitucion del
consejo escolar, tras cada renovacion. Se reuniran antes de la presentacion de cuentas al consejo
escolar, para que este ultimo las apruebe, o también, antes de realizar alguna compra importante;
(mas de 12.000 € en concepto de material escolar que saldra a concurso publico, o bien, para mas
de 30.000 € en concepto de obras), y se regulara segun el Decreto 77/2002 de 21 de mayo, DOCM
de 27 de mayo, desarrollada por la Orden de 09 de enero de 2003, publicado en el DOCM de 5 de
febrero.

3.4.2.2. Claustro de profesores. Composicion y funcionamiento.

El claustro es el érgano de participacion de los profesores en el gobierno del centro y tiene
la responsabilidad de planificar, coordinar, decidir y, en su caso, informar sobre todos los aspectos
docentes del mismo. El claustro esta presidido por el director e integra a la totalidad del profesorado
que presta servicios en el conservatorio. El claustro tendra la composiciéon y competencias

establecidas en los articulos 128 y 129 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo y de manera
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supletoria su régimen de funcionamiento vendra regulado por el Real Decreto 2732/1986, de 24 de

diciembre, sobre érganos de gobierno en los centros publicos de ensefianzas artisticas. El régimen

de funcionamiento estara dispuesto a lo descrito en el articulo 9 de la Orden 109/2017 (Reglamento
Organico del CSM):

v

Las reuniones del Claustro deberan celebrarse en el dia y con el horario que posibiliten la
asistencia de todos sus miembros.

El Claustro sera convocado por acuerdo de la direccion, adoptado por propia iniciativa o a
solicitud de, al menos, un tercio de sus miembros.

El Claustro se reunira, como minimo, tres veces durante el curso y siempre que lo convoque
la direccion o lo solicite un tercio, al menos, de sus miembros. En todo caso, sera preceptiva
una sesion del Claustro al principio del curso y otra al final del mismo.

La convocatoria a las reuniones contendra el orden del dia de la reunién e ird acompafada
de la documentacion necesaria de los temas a tratar. Las convocatorias ordinarias se
realizaran con una antelaciéon minima de cuatro dias naturales. También podran realizarse
convocatorias extraordinarias cuando la naturaleza de los asuntos que hayan de tratarse asi
lo aconseje, con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas.

Para la valida constitucion del Claustro, a efectos de celebraciéon de sesiones y toma de
acuerdos, se requerira la presencia de la presidencia y la secretaria, o de quienes les
sustituyan, y de, al menos, la mitad de sus miembros.

Las Normas de Convivencia, Organizacién y Funcionamiento (en adelante, NCOF) del
conservatorio podran establecer el régimen propio de convocatorias. Tal régimen podra
prever una segunda convocatoria y especificar para ésta el numero de miembros
necesarios para constituir validamente el Claustro, que no podra ser inferior a un tercio de
sus miembros.

La asistencia a las sesiones del Claustro sera obligatoria para todos sus miembros,
considerandose la falta injustificada como un incumplimiento del horario laboral. Cuando por
causa justificada algun miembro no pudiera asistir, no podra delegar su voto y su ausencia
constara en el acta correspondiente.

La convocatoria se notificara a todos los miembros del Claustro por cualquier medio que
asegure de forma fehaciente la recepcidn. Asimismo la convocatoria se publicara en un
lugar visible del conservatorio.

El orden del dia lo fijara la presidencia, que tendra en cuenta las peticiones que formulen

con la suficiente antelacion los miembros del Claustro. No podra ser objeto de deliberacion
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0 acuerdo ningin asunto que no figure incluido en el orden del dia, salvo que estén
presentes todos los miembros del Claustro y sea declarada la urgencia del asunto por el
voto favorable de la mayoria.

v" Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple de los votos. En caso de empate dirimira
el voto de calidad de la presidencia en las votaciones ordinarias y nominales.

v" Los miembros del Claustro, de acuerdo con la naturaleza de los asuntos a tratar, decidiran
por mayoria simple el tipo de votacidn, que podra ser: ordinaria, nominal o secreta.

v De cada sesién celebrada se levantara acta, que serd recogida en un libro de actas
diligenciado al efecto por la secretaria del conservatorio con el visto bueno de la direccién.
El acta especificara necesariamente los asistentes, el orden del dia, las circunstancias de
lugar y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, el
contenido de los acuerdos adoptados asi como el resultado de las votaciones.

v" En el acta figurard, a solicitud del miembro del Claustro que lo solicitase, el voto contrario o
la abstencion al acuerdo adoptado y los motivos que lo justifiquen. Asimismo, cualquier
asistente tiene derecho a solicitar la transcripcion integra de su intervencidn o propuesta,
siempre que aporte en el acto el texto que se corresponda fielmente con su intervencion,
haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a la misma.

v’ Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesién, sin perjuicio de que la
secretaria pueda emitir certificacion de los acuerdos adoptados.

v" Todos los miembros del Claustro deberan acatar y cumplir los acuerdos adoptados.

3.4.3. Organos de coordinacion docente
Los drganos de coordinacion docente seran los distintos departamentos de coordinacidn didactica,
la comision de coordinacién pedagogica y otros departamentos de coordinacion docente previstos
en la Seccidn Tercera de la Orden 109/2017 (Reglamento Organico del CSM).
3.4.3.1. Departamentos de coordinaciéon didactica. Composicion vy
funcionamiento.
Los Departamentos didacticos son los 6rganos basicos de la programacion, desarrollo y evaluacion
de las ensefianzas propias, asi como las actividades que se les encomienden dentro del &mbito de
sus competencias y de la normativa vigente.
Los Departamentos de coordinacién didactica estaran constituidos por los profesores que

imparten las asignaturas y especialidades establecidas en el Real Decreto 427/2013, de 14 de junio,
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por el que se establecen las especialidades docentes del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas vinculadas a las ensefianzas superiores de Musica y de Danza, de acuerdo con la
siguiente distribucidn basica:

= De Direccidn: Técnicas de direccion, Direccion coral, Banda, Orquesta.

= De Composicién: Armonia, Analisis, Composicion con medios electroacusticos, Técnicas de

composicion, Tecnologia musical.

= De Cuerda: Violin, Viola, Violoncello, Contrabajo y Guitarra.

» De Viento Madera: Clarinete, Flauta travesera, Fagot, Oboe y Saxofon.

= De Viento Metal y percusion: Trompa, Trompeta, Trombon, Tuba y Percusion.

= De Tecla: Piano, Piano complementario, Piano aplicado, Acompafiamiento y Repertorio con

Pianista acompafante.

Las especialidades o asignaturas no incluidas serén adscritas por la direccion del centro a
un departamento en razén de afinidad o de mayor eficacia.

La asignatura de Musica de Cémara sera impartida por los profesores de especialidad
instrumental que designe el Director, segun el anexo Il del Real Decreto 427/2013, de 14 de junio
(BOE 143). Para el cumplimiento de sus funciones, los departamentos se reuniran al menos una vez
al mes y seran de asistencia obligatoria. La temporalizacion de las convocatorias se recogera en la
programacion y se recordara por escrito individualmente mediante un orden del dia especifico. Lo
tratado en estas reuniones se recogera en las actas correspondientes.

Dada la diversidad de asignaturas y especialidades que configuran el curriculo de las
ensefianzas musicales, los profesores de cada Departamento podran acordar la celebracion de
reuniones, por asignaturas, para tratar todos aquellos aspectos referentes a la elaboracion y
desarrollo de las programaciones didacticas. Las decisiones de dichas reuniones seran
comunicadas al Jefe de Departamento para su oportuno traslado al resto de los componentes del
mismo.

Los Departamentos, una vez confeccionados los horarios por el Jefe de Estudios
procederan a la eleccion de horario, siguiendo las instrucciones contempladas en el documento de
Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento de nuestro centro.

3.4.3.2.Comision de Coordinacion  Pedagdgica. =~ Composicion vy
funcionamiento.

Este es el drgano responsable de velar por la coherencia pedagdgica de las guias docentes entre

los diferentes cursos de cada especialidad y entre las diferentes especialidades. La Comisién de

Coordinacién Pedagégica estara formada por el Director, que ejercera la presidencia, el resto de
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miembros del Equipo Directivo y las jefaturas de los departamentos, actuando de secretario la
persona que designe el director.

El director podra convocar a cualquier otra persona o entidad distinta a los miembros de la misma,
con el objeto de tratar aquellos asuntos que asi lo requieran.

La Comision de Coordinacion Pedagogica se reunird una vez al inicio del Curso,
posteriormente, una vez como minimo al cuatrimestre. La CCP revisara anualmente las pruebas de
acceso para la elaboracion y/o posible incorporaciéon de modificaciones, previa autorizacién de la
Administracién educativa. También podra revisar anualmente las obras orientativas de acceso a
cada curso en las diferentes materias objeto de prueba.

3.4.3.3. Departamento de programas de movilidad.
El departamento de programas de movilidad se encargaré de promover, organizar y facilitar este
tipo de actividades, especialmente del seguimiento del programa Erasmus+ o similar en el que
participe el centro.
Este departamento estara integrado por la jefatura del mismo y, para cada actividad concreta, por el
profesorado responsable de la misma. Para las labores de seleccion de alumnado y personal, estara
constituida, al menos, por el Director (presidente), el Secretario del centro, el Jefe de estudios
principal y el Jefe del departamento.
Funciones del Departamento:

- Aprobar la participacion del centro en nuevos programas de intercambio internacional.

- Aprobar la firma de nuevos acuerdos interinstitucionales (tanto en el marco de Erasmust,
como en otros casos), previo informe del Jefe del departamento.

- Estudiar y aprobar las convocatorias de las diferentes modalidades de movilidad
internacional para estudiantes y personal del CSMCLM.

- Realizar la seleccion de candidatos a la realiza de movilidad internacional del CSMCLM,
garantizando los principios de publicidad, igualdad, mérito, capacidad y no discriminacion.

- Atender y resolver las reclamaciones de los estudiantes/personal que no estén de acuerdo
con alguna de las decisiones tomadas en el curso de los procesos de seleccion o durante el
desarrollo de las movilidades.

- Orientar a los profesores en referencia al tratamiento académico de los alumnos que
desarrollen intercambios de conformidad con los acuerdos firmados.

- Elaborar la normativa sobre evaluacion del alumnado implicado en los proyectos.

- Aprobar el reconocimiento de los estudios superados por los estudiantes enviados

durante su estancia en instituciones extranjeras segun el acuerdo que se establezca entre
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el centro y el estudiante previamente al inicio de la estancia y realizar la transcripcion al
sistema espariol de las calificaciones, asi como atender, en su caso, las reclamaciones que
se puedan producir.

- En el caso de las movilidades Erasmus + para hacer practicas en empresas con sede en el
extranjero, aprobar la propuesta de practicas elaborada por el estudiante y el Profesor Tutor
de Practicas Erasmus +.

- Todas aquellas no detalladas en este reglamento y recogidas en el articulo 27.4 de la Orden
109/2017.

3.4.3.4. Departamento de produccion y apoyo a las actividades
complementarias, artisticas y culturales
El departamento de produccion y de apoyo a las actividades complementarias, artisticas y culturales
se encargara de promover, organizar y facilitar este tipo de actividades. Este departamento estara
integrado por la jefatura del mismo y, para cada actividad concreta, por el profesorado responsable
de la misma.
La jefatura del departamento actuara bajo la dependencia directa de la jefatura de estudios y en

estrecha colaboracion con el Equipo Directivo.

Funciones:

a) Colaborar con los departamentos didacticos, el alumnado representante y cualquier institucion
colaboradora en la planificacion, desarrollo y evaluacién de las actividades concretas incluidas en la
programacion para facilitar su viabilidad.

b) Coordinar las actividades propias del departamento que conlleven desplazamientos del
alumnado.

c) Promover actividades artisticas.

d) Elaborar una memoria anual en la que se evallen los resultados obtenidos y se identifiquen
nuevas propuestas.

e) Difundir la programacién entre la comunidad educativa.

f) Aquellas otras que se establezcan en las NCOF.

Las actividades complementarias y no curriculares tendran caracter voluntario para alumnado y
profesorado, no constituiran discriminacién para ningin miembro de la comunidad educativa y

careceran de animo de lucro.
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3.4.3.5. Departamento de formacion y tecnologias de la informacion y la
comunicacion
El departamento de formacion y tecnologias de la informacién y la comunicacion se encargara de
promover, organizar y facilitar este tipo de actividades. Este departamento estara integrado por la
jefatura del mismo y para cada actividad concreta, por el profesorado responsable de la misma.
La jefatura del departamento actuara bajo la dependencia directa de la jefatura de estudios y en

estrecha colaboracion con el Equipo Directivo.

Funciones en relacion con las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC):

a) Asesorar sobre la integracion de las TIC en el Proyecto Curricular y las guias docentes.

b) Elaborar propuestas para la organizacion y gestion de los medios y recursos tecnoldgicos del
centro, y su puesta a disposicion de la comunidad educativa.

c) Analizar las necesidades del centro relacionadas con las TIC.

d) Colaborar en el mantenimiento y el uso correcto de los recursos disponibles asi como en la
adquisicion de materiales.

e) Asesorar al profesorado sobre materiales curriculares en soporte multimedia, su utilizacion y
estrategia de incorporacion a la planificacion didactica.

f) Aquellas otras que se establezcan en las NCOF relativas a la utilizacion de las TIC como recurso

didactico.

Funciones en relacion con la formacion:
a) Elaborar propuestas de formacién para el profesorado docente que redunden en el proceso de
ensefianza y aprendizaje.
b) Colaborar con las unidades administrativas responsables de los programas de formacion del
profesorado.
3.4.3.6. Comision de reconocimiento de créditos

Se constituird una comisidén de reconocimiento de créditos que estara integrada por los siguientes
miembros:

a) Persona titular de la Direccion, que la preside. Podra delegar en la persona titular de la

jefatura de estudios.
b) Persona titular de la jefatura de estudios.iske

c) Personas titulares de las jefaturas de departamento.
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A criterio de la presidencia de la comision, se podra nombrar a profesorado del claustro.

El régimen de funcionamiento de la comisién de reconocimiento de créditos asi como su duracion
sera competencia de la presidencia de la comision.
La comision de reconocimiento de créditos tendra las siguientes competencias:

a) Proponer a la direccion las medidas informativas oportunas para ayudar a los estudiantes

r

en el proceso de reconocimiento y transferencia de créditos.istz:

[

[l

c) Resolver, en primera instancia, las dificultades que pudieran surgir en los procesos de
reconocimiento y transferencia de créditos.

d) Emitir cuantos informes sean precisos relacionados con el reconocimiento y la transferencia

e) Elaborary acordar la propuesta de resolucion debidamente motivada para cada una de las

solicitudes de reconocimiento y/o transferencia.

3.4.3.7. Comision de valoracion de los T.F.E.
La direccion del centro constituird una comisién encargada de evaluar las propuestas de Trabajo fin
de estudios, que resolvera favorable o desfavorablemente en funcion del carcter integrador de las
competencias adquiridas del Trabajo fin de estudios propuesto o, en su caso, del interés como
trabajo de investigacion en una materia concreta, y de las posibilidades materiales de realizacion,
entre otros aspectos.
En caso de resolucion favorable, el alumnado podréd comenzar con la ejecucidn de los trabajos
conducentes a la realizacion del Trabajo fin de estudios.
En caso de resolucion desfavorable, ésta deberd ser motivada, sugiriendo al alumnado posibles
mejoras o modificaciones de la propuesta de Trabajo fin de estudios.
Los plazos de presentacidn de las propuestas y su evaluacion los establecera el centro al inicio del

curso, debiendo quedar resuelto el proceso en los tres primeros meses del curso.

3.4.3.8. Comision de evaluacion del T.F.E.
Se constituira una comision de evaluacion de Trabajo fin de estudios por cada una de las
especialidades. En el caso de Interpretacién, se nombraran comisiones en funcion de las diversas

modalidades instrumentales, que podran ser agrupadas por familias.

57 - Proyecto Educativo del Conservatorio Superior de Musica de Castilla-La Mancha


http://www.csmclm.com/es/
https://www.jccm.es/

+

m ¢QH q(‘l'\:({lﬂl'lﬂ -
e ) — LTP{‘.TIUI' 4
Ir al inicio del documento de N isica N

Castilla-La Mancha

Cada comision estard compuesta por un presidente y, al menos, dos vocales, uno de los cuales
actuara como secretario por designacion del presidente.

Los miembros de la comisién deberan formar parte del claustro del centro, y serdn nombrados por la
direccion a propuesta de los departamentos didacticos al comienzo de cada afio académico.
Excepcionalmente, también podran formar parte de dichas comisiones profesores de otros centros
de educacion, investigadores o profesionales de reconocido prestigio pertenecientes al ambito de la
musica, siempre que no hayan ejercido como tutores de los trabajos presentados. El tutor del
trabajo no podra formar parte de la comision de evaluacion. Al menos dos de ellos seran de la
especialidad correspondiente o, en el caso de Interpretacidon, de la modalidad o modalidades
instrumentales asignadas a la comision.

Las comisiones de evaluacion del Trabajo fin de estudios tendrén las siguientes funciones:

a) Publicar, con suficiente antelacion, los plazos y la forma de presentacion de los trabajos para
su defensa, incluida la extensién de la memoria, y el tiempo de duracion del acto publico, asi
como establecer el calendario de actuacion.

b) Requerir al departamento didactico la relacion de alumnado que realizard la defensa del

Trabajo fin de estudios y publicarla.

()

Requerir a los tutores el informe de evaluacién correspondiente.

-

Evaluar y calificar el Trabajo fin de estudios.ists!

[ leLe

r

Cumplimentar las actas y publicar las calificaciones st

(Ll

D

o
—_ =

Resolver las reclamaciones que puedan presentarse en relacion con la calificacion del

N

Trabajo fin de estudios.

3.4.4. Los alumnos
Los alumnos son la razén de ser de cualquier proceso educativo y son el principal objetivo de
cualquier accion. Para ello es importante que dentro del proyecto educativo de centro aparezca esta
figura y se regulen cudles son sus derechos y deberes.
Los derechos y deberes de los alumnos vienen recogidos en el RD 732/1995 de 5 de mayo sobre
Derechos y Deberes de los alumnos y normas de convivencia de los centros, en la Ley Organica
8/1985, de 3 de junio, reguladora del derecho a la educacién, modificada por la disposicién final
primera de la Ley Organica de Educacion 2/2006, de 3 de mayo.

3.4.4.1. Derechos

Todos los miembros de la comunidad educativa estan obligados al respeto de estos derechos.
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Los alumnos tienen derecho a recibir una formacién que asegure el pleno desarrollo
de su personalidad.

Tienen derecho a la no discriminacion por razon de nacimiento; raza; Sexo;
capacidad economica; nivel social; convicciones politicas, morales o religiosas, asi
como por discapacidades fisicas, sensoriales y psiquicas, o cualquier otra condicién
0 circunstancia personal o social.

Los alumnos tienen derecho a que su rendimiento escolar sea evaluado con plena
objetividad.

Con el fin de garantizar el derecho a la evaluacion con criterios objetivos, los centros
deberén hacer publicos los criterios generales que se van a aplicar para la evaluacion
de los aprendizajes y la promocion de los alumnos.

A fin de garantizar la funcién formativa que ha de tener la evaluacion y lograr una
mayor eficacia del proceso de aprendizaje de los alumnos, los tutores y los
profesores mantendran una comunicacion fluida con éstos y sus padres en lo relativo
a las valoraciones sobre el aprovechamiento académico de los alumnos y la marcha
de su proceso de aprendizaje, asi como acerca de las decisiones que se adopten
como resultado de dicho proceso.

Los alumnos o sus padres o sus tutores podran reclamar contra las decisiones y
calificaciones que, como resultado del proceso de evaluacion se adopten al finalizar
un ciclo o curso.

Todos los alumnos tienen derecho a recibir orientacién escolar y profesional para
conseguir el maximo desarrollo personal, social y profesional, segun sus
capacidades, aspiraciones o intereses.

La orientacion profesional se basara Unicamente en las aptitudes y aspiraciones de
los alumnos y excluira toda diferenciacion por razon de sexo.

Todos los alumnos tienen derecho a que su actividad académica se desarrolle en las
debidas condiciones de seguridad e higiene.

Los alumnos tienen derecho a que se respete su libertad de conciencia, sus
convicciones religiosas, morales o ideoldgicas, asi como su intimidad en lo que
respecta a tales creencias o convicciones.

Todos los alumnos tienen derecho a que se respete su integridad fisica y moral y su
dignidad personal, no pudiendo ser objeto, en ningln caso, de tratos vejatorios o

degradantes.
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[) Los alumnos tienen derecho a participar en el funcionamiento y en la vida de los
centros, en la actividad escolar y en la gestion de los mismos.

m) Los alumnos tienen derecho a elegir, mediante sufragio directo y secreto, a sus
representantes en el Consejo Escolar y a los delegados de grupo.

n) Los alumnos tienen derecho a asociarse, creando asociaciones, federaciones y
confederaciones de alumnos, las cuales podran recibir ayudas, todo ello en los
términos previstos en la legislacion vigente.

0) Los alumnos tienen derecho a ser informados por los miembros de la Junta de
delegados y por los representantes de las asociaciones de alumnos tanto de las
cuestiones propias de su centro como de las que afecten a otros centros docentes y
al sistema educativo en general.

p) Los alumnos tienen derecho a la libertad de expresion sin perjuicio de los derechos
de todos los miembros de la comunidad educativa y el respeto que merecen las
instituciones de acuerdo con los principios y derechos constitucionales.

q) Los alumnos tienen derecho a manifestar su discrepancia respecto a las decisiones
educativas que les afecten.

r) Los alumnos podran reunirse en sus centros docentes para actividades de caracter
escolar o extraescolar que formen parte del proyecto educativo del centro. EI Director
del centro garantizara el ejercicio del derecho de reunidn de los alumnos dentro del
horario del centro.

s) Los alumnos tienen derecho a utilizar las instalaciones de los centros con las
limitaciones derivadas de la programacion de actividades escolares y extraescolares
y con las precauciones necesarias en relacion con la seguridad de las personas, la
adecuada conservacion de los recursos y el correcto destino de los mismos.

Cuando no se respeten los derechos de los alumnos, o cuando cualquier miembro de la comunidad
educativa impida el efectivo ejercicio de dichos derechos, el érgano competente del centro adoptara
las medidas que procedan conforme a lo dispuesto en la legislacion vigente, previa audiencia de los

interesados y consulta, en su caso, al Consejo Escolar del centro.

3.4.4.2. Deberes
El estudio constituye el deber basico de los alumnos y se concreta en las siguientes obligaciones:
a) Estudiary esforzarse para conseguir el maximo desarrollo segun sus capacidades.

b) Participar en las actividades formativas y complementarias.
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Seguir las directrices del profesorado con respeto y dirigirse de forma adecuada,
tanto a ellos, como al resto del personal del centro.

Asistir a clase debidamente aseado, con regularidad y puntualidad.

Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucion de
un adecuado clima de estudio en el centro, respetando el derecho de sus
comparieros a la educacion y orientaciones del profesorado.

Colaborar con profesores y deméas personas en cuanto al sistema de organizacion y
funcionamiento del Centro haciendo buen uso de los edificios, instalaciones,
mobiliario y material didactico, responsabilizandose y cumpliendo las normas de aula.
Los alumnos que individual o colectivamente causen dafios de forma intencionada o
por negligencia a las instalaciones del Centro o su material quedan obligados a
reparar el dafio causado o hacerse cargo del coste econdmico de su reparacion.
Igualmente, los alumnos que sustrajesen bienes del Centro deberan restituir lo
sustraido.

Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, la dignidad,
integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa.

Respetar las normas de organizacién, convivencia y funcionamiento del centro
educativo (NCOF)

Respetar a sus comparieros, y resto de alumnos del centro.

Respetar las pertenencias de los demas.

No entorpecer la marcha de las clases.

Comportarse con educacién y civismo en las actividades extraescolares,
manteniendo las mismas conductas y actitudes exigidas en el Centro tanto en las
instalaciones visitadas como en el transporte escolar.

Transitar por los pasillos y escaleras con orden, dejando espacio libre para
trasladarse por ellos.

Llevar consigo los libros, partituras, instrumento y el material escolar necesarios para
poder desarrollar con normalidad la clase.

No abandonar las aulas durante los periodos lectivos sin el visto bueno del profesor y
solicitud de los padres del propio alumno.

Si el alumno se encontrara indispuesto, pedira permiso para salir del aula al profesor
con el que se encuentre y se dirigira a Conserjeria 0 Jefatura de Estudios, desde

donde se llamaréa a su casa o se le acompafiara a urgencias si fuera preciso. Cuando
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conozca con anterioridad que debe abandonar el Centro en el horario lectivo, su
padre, madre o tutor/a se personaréa en el centro para recogerlo.

q) Entregar al tutor los justificantes de faltas debidamente cumplimentados, firmados por
su padre o madre, 0 ambos.

r)  No comer ni beber dentro de las aulas, biblioteca ni pasillos.

3.4.5. El personal no docente
El personal no docente quedara adscrito a la plantilla durante cada afio escolar.
El personal no docente del centro estd formado por el personal dedicado a la limpieza del

mismo, el personal de conserjeria, asi como el de administracion.

3.4.5.1. Derechos
Los derechos del personal no docente son:

a) Ser tratados con correccidn y respeto por parte de todos los miembros de la comunidad
escolar.

b) Participar en la vida del centro.

c) Ser atendidos en sus iniciativas y sugerencia, en la medida de lo posible, por el 6rgano de
gobierno del centro.

d) Cuantos derechos les otorguen las leyes y sus correspondientes convenios colectivos en el

caso del personal laboral.

3.4.5.2. Deberes
Los deberes del personal no docente son:
a) Tratar respetuosamente a los padres, profesores y alumnos.
) Cumplir adecuadamente sus funciones.
) No permitir la estancia de alumnos en los pasillos exceptuando los cambios de clase.
d) Cuidary velar por el centro.
) Participar en el Consejo Escolar.

f)  Conocer y cumplir las presentes Normas.

3.5.Pagina web y redes sociales

El centro dispone de pagina WEB propia, cuya direccidn es http://www.csmclm.com
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También dispone registrado el dominio http://www.csmclm.es que redirige a la primera direccion. En

ambos casos, el alojamiento que se dispone es de pago con cargo al presupuesto de gastos de

funcionamiento del centro.

En esta pagina web se expondréa informacion Util para los alumnos, y para la comunidad educativa

en general, asi como la informacion de promocion de nuestras actuaciones y actividades mas

representativas.

A su vez, el CSMCLM dispone de representacion en las redes sociales mas importantes del

momento, como por ejemplo:

YouTube: https://www.youtube.com/user/csmcim2013

Twitter: https://twitter.com/csmcim

Facebook: https://www.facebook.com/csmcim/

Instagram: https://www.instagram.com/csmcim/

Para la mejor difusién de todas sus actividades se recomienda que cada uno de los profesores

disponga de su propio perfil de redes sociales ya que esto permitiria interactuar con un mayor

impacto mediatico y produciendo mayor comunicacion.

3.6.Documentos programaticos

En el CSMCLM se contemplan los siguientes documentos programaticos:

El plan de centro, que a estara formado por los siguientes documentos:
o Proyecto Educativo (PEC)
o Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento (NCOF)
o Proyecto de Gestion (PGC)

El Plan de Centro, que sera aprobado por la direccion del centro, es un documento publico, por lo

que se facilitara su conocimiento por la comunidad educativa.

Otros documentos programaticos son:

El proyecto curricular (PCC), que ademas incluye:
o Decisiones y medidas relativas a la coordinacion curricular.
o Guias docentes de cada una de las asignaturas
o Oferta de asignaturas optativas
o Programa de investigacion del profesorado.
o Programa de movilidad del alumnado y del profesorado.

o Plan de formacién del profesorado.
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3.7.Documentacién administrativa
Como en todas las administraciones dispondremos de una solicitud general para que cualquier

persona pueda dirigirse al centro, y tendra el siguiente formato:

Apellidos: Nombre:
D.N.L: Curso: ___ Especialidad:

Domicilio: (Calle, Plaza, num., etc)

Municipio: Provincia:
Caodigo Postal: Correo electronico:

Teléfonos: /

EXPONE: (Exposicion de los hechos y las razones que motivan la solicitud)

SOLICITA: (Peticion que se efectua)

Albacete, a de de

(Firma del Solicitante)
SR. DIRECTOR DEL CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA DE CASTILLA-LA MANCHA

3.7.1. Documentacién académica
La documentacion para la gestion académica se encontrara en Administracion y sera la
siguiente:

a) Expedientes de los alumnos

b) Actas de evaluacion final
c) Las actas de las pruebas de accesos
d) libros de registros de:
1. recogida de titulos
2. recogida de los libros de escolaridad
3. registro de entradas
4. registro de salidas

e) Archivo histérico de expedientes de alumnos.

f)  Archivo de solicitudes de pruebas de acceso.
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3.7.2. Documentacién econémica
Se encuentra en el despacho del secretario y es la siguiente:
a) Libro diario de cuenta de gestion
b) Libro de arqueo de caja
c) Libro de conciliaciones de cuenta de ejercicios anteriores
También los albaranes, facturas de todo tipo que sean liquidadas por medio de la
secretaria, contratos de mantenimiento del centro, numeros de cuenta, ingresos de actividades
extracurriculares, manuales de funcionamiento de los distintos medios de los que dispone el centro

“‘ordenadores, fotocopiadoras, cafidn.

3.8.La convivencia

Todo lo dispuesto en este apartado debera respetar lo recogido en el Decreto 3/2008, de 8
de enero, de 2008, por el que se regula la convivencia escolar en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha. Asimismo, se aplicard la Ley 3/2012, de 10 de mayo, de autoridad del
profesorado y el Decreto 13/2013, de autoridad del Profesorado de Castilla-La Mancha.

Los cumplimientos de las normas de convivencia habran de ser valorados considerando la
situacion y las condiciones personales del alumno.

Las correcciones que hayan de aplicarse por el incumplimiento de las normas de
convivencia habran de tener un caracter educativo y recuperador, deberan garantizar el respeto a
los derechos del resto de los alumnos y procuraran la mejora en las relaciones de todos los

miembros de la comunidad educativa.

3.8.1. Normas de convivencia

Queda terminantemente prohibido fumar dentro del centro. Queda prohibido vender,
distribuir y consumir bebidas alcoholicas en todas las dependencias del centro, segun establece la
O.M. de 7 de noviembre de 1989.

El alumnado debe asistir puntualmente a clases.

Entre y clase y clase se evitard estar en los pasillos. Cuando un profesor de aulas
adyacentes entre en clase, los alumnos entraran en sus correspondientes clases donde esperaran a

su profesor respectivo.
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Los profesores deberan controlar la asistencia de los alumnos a clase, quien anotara en su
registro las ausencias detectadas.

Los profesores y el personal no docente no podran inhibirse de la infraccién de faltas del
alumnado cometidas en su presencia, amonestando verbalmente al alumno, y dando cuenta a algun
miembro del equipo directivo si se trata de una falta grave o muy grave.

Los profesores inculcaran en el alumnado la colaboracion para el mantenimiento de la
limpieza e higiene en todas las dependencias del centro. Todos los alumnos colaboraran en el orden
y limpieza del centro, empezando por mantener en buen estado sus aulas y servicios, asi como sus
mesas, atriles, instrumentos, libros y todo material o instalaciones del Centro que se utilicen.

Cuando un profesor no puede asistir al centro por razones justificadas, avisara con la
suficiente antelacion al jefe/a de estudios o a cualquier otro miembro del equipo directivo.

Cada profesor debera extremar la puntualidad en el comienzo de cada clase, a fin de que sus
alumnos no entorpezcan el desarrollo normal de las actividades en las aulas colindantes. Asi mismo
y con idéntico fin, el profesor debera mantener el orden en sus clases. Se intentara que los alumnos

accedan a los pasillos cinco minutos antes del comienzo de las clases.
3.8.2. Conductas contrarias a las Normas de convivencia

A la hora de determinar si un miembro de la comunidad educativa del CSMCLM ha incurrido en
conductas contrarias a las Normas de convivencia, se tendra en cuenta el articulo 5 de la Ley
3/2012, en la que se establece la presuncion de veracidad del profesorado, asi como el articulo 9
del Decreto 13/2013.

Faltas leves:
a) No pedir permiso para entrar / salir de clase.

) Serimpuntual a la llegada a clase o a los conciertos o audiciones

) No suprimir la alarma de los relojes 0 moviles en clase, en conciertos o audiciones
d) No tener una postura correcta en clase.

) Hablar o hacer ruido de forma continuada en clase
f) Falta ostentosa de atencion que entorpezca el normal desarrollo de la clase.
g) Ensuciar o desordenar el aula, auditorio o instalaciones comunes del centro.

h) Dar portazos al salir o entrar en clase.
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No respetar las aulas, estudios, servicios 0 zonas comunes: pintar, fumar, ensuciar,
destrozar.

No respetar las zonas exteriores: fachada, ventanas...

Correr, gritar y empujar por los pasillos.

No obedecer las indicaciones y requerimientos del personal docente o del personal de
administracion y servicios.

No respetar el mobiliario, el instrumental, pianos, ordenadores, recursos didacticos en

general (libros, atriles, etc.)

Ademas, tendran la consideracion de faltas leves las reflejadas en el articulo 4 del Decreto 13/2013,

de autoridad del Profesorado de Castilla-La Mancha, especialmente las siguientes:

a)

La realizacion de actos que, menoscabando la autoridad del profesorado, perturben,
impidan o dificulten el desarrollo normal de las actividades de la clase o del centro. En todo
caso, quedaran incluidas las faltas de asistencia a clase o de puntualidad del alumnado que
no estén justificadas, y todas aquellas faltas que por su frecuencia y reiteracion incidan
negativamente en la actividad pedagdgica del docente. Quedaran excluidas aquellas faltas
no justificadas debidas a situaciones de extrema gravedad social no imputables al propio
alumnado.

La desconsideracién hacia el profesorado, como autoridad docente.

El incumplimiento reiterado de los alumnos de su deber de trasladar a sus padres o tutores
la informacién relativa a su proceso de ensefianza y aprendizaje facilitada por el
profesorado del centro, limitando asi la autoridad de los mismos, en los niveles y etapas
educativos en que ello fuese responsabilidad directa del alumnado, sin detrimento de la
responsabilidad del profesorado en su comunicacion con las familias o de las propias
familias en su deber de estar informadas del proceso de ensefianza y aprendizaje del
alumnado.

El deterioro de propiedades y del material personal del profesorado, asi como cualquier otro
material, que facilite o utilice el profesorado para desarrollar su actividad docente, causado

intencionadamente por el alumnado.

De la misma forma se contemplaran las conductas contrarias a las Normas de convivencia

reflejadas en el articulo 22 del Decreto 3/2008.

Faltas graves:
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No dirigirse con correccion y respeto a los profesores.

Burlarse o insultar a los comparieros.

Agredir a compafieros y profesores.

En el recinto escolar, pelearse, escupir, lanzar objetos contundentes.
Coaccionar 0 amenazar.

Incumplimiento de normativa en las actividades extra escolares.

Deteriorar intencionadamente las zonas interiores y/o exteriores del centro.
Causar destrozos, de manera intencionada, en el mobiliario o instrumental.
Robar, sustraer material propio de las aulas.

Deteriorar el material escolar del centro, de otros comparieros o sus prendas de vestir.
Falsificar documentos.

Consumir o manipular todo producto prohibido por la ley.

Tres faltas leves se consideraran falta grave.

Ademas, se consideraran faltas graves las recogidas en el articulo 5 del Decreto 13/2013, de

autoridad del Profesorado de Castilla-La Mancha:

a)

Los actos de indisciplina de cualquier alumno que supongan un perjuicio al profesorado y
alteren gravemente el normal funcionamiento de la clase y de las actividades educativas
programadas y desarrolladas por el Claustro.

La interrupcidn reiterada de las clases y actividades educativas.

El acoso o violencia contra el profesorado, asi como los actos perjudiciales para su salud y
su integridad personal, por parte de algun miembro de la comunidad educativa.

Las injurias u ofensas graves, asi como las vejaciones o0 humillaciones hacia el profesorado,
particularmente aquéllas que se realicen en su contra por sus circunstancias personales,
economicas, sociales 0 educativas.

La suplantacion de identidad, la falsificacién o sustracciéon de documentos que estén en el
marco de la responsabilidad del profesorado.

La introduccién en el Centro educativo o en el aula de objetos o sustancias peligrosas para
la salud y la integridad personal del profesorado.

Utilizar y exhibir simbolos o manifestar ideologias en el aula que supongan un menoscabo

de la autoridad y dignidad del profesorado, a juicio del mismo.
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h) Elincumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad. Tras la valoracién
y el andlisis de los motivos de tal incumplimiento, podra agravar o atenuar la consideracion
de la conducta infractora y, en consecuencia, matizar las medidas educativas correctoras.

i) El grave deterioro de propiedades y del material personal del profesorado, asi como
cualquier otro material, que facilite o utilice el profesorado para desarrollar su actividad
docente, causado intencionadamente por el alumnado.

De la misma forma se contemplaran las conductas contrarias a las Normas de convivencia
reflejadas en el articulo 23 del Decreto 3/2008.

3.8.3. Medidas correctoras
Para las faltas leves medida correctora conllevara una amonestacion privada o por escrito, con la
inclusion de ella en su expediente académico. También podran conllevar la restriccion de uso de las
cabinas de estudio, o incluso la realizacién de tareas que contribuyan a la mejora y el desarrollo de
las actividades en el centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o al
material del centro o a las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa.
En el caso de las faltas graves, las sanciones puede ser la suspension del derecho de asistencia al
centro hasta un periodo maximo de 15 dias, o llegado el caso, a proponer la expulsion del centro.
No obstante estas medidas, el centro podra aplicar lo establecido en los articulos 6, 7, 8 del decreto
13/2013, asi como en el Capitulo Ill del Decreto 3/2008.

3.8.4. Procedimiento en la aplicacion

En general, toda medida de este sentido deberia estar precedida de un esfuerzo continuo y
persuasivo de comunicacion y dialogo, previo al hecho disciplinario, que permita obtener los mismos
fines sin llegar a los extremos sancionatorios.

Para ello, tras dicha comunicacién y didlogo realizada por jefatura de estudios, y fuera necesaria la
actuacion del director este lo haria por escrito mediante una comunicacion oficial, incluyendo una
diligencia en el expediente correspondiente.

Esta accion seria comunicada simultdneamente por parte de la direccion del centro a la comisién de
convivencia, asi como al servicio de inspecciéon educativa, pudiendo tanto la comisién como

inspeccion intervenir en dicho proceso si asi lo estiman.

3.8.5. Comision de convivencia
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La comisién de convivencia es un érgano de mediacion y tratamiento de conflictos, encargado de
planificar, gestionar y evaluar la convivencia del centro, entendido como referente democratico de la
autoridad del centro, que actua por delegacion del consejo escolar y que promueve la mediacion.
Tiene como responsabilidad asesorar a la direccion del centro y al conjunto del Consejo escolar en
el cumplimiento de lo establecido en dicho Decreto, canalizar las iniciativas de todos los sectores de
la comunidad educativa para prevenir y evitar el conflicto y mejorar la convivencia, el respeto mutuo
y la tolerancia en los centros docentes.

Con funciones como elaborar y evaluar las actuaciones para promover la convivencia; impulsar la
participacion, la formacion sobre convivencia y/o iniciativas solidarias y elaborar diversos materiales
sobre aspectos de mejora de la convivencia. El equipo de mediacidn es una herramienta al servicio
de esta comision, aunque dicho equipo mantenga su autonomia organizativa y de funcionamiento.
La comisién de convivencia estara formada por el director del centro, el jefe de estudios, un
representante del profesorado, un representante del alumnado y un representante del PAS. Estos
tres ultimos, preferentemente pertenecientes al consejo escolar.

Dentro de las competencias del Consejo Escolar esta la de conocer la resolucion de conflictos
disciplinarios y velar porque se atengan a la normativa vigente. Cuando las medidas disciplinarias
adoptadas por el director correspondan a conductas del alumnado que perjudiquen gravemente la
convivencia del centro, el Consejo Escolar, a instancia de padres o tutores, podr revisar la decision
adoptada y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

La comisién de convivencia debera elaborar un informe anual analizando los problemas detectados
en la gestion de la convivencia y, en su caso, en la aplicacién efectiva de los derechos y deberes del

alumnado.

3.9. Organizacion y participacion de la comunidad educativa
La participacion organizada de los diferentes sectores de la comunidad educativa esta garantizada a
través de los diferentes 6rganos de gobierno y de coordinacion docente en los que los diferentes
sectores estan representados. Ademas de estos 6rganos, en el CSMCLM se constituyen una serie
de o6rganos de participacién que garantizan una aportacion mas activa por parte del alumnado
especialmente.
3.9.1. Organos de participacion

Los principales érganos de participacion del CSMCLM son la Junta de delegados y las asociaciones
de alumnos. Sin perjuicio de lo que determine la normativa que se desarrolle al respecto, la

composicion, funcionamiento y funciones seran los reflejados en este Proyecto Educativo.
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3.9.1.1. Junta de Delegados
3.9.1.1.1. Composicion y funcionamiento
La Junta de delegados de clase del CSMCLM tiene la siguiente composicion:

Sectores:

—_

Alumnado del itinerario de Guitarra
Alumnado del itinerario de Piano
Alumnado de la materia de Banda

Alumnado de la materia de Orquesta

A

Alumnado del itinerario de Direccién de Banda

6. Alumnado del itinerario de Composicion
Los representantes del alumnado en el Consejo Escolar perteneceran de oficio a la Junta.
Para cada sector, sera elegido un representante, el delegado, y ademas un subdelegado. El
profesor de la materia o, en el caso de los itinerarios, de la asignatura principal debera establecer
los mecanismos que garanticen una eleccion del delegado que sea democratica y representativa.
Al inicio de cada curso, la jefatura de estudios determinara el calendario para la eleccion de los
delegados. Una vez elegidos, deberan entre los miembros de la Junta, elegir a los cargos de la
misma (Presidente y Secretario).
El nombramiento de dichos representantes tendra la duracion del curso académico y la renuncia o
cese podra producirse con anterioridad a la finalizacién de dicho periodo por alguna de las
siguientes razones:

- A peticién razonada del interesado y mediante comunicacion escrita al profesor, que la

trasladara al jefe de estudios.

- Apeticién de la mayoria de los alumnos/as del grupo que los eligieron.

- Por traslado o baja del centro.
En el caso de cese o renuncia del delegado, sera el subdelegado quien asuma sus funciones. En el
caso de cese o0 renuncia de ambos, se realizara de nuevo el proceso de eleccion para ese sector.
Las reclamaciones que pudieran producirse sobre el desarrollo de las sesiones para designar a los
representantes de los alumnos (por irregularidades en la eleccién o por hechos no previstos en este
Proyecto Educativo), serén elevadas al jefe de estudios, que resolvera a la vista de las alegaciones
presentadas.
El funcionamiento de la Junta es autonomo. Dos representantes de la junta de delegados, elegidos
por ésta, colaboraran directamente con el departamento de produccion y de apoyo a las actividades
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complementarias, artisticas y culturales, en la programacion y desarrollo de las actividades del
centro.

Las decisiones y acuerdos que aporte dicha junta podran elevarse directamente a los 6rganos
unipersonales de gobierno o, a través de los representantes del alumnado en el Consejo Escolar, a
los érganos colegiados.

La constitucion de dicha junta se efectuara durante el primer trimestre lectivo del curso, previo
conocimiento del jefe de estudios. La junta de delegados podra ser convocada por el director, el jefe
de estudios, el presidente de la propia junta, los representantes de los alumnos en el Consejo

escolar, 0 a peticion de un tercio de los delegados.

3.9.1.1.2. Funciones y derechos
Funciones

a. La elaboracion y presentacion de propuestas al equipo directivo para el proyecto educativo,
la programacion general anual, incluyendo criterios sobre los horarios de las clases y las
normas de convivencia, organizacion y funcionamiento.

b. El traslado de iniciativas y necesidades a los representantes del alumnado en el consejo
escolar, el analisis de la problematica existente y la recepcion de informacién de los temas
tratados en el mismo.

c. Lainformacion al conjunto del alumnado de las actividades propias.

d. La colaboracién en la planificacién, organizacion, desarrollo y evaluacion de las actividades
curriculares y de promocién artistica.

e. La colaboracién con las confederaciones, federaciones estudiantiles y organizaciones
legalmente constituidas.

f.  Cuantas otras se determinen las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento.

Derechos

Cuando lo solicite la junta de delegados en pleno o en comisién, deberé ser oida por los 6rganos de
gobierno del centro en los asuntos que, por su indole, requieran su audiencia, y especialmente en lo
que se refiere a:

a. Establecimiento y desarrollo de actividades culturales y recreativas del centro.

b. Alegaciones y reclamaciones sobre la objetividad y eficacia en la valoracion y rendimiento
académico de los alumnos.

c. Actuaciones y decisiones que afecten de modo especifico a los alumnos.

3.9.1.2. Asociaciones de alumnos
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El articulo 7 de la L.O.D.E. de 3 de julio de 1985, reconoce el derecho de los alumnos a asociarse,
asi como las finalidades que han de asumir. Del mismo modo, la Ley 7/2010, de 20 de julio, de
Educacion de Castilla - La Mancha establece en su articulo 12, punto 1 el derecho a asociacién y
los fines, recogidos a su vez en la Ley 3/2007, de 8 de marzo, de Participacién Social en la
Educacion, en su articulo 28.
Los fines de las asociaciones de alumnos son:
- Facilitar el ejercicio de los derechos de los alumnos.
- Asistir a los alumnos en el ejercicio de su derecho a intervenir en el control y gestion del
centro dentro de los cauces participativos.
- Facilitar la representacion de los alumnos en el Consejo Escolar y su participacion en la
programacion general de la ensefianza a través de los correspondientes drganos
colegiados.
Las asociaciones de alumnos podran realizar reuniones en los locales del centro, siempre que las
mismas se circunscriban a los fines propios de la asociacion.
El director facilitara el uso de un local dentro de los medios materiales de que disponga.
A su vez, las asociaciones de alumnos, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 77/2008, de 10
de junio, son 6rganos para la participacién del alumnado y sus familias en el marco del proyecto
educativo, en la planificacion, desarrollo y evaluacion de la actividad educativa y en la gestion y
control de los centros docentes a traves de sus representantes en los drganos colegiados.

3.10. Relaciones con otros centros e instituciones del entorno
El Conservatorio Superior de Musica de Castilla-La Mancha tiene desde su creacion una vocacién
preferente de difusion de sus actividades docentes, artisticas y de investigacion.
La intensa actividad concertista que desarrolla este centro hace imprescindible la colaboracion de
con otros centros, otras instituciones y organismos. Los contactos y relaciones se mantendran con:

a. Entidades bancarias y patrocinadoras de cara a la realizacion de cursos de formacion y
actividades diversas, asi como la financiacion de ciclos de conciertos en momentos
significativos del afio: Navidad, Semana Santa, etc. .

b. Entidades y Asociaciones vinculadas con la musica. La colaboracién con las mismas sera
en un doble sentido:

- Participando activamente en los actos y conciertos que organicen y realicen.

- Cediendo nuestras instalaciones para que las realicen las actividades que precisen,
prestando un espacio donde poder desarrollar sus tareas de preparacién de conciertos y

ensayos, etc.
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c. Administraciones locales: Ayuntamiento y Diputacién. Con ellas se colabora tanto en la
solicitud de cesion de auditorios y espacios donde organizar actos, como en la asistencia a
los actos desarrollados por las mismas. A través de la concejalia de educacion se
programan actos en colaboracion con el ayuntamiento, al igual que con el/la diputado/a de
cultura.

d. Universidad de Castilla-La Mancha. El establecimiento de programas de post grado
demanda de una relacién estrecha con esta importante institucién para poder ofertar a
nuestro alumnado nuevas vias de formacion de calidad.

e. Ayuntamientos de otras localidades. Entre las prioridades del conservatorio de musica esta
la apertura a su entorno mas proximo, facilitando la prestacion de un servicio educativo
musical especializado a cuantos alumnos procedentes de Albacete capital o de otras
localidades proximas, asi lo demanden. Por ello, es fundamental dar a conocer la labor que
se desarrolla en este centro a otras localidades que, a través de sus escuelas de musica,
puedan enviar alumnos con vocacion musical a nuestro centro.

f. CRFP 'y organizaciones sindicales: Para que el profesorado pueda formarse
adecuadamente y disponer de recursos, se mantendra la coordinacion con el Centro
Regional de Formacién del Profesorado, con el fin de impulsar la formacion del profesorado
del centro. Puntualmente se informara al CRFP sobre necesidades y demandas de
formacion del profesorado, apoyandose la realizacion de proyectos de innovacién
educativa. Con las organizaciones sindicales (CCOO y CSIF, fundamentalmente), se
coordinara el disefio, desarrollo, evaluacién y homologacion y certificacién de cursos
programados por los diferentes departamentos didacticos del Conservatorio, dentro de su
plan de actividades extraescolares anuales. Paralelamente, se cederan las instalaciones de
nuestro centro para desarrollar cuantas actividades relacionadas con la musica, sean
organizadas por dichas entidades.

g. Conservatorios Profesionales y Escuelas de Musica de la region: facilitando informacion
sobre los requisitos y contenidos de las pruebas de acceso al centro, con el fin de orientar y
asesorar a los alumnos que estén interesados en acceder a los estudios impartidos en
nuestro centro. EIl CSMCLM presta especial atencion en programar jornadas de puertas
abiertas que garanticen esta colaboracién mutua.

h. Colegios y departamentos de musica de los |ES: informando sobre la realizacién de
conciertos, cursos y diversas actividades que se programan desde el centro, con el fin de

difundir y dinamizar nuestro contexto mas préximo desde un ambito pedagdgico.
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i. Organizaciones humanitarias no gubernamentales, centros de Educacion Especial y
servicios de atencién a discapacitados o enfermos: la labor solidaria que desde la cultura y
la musica queremos desarrollar, nos conduce a mantener actividades cooperativas de
diverso tipo con este tipo de organizaciones a través de la realizacién de conciertos de
alumnos, conciertos de profesores, etc. Ademas, nuestro compromiso con el fomento de la
equidad y la igualdad en el mundo, nos conducira a participar con todas aquellas
asociaciones que puedan demandar nuestra colaboracion.

j. Prensa, radio y TV. Con la finalidad de dar la mayor repercusion posible a todos los actos
organizados en el centro, asi como de proyectar la labor pedagogico-musical en él
desarrollada a la sociedad de Castilla-La Mancha, se mantendran intensos contactos con
los medios de comunicacidn, especialmente con la prensa escrita y la TV, asi como con el
gabinete de prensa de los Servicios Periféricos para procurar una adecuada coordinacion.
Desde el CSMCLM se debera potenciar la figura del responsable de prensa y la del social
manager como herramientas fundamentales de difusion de nuestras actividades.

k. Relacion general con el entorno del Centro. El centro docente estara dispuesto a ceder sus
instalaciones de la forma regulada en la normativa vigente y en este PEC. Las instalaciones
del centro podran ser utilizadas por entidades o asociaciones relacionadas con la musica o
cultura, en general. En todo caso se debera garantizar el correcto uso de las instalaciones
cedidas, teniendo que haber personal responsable del uso de las instalaciones.

. Con la propia Administracién educativa, provincial y regional, para la transmision de las

inquietudes, demandas y necesidades del centro.

3.11. Relaciones Internacionales.

El Conservatorio Superior de Castilla-La Mancha tiene desde su reciente creacion una estrategia
global de potenciacidn de la calidad tanto en el alumnado como en el profesorado. Junto a ello se
apuesta por una proyeccion internacional, que acerque a nuestros estudiantes al mercado
profesional dentro del ambito de la Unién Europea, entendiendo que como ciudadanos europeos,
esta globalizacién, ademas de responder a una realidad social y cultural, les otorga mayores
oportunidades laborales.

Valorando la enorme tradicién tanto en la ensefianza musical como en las manifestaciones artisticas
que la Unién Europea tiene en su conjunto, queremos destacar como areas geograficas que mejor
se adaptan a nuestras intenciones y necesidades formativas y que reunen centros de calidad

contrastada en cuanto a la ensefianza superior artistica, estados como Austria, Francia, Alemania,
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Holanda, Italia y Reino Unido. Estos estados miembros ofrecen una ensefianza musical de una alta
calidad y se adecuan perfectamente a nuestras intenciones a la hora de buscar socios.

Los grupos preferentes a la hora de desarrollar programas de formacién seran en primer lugar el
alumnado, principal destinatario de nuestros esfuerzos. Nuestro colectivo de docentes sera también
un colectivo beneficiado de los programas en los que se participe, su formacién, como herramienta
de mejora de su practica, sera una prioridad a la hora de desarrollar las posibles asociaciones y/o
movilidades. No podemos olvidar la necesaria busqueda continua de mejora en cuanto a la gestion
del centro. El seguimiento y estudio de las buenas practicas de otros centros seré otra prioridad a
valorar adecuadamente.

Podemos destacar los siguientes objetivos, en torno a los que deseamos programar y proyectar
actividades relacionadas con las movilidades:

- Ofrecer a nuestros alumnos una ensefianza de calidad dentro de un entorno europeo que
les ayude a afrontar con garantias su futuro profesional.

- Promover una educacion global de calidad dentro del entorno de la UE que potencie desde
su inicio la practica en el entorno profesional.

- Reforzar el respeto por la dignidad humana, el respeto, la libertad, la igualdad de
oportunidades y la no discriminacién en el entorno educativo y profesional.

- Fomentar que nuestra comunidad educativa valore la importancia de pertenecer a la Unién
Europea y de la conciencia de la ciudadania europea.

- Establecer vinculos duraderos entre instituciones a nivel europeo que proporcionen a
nuestros alumnos y profesores enriquecedoras experiencias formativas.

- Destacary valorar entre nuestros colectivos la importancia del Idioma comun.

- Adquirir y aplicar buenas préacticas educativas (job shadowing) y de gestion.

- Impulsar el uso de las nuevas tecnologias aplicadas a la educacion musical superior.

- Desarrollar actividades formativas que justifiquen y aprovechen plenamente los recursos de
la EU.

- Contribuir al cumplimiento de los objetivos recogidos en la Estrategia 2020 , los Objetivos
Marco estratégico cooperacién europea en educacién y formaciéon y los objetivos y
prioridades propias del programa Erasmus+ .

Desde el 1 de enero de 2014 entra en vigor el Programa Erasmus +, que sustituye y amplia varios
programas europeos existentes anteriormente (tales como el Programa de Aprendizaje

Permanente).
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En el CSMCLM, desde se creacién en agosto de 2013 se ha apostado por este programa y prueba
de ello es que en la primera de las convocatoria que fue posible nuestro centro presenté solicitud y
obtuvo la carta ECHE, vigente desde diciembre de 2014.
En el momento de la publicacion de este reglamente, incluido en el PEC, nuestro centro esta
participando activamente en el programa Erasmus+ a través de la Accion Clave 1 (KA1).
Paralelamente, una de las prioridades del centro desde su inicio ha sido el impulsar una sélida
estrategia de internacionalizacion que se concreta en la implementacion del programa Erasmus+
mas alla del entorno de los paises miembros. A través de proyectos presentados en el marco de las
Accion Clave 107, el centro ha podido extender su red asociativa con instituciones de toda Europa y
de Estados Unidos. Ademas del impulso del posicionamiento en el marco internacional, es también
una linea prioritaria del centro el mostrar inquietud por formar parte del contexto cultural y social
tanto a nivel local y regional como nacional y procurar que el impacto del programa sea duradero y
visible en nuestro entorno mas cercano.
Para un adecuado desarrollo de los proyectos es necesario establecer acuerdos bilaterales de
intercambio de alumnos y personal docente y no docente con centros participantes y no
participantes en el programa Erasmus+, por lo que se hace necesario establecer las directrices que
han de regular todo el proceso relacionado con la movilidad internacional de alumnado y personal
del centro.
Este Reglamento se dicta al amparo del Reglamento (UE) n®1288/2013 del Parlamento Europeo y
del Consejo de la Unién Europea, de 11 de diciembre de 2013, por el que se crea el programa
"Erasmus+", de Educacion, Formacién, Juventud y Deporte de la Unién Europea, ademas de las
disposiciones normativas reflejadas en el correspondiente apartado del PEC en el que se inserta.
Las reclamaciones en relacion a cualquier tema concerniente al desarrollo de este reglamente
deberan ser interpuestas ante el Departamento de Programas de Movilidad.
El presente reglamento ha sido aprobado por el Departamento de Programas de Movilidad del
CSMCLM y entrara en vigor, como parte del PEC, una vez hayan sido informados el claustro y el
Consejo Escolar.

3.11.1. Objeto del Reglamento de Movilidades Internacionales

31111, En relacion con los estudiantes

El presente Reglamento tiene por objeto la regulaciéon de las actividades enmarcadas en el
Departamento de Programas de Movilidad y el procedimiento administrativo aplicable a las
estancias que realicen los estudiantes del CSMCLM en instituciones o empresas de otros paises,

asi como el reconocimiento académico de los estudios y/o practicas realizados en el extranjero.
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También regula los periodos de estudios o de practicas de estudiantes procedentes de instituciones
extranjeras en el CSMCLM siempre que dichos estudios estén enmarcados en el programa
Erasmus+.

3.11.1.2. En relacion con el personal docente y no docente
El presente Reglamento tiene por objeto la regulacion de las actividades de movilidad internacional
y el procedimiento administrativo aplicable a las estancias que realicen los profesores y personal no
docente del CSMCLM en instituciones o empresas de otros paises, tanto para impartir docencia
como para recibir formacién.
También regula las estancias en el CSMCLM de personal procedente de instituciones extranjeras
para impartir docencia o recibir formacion.

3.11.1.3. Definiciones
A efectos del presente Reglamento, se entenderé por:

a) Estudiante Enviado: estudiante del CSMCLM que realiza una estancia académica temporal
en una institucién de otro pais con la que hay acuerdo interinstitucional o a través de un
programa internacional de intercambio.

b) Estudiante Acogido: estudiante procedente de una instituciéon de otro pais con la que hay
acuerdo interinstitucional o a través de un programa internacional de intercambio.

c) Intercambio: estancia académica temporal en una institucion extranjera de educacion
superior mediante una plaza de movilidad recogida en el marco de los programas o
convenios suscritos por el CSMCLM.

d) Acuerdo Interinstitucional: acuerdo firmado entre el CSMCLM vy otra institucion extranjera en
el que se incluye el intercambio académico de estudiantes y personal.

e) Programa de movilidad: programa de intercambio de estudiantes y personal basado en un
acuerdo interinstitucional firmado por el CSMCLM.

f) Empresa: se entiende por empresa cualquier organizacién comprometida en una actividad
economica, independientemente de su tamafio, de su forma juridica y del sector econémico
en el que opere. Esto incluye instituciones de ensefianza, organismos publicos,
profesionales autonomos, ONGs... El factor determinante es la actividad economica de
produccion de bienes o servicios, no su forma legal, y su capacidad para acoger estudiantes
de educacion superior en practicas.

g) Convenio de subvencién: documento contractual firmado por el CSMCLM vy el estudiante o

miembro del personal que va a realizar una movilidad Erasmus + (o de otro tipo) y en el que
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se determinan las obligaciones de cada parte en lo que respecta a la administracion de los
fondos (comunitarios en el caso de Erasmus +) concedidos para llevar a cabo la movilidad.

h) SMS (Student Mobility for Studies): Movilidad Erasmus+ (KA1) de estudiantes para
estudios.

i)  SMP (Student Mobility for Placements): Movilidad Erasmus + (KA1) para préacticas.

j) STA (Staff Mobility for Teaching Assignments): Movilidad Erasmus+ de personal con
fines docentes.

k) STT (Staff Mobility for Training): Movilidad Erasmus + (KA1) de personal para recibir
formacion.

[) KA1 (Key Action 1): una de las 3 acciones que financia el programa Erasmus+,
concretamente la que financia la movilidad de las personas por motivos de aprendizaje.

m) Departamento de Programas de Movilidad: Es el departamento encargado de promover,
organizar y facilitar las actividades de movilidad, especialmente del seguimiento del
programa Erasmus+ o similar en el que participe el centro.

n) Acuerdo de Aprendizaje para estudios (Learning Agreement for Studies): contrato firmado
por el estudiante de intercambio y las instituciones de origen y destino en el que se precisan
las asignaturas que el estudiante va cursar en el centro de destino y aquéllas por las que
se le van a reconocer en su centro de origen. Debe cumplimentarse antes de comenzar la
movilidad. Posteriormente puede modificarse, observando los plazos obligatorios, siempre
que estén de acuerdo todas las partes interesadas.

0) Acuerdo de Aprendizaje para practicas (Learning Agreement for Traineeships): contrato
firmado por el estudiante de intercambio, la institucion de origen y la empresa donde
realizara las practicas en el que se establece de forma especifica su programa para el
periodo de practicas Erasmus+.

p) OLS (Online Linguistic Support): herramienta de apoyo linglistico online para los
participantes en movilidades Erasmust+ de mas de 2 meses de duracién. Su uso es
obligatorio e las condiciones que el programa determina.

q) SEPIE (Servicio Espafiol para la Internacionalizacién de la Educacién): organismo
dependiente del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte (MECD) que, entre otras cosas,
gestiona el programa Erasmus+ en Espafia. En los documentos también puede ser
nombrado como Agencia Nacional o AN.

r) Certificado de Llegada: documento expedido a una persona que ha comenzado una

actividad de movilidad internacional enmarcada en un programa internacional de
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intercambio, tal como Erasmus+. Tal documento certifica la llegada y registro del
participante como estudiante/becario en practicas en la institucion de destino.

s) Certificado de Estancia: documento expedido a una persona que ha completado una
actividad de movilidad internacional enmarcada en un programa internacional de
intercambio, tal como Erasmus+. Tal documento certifica la asistencia y, en su caso, los
resultados del aprendizaje del participante en la actividad.

t) Carta del estudiante Erasmus: documento que recoge todos los derechos 'y
obligaciones de un estudiante Erasmus. Esta carta se entregara a cada estudiante
antes de iniciar su estancia en el pais de acogida. Se encuentra disponible en
http://www.csmclm.com/es/erasmus.php?ref=150

3.11.1.4. Principios de los programas de movilidad
El reconocimiento académico se realizara de conformidad con la normativa vigente en la materia y
de acuerdo con el Acuerdo Interinstitucional o Programa de movilidad, con base en los principios de
flexibilidad y confianza mutua entre las instituciones implicadas.
El acceso de los estudiantes y el personal a los programas de movilidad del CSMCLM se rige por
los principios de publicidad, igualdad, mérito, capacidad y no discriminacién.

3.11.1.5. Garantia de calidad
El presente reglamento se establece en si mismo como un mecanismo de garantia de calidad,
asegurando la transparencia de todo el proceso de seleccidn y gestion de las movilidades de
intercambio internacional.
El Jefe del Departamento de Programas de Movilidad sera el responsable de elaborar propuestas
para la mejora de la calidad de los programas de intercambio internacional.

3.11.2. Jefe del Departamento de Programas de Movilidad

La importancia de la movilidad para estudiantes y personal y la implantacién del Sistema Europeo
de Transferencia de Créditos (ECTS) en los centros de Estudios Superiores, hace imprescindible la
figura de un responsable especifico. Fruto de esa necesidad, en junio de 2017, la administracion
educativa de CLM crea el Departamento de Programas de Movilidad, cuya responsabilidad es
asumida por un Jefe para ese departamento. Su responsabilidad es esencial y va mas alla de la
compleja tarea de puesta en marcha y coordinacién de actividades que incrementen la dimension
internacional del Centro, ademéas ha de velar por la correcta y adecuada gestién de las becas para
la movilidad.

Funciones generales
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a) Proponer a la CCP para su aprobaciéon el Programa de Movilidad del alumnado y
profesorado (Articulo 41 de la Orden 109/2017)

b) Elaborar una memoria anual en la que se evallen los resultados obtenidos por los
diferentes programas, que en todo caso incluiré al alumnado becado.

d) Solicitud de la Carta Erasmus para Educacién Superior (ECHE) para el centro y, una vez
concedida, como es el caso, solicitud de la renovacion de la misma cuando corresponda.

e) Recopilar informacién de instituciones europeas con Carta Erasmus para Educacién
Superior y con estudios equivalentes a los impartidos en el CSMCLM, asi como informacion
sobre otras instituciones con las que exista la posibilidad de firmar algun tipo de acuerdo
para el intercambio de estudiantes y/o personal.

f) Establecer los contactos con estos centros — si son de interés — lo que podra dar lugar a la
firma del Acuerdo Interinstitucional que permitira recibir y enviar un determinado numero de
estudiantes/personal, o realizar cualquiera de las acciones previstas en el Programa
Erasmus + 0 en otros programas de movilidad.

g) Redactar, publicar y difundir, preferentemente en los cuatro primeros meses de cada curso
académico, las convocatorias de las diferentes modalidades de movilidad internacional para
estudiantes y personal del CSMCLM, de acuerdo con la Guia del Programa.

h) Realizar reuniones informativas en las que difundir los programas de movilidad y el
contenido del presente reglamento.

i) Atender las consultas de alumnado y personal.

j) Colaborar con el Departamento de formacién y tecnologias de la informacion y la
comunicacion para actualizar la informacion del apartado internacional de la pagina web, asi
como la parte en inglés de dicha pagina web.

k) Colaborar con el Departamento de produccion y de apoyo a las actividades
complementarias, artisticas y culturales para la correcta organizacién de las clases
magistrales impartidas por profesores invitados en el marco del programa Erasmus+ u
otros programas de intercambio.

) Elaborar las convocatorias de las reuniones de la Comisidon de Seleccion y el Departamento
de Programas de Movilidad y redactar las actas de las mismas, en las que ejercera de
secretario.

m) Proponer (en colaboracién con elllos profesor/es de idiomas del centro) las  distintas
acciones para la correcta preparaciéon lingiistica e intercultural de los estudiantes y

personal saliente y entrante.

81 - Proyecto Educativo del Conservatorio Superior de Musica de Castilla-La Mancha


http://www.csmclm.com/es/
https://www.jccm.es/

+

U

Castilla-La Mancha

(tQH q(‘ rvatorio

[ LIP{‘TIUI'

Ir al inicio del documento de N isica N

n) Todas aquellas no detalladas en este reglamento y recogidas en el articulo 27.4 de la Orden
109/2017.

Funciones especificas relacionadas con las movilidades

a) Redactar y asesorar/elaborar la totalidad de los documentos imprescindibles en cada

programa de movilidad:

©)

©)

O

o

o

Acuerdo interinstitucional

Solicitudes para estudiantes o personal del centro (asesoramiento)
Solicitudes para estudiantes extranjeros (asesoramiento)

Acuerdos de aprendizaje

Permisos del personal docente dirigidos al Director Provincial de Educacion
Solicitudes anuales de participacion de la institucion en el programa
Certificado de estancia

Certificado de estancia de alumnos extranjeros

Documento de confirmacién de admisidn para alumnos extranjeros,

b) Organizar las pruebas de idioma necesarias para garantizar un nivel adecuado en el manejo

de las lenguas extranjeras que sean exigibles para realizar la movilidad.

c) Organizar el plan personal de mejora de la competencia lingliistica previa a la movilidad

de estudiantes, en el caso de que ésta fuera necesaria.

d) Gestionar todos los tramites necesarios para llevar a cabo la movilidad.

e) En el caso de movilidades Erasmus+ (KA1) estos tramites son los siguientes:

o

o

Solicitud del numero y tipo de movilidades.

Gestion de la formalizacion de los convenios de subvencién para movilidad
Erasmus+ con el SEPIE.

Difundir las convocatorias de las becas Erasmus.es del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte, si las hubiera.

Apoyo a los estudiantes que soliciten las Ayudas de movilidad Erasmus.es del
MECD (Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte: informacion, elaboracion de
documentacion necesaria para la solicitud, etc.).

Envio de las solicitudes de los alumnos admitidos en el programa Erasmus+ a los
centros extranjeros atendiendo a la convocatoria especifica.

Convenios de subvencion de movilidad de los adjudicatarios de una movilidad.
Seguimiento de los pagos de las distintas becas que deben gestionarse desde el

centro procedentes del SEPIE.
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o Realizacion de los informes intermedio y final para el SEPIE.

o Seguimiento de la devolucién del dinero de las movilidades no realizadas.

o Gestionar la solicitud de las ayudas de apoyo a los participantes con Necesidades
Especiales al SEPIE, una vez que éstos hayan sido seleccionados como
participantes.

o Elaborar los criterios para la asignacion de licencias para los cursos opcionales
dentro del apoyo linguistico en linea (OLS).

o Monitorizar el uso de licencias de apoyo linguistico en linea (OLS) por parte de los
participantes en las mejores condiciones, asi como la participacion en cursos
opcionales del idioma en el que van a tener lugar las movilidades.

f) Atender las solicitudes y peticiones de informacion de centros extranjeros respecto de
nuestros programas de estudios, acogida de estudiantes, cursos de idiomas, alojamiento...

g) Participar en visitas preparatorias, seminarios de intercambio...

h) Asistir a reuniones de coordinadores Erasmus convocadas por el SEPIE, la administracion
regional (Direccion Provincial y Consejeria) y la Asociacién Europea de Conservatorios
(AEC), y ampliar los campos de participaciéon en programas de movilidad propuestos en
estas reuniones.

i) Informar al personal del centro sobre el reconocimiento de créditos de formacién previsto
por el SEPIE y la Consejeria de Educacion de CLM en las distintas modalidades de
participacion en programas de movilidad.

j) Elaborar el informe anual preceptivo para la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
con el fin de solicitar el reconocimiento de créditos de formacién al personal que haya

participado en las distintas acciones del programa Erasmus+.

3.11.2.1. Funciones relacionadas con la atencion directa a estudiantes
de intercambio
3.11.2.1.1. Estudiantes enviados:
- Intervenir en el proceso de seleccion de candidatos, elaborar la lista de seleccionados y
hacer publico el resultado de la seleccion.
- Recabar informacion de los distintos centros con los que se ha firmado un acuerdo
interinstitucional: documentacién para las solicitudes, fechas de inicio y fin de curso, planes

de estudios y asignaturas por curso, cursos de idiomas..., informacion que se facilita al
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alumnado y que permite elaborar el Acuerdo de Aprendizaje previo a su partida vy,
posteriormente, el reconocimiento de los resultados obtenidos.

- Informar a los estudiantes y personal de los tramites administrativos y de todos los asuntos
relacionados con la movilidad.

- Asesorar a los alumnos respecto de las materias a cursar durante su periodo de movilidad.

- Cumplimentar el Acuerdo de Aprendizaje junto con el estudiante, y remitirlo al centro de
acogida, previa firma del Jefe de departamento y del Director del centro, junto con el resto
de la documentacion necesaria.

- Estudiar, supervisar y autorizar, en coordinacion con la Jefatura de estudios del centro,
cualquier tipo de cambio en las asignaturas a realizar en el centro de acogida.

- Colaborar con los departamentos cuyos alumnos/profesores estén implicados en programas
de intercambio.

- Realizar un seguimiento a lo largo del curso de las estancias de los alumnos.

- Reclamar las calificaciones a la institucion de destino una vez finalizada la estancia
del estudiante de intercambio, presentarlas a Departamento de Programas de Movilidad
para su transformacion al sistema espafiol y facilitarlas a la Jefatura de Estudios para su
grabacidn en la aplicacion de gestién académica Delphos.

- Proporcionar al estudiante el acta de reconocimiento de créditos en programas de
intercambio (Anexo ), no mas tarde de 3 semanas desde que las calificaciones (Transcript
of records) obtenidas en el centro de destino lleguen al CSMCLM. Dicha acta ira
acompafiada de una copia de las calificaciones obtenidas en el centro de destino. A los
estudiantes que hayan realizado movilidades de curso completo se les entregara también
una certificacion académica que incluya los créditos reconocidos. A los estudiantes que
realicen movilidades mas cortas dicho certificado se les entregara a final de curso.

- Divulgar los concursos, premios... convocados para participantes en el Programa
Erasmus+.

- Informar a la Secretaria del centro de los alumnos que han sido seleccionados para realizar
una movilidad internacional, asi como proporcionar toda la informacién que necesiten al
respecto (fechas, calificaciones...).

3.11.2.1.2. Estudiantes acogidos:

- Proporcionar al Departamento de Programas de Movilidad y a los tutores implicados la

documentacion de las solicitudes de candidatos a realizar una movilidad Erasmus+ en el

CSMCLM para que éstos decidan si los alumnos son admitidos o no.
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- Enviar las cartas de aceptacion y el periodo por el cual son admitidos los alumnos acogidos.

- Organizar la acogida de los estudiantes: publicidad, convocatoria, organizacion y
evaluacion.

- Facilitar a los alumnos acogidos informacion sobre el centro, la ciudad, horarios,
profesorado, instalaciones, actividades complementarias, examenes, inscripcion en el
Registro Central de Extranjeros, cursos de espairiol...

- Preparar el certificado de llegada (“Certificate of arrival”’) y los cambios en el Acuerdo de
Aprendizaje (si fueran necesarios) junto con la Jefatura de Estudios y el Director del centro
y enviarlos al centro de origen.

- Asesorar sobre posibles cambios de asignaturas propuestos por el departamento
correspondiente ligados al perfil especifico del alumno.

- Realizar un seguimiento de la estancia del alumno en el CSMCLM: asistencia,
participacion en las clases, integracion...

- Elaborar el Certificado de asistencia (“Certificate of attendance”), si fuera necesario, para
su firma por el Director del centro cuando finalice el periodo de intercambio.

- Enviar las calificaciones (“Transcript of records”) a los centros de origen.

3.12. Material y mobiliario
Los bienes muebles e inmuebles adscritos al CSMCLM son propiedad de todos y por ello debemos

procurar su cuidado y garantizar su optimo aprovechamiento.

3.12.1. El edificio. Normas generales de uso y conservacion

El edificio del centro debe ser cuidado y respetado por todos los miembros de la comunidad escolar.
El responsable directo del edificio es el director. La vigilancia de las instalaciones del centro sera
responsabilidad de los conserjes, que comunicardn al equipo directivo cualquier anomalia
observada.

Cada alumno es responsable, individual y colectivamente, del material e instalaciones que compone
el aula y debera dar cuenta inmediata al tutor de los desperfectos que se produzcan en el aula. Los
profesores cuidaran de que se mantenga el orden y la limpieza en el aula.

Los desperfectos ocasionados intencionadamente o negligencia en el patrimonio escolar se
abonaran individualmente o colectivamente por los responsables. Queda prohibido hacer pintadas,

deteriorar el mobiliario, instrumentos, etc., siendo ello objeto de sancion disciplinaria.
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Las instalaciones del centro, respetando la prioridad de las actividades lectivas, podran ser
utilizadas por entidades musicales y culturales de la ciudad que se responsabilizaran de su uso o
posible deterioro.

La apertura y cierre de las instalaciones del centro corresponderda siempre al personal de
conserjeria, salvo en casos excepcionales debidamente acordados entre la direccion del centro y la

entidad que disfrutara de la cesion del centro fuera del horario lectivo.

3.121.1. Planos del edificio
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3.12.2. El centro

3.12.21. Uso de las aulas
El centro cuenta con cuarenta y tres aulas destinadas a la imparticion de clases asi como de ocho
estudios. Tanto los estudios como las aulas seran objeto de uso para la imparticion de clases.
En el caso de no poder disponerse de un estudio para el uso por parte de cualquier alumno, se
podran utilizar las aulas de clase, previa peticién y autorizacion por escrito por parte del profesor o
profesores que hagan uso del espacio. Dicha autorizacion estara supeditada a la disponibilidad del
profesor.

3.12.2.2. Reglamento de cesion del centro
En base al articulo 9 (apartados 1 y 3) del Real Decreto 2274/1993, de 22 de diciembre, de
cooperacion de las corporaciones locales con el Ministerio de Educacion y Ciencia; al articulo 7.4
del Decreto 77/2002, de 21 de mayo (por el que se regular el régimen juridico de la autonomia de
gestién econoémica de los Centros Docentes publicos no universitarios) y a los articulos 136 y 137
de la Ley de Educacion de Castilla — La Mancha (Ley 7/2010, de 20 de julio), sobre el uso social de
los centros docentes y su apertura, el centro puede ser solicitado para el uso de sus instalaciones
por parte de entidades locales e instituciones sin animo de lucro.
Ademas, en el ejercicio de su autonomia de gestion, el centro podra ser utilizado por el profesorado
para labores de estudio asociadas a su practica profesional.
Todas las solicitudes de cesidn del centro deberan ser presentadas por escrito por la persona fisica
0 juridica (asociaciones, sindicatos, academias, etc...) ante el Servicio de Planificacion y Centros de
los Servicios Periféricos de Educacién de Albacete. Dichos Servicios, en contacto con la Direccion

del Centro, podra autorizar el uso solicitado.

El documento de cesion de las dependencias del CSMCLM debera tener el siguiente contenido:

DE LA LOCALIDAD DE....
RESPONSABLE DEL COLECTIVO/ASOCIACION: ......ovveeoieveeeesee oo sseeeessesssesssssssssseeenn

SOLICITA LA CESION DEL EDIFICIO DEL C.S.M. DE CASTILLA-LA MANCHA

EL/LOS DIAS......vvvvcvererrrerenns DE .o DE........... EN HORARIO DE.......cccoovverviiercierinan,

PARA REALIZAR LA SIGUIENTE ACTIVIDAD: .....coutuueeieeereeeseeeseesseessseessessseesssesssssssessessssesssesssesssesssssssesssesssssssssssssssnsssnsess
PRECISANDO EL SIGUIENTE MATERIAL: ......oiiiiiitiiiieiesesie ettt st sttt senas

Segun el Titulo V, capitulo Il, articulo 137, punto 2 de la Ley 7/2010, de 20 de julio d Educacién de Castilla — La Mancha: dénde dice:
“Los suscriptores del proyecto deben responsabilizarse del periodo de apertura, permanencia y cierre, asegurar el normal desarrollo

de las actividades en materia de vigilancia, seguridad, mantenimiento y limpieza, sufragar, en su caso, los gastos ocasionados al
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centro docente, y los derivados de posibles deterioros, pérdidas o roturas en el material, instalaciones o servicios, y contar, cuando

sea necesario, con un seguro de responsabilidad civil en todas las actividades.”
NORMAS DE USO DEL CENTRO, FUERA DEL HORARIO LECTIVO:

e  Debera haber un ordenanza en la puerta.

e Podran abrir tan sélo las aulas del centro autorizadas, y sélo podran coger el material autorizado.

e  No abriran las ventanas para no molestar a los vecinos en horario no lectivo.

e  Respetaran las instalaciones y los recursos (por supuesto, prohibido fumar).

e  Seresponsabilizarg del buen uso y cuidado de las instalaciones del centro asi como de todo el material del que disponga para la
realizacion de tal actividad.

e Se compromete a responder ante cualquier desperfecto que pudiera surgir en el centro o en el material del que disponga
durante la duracién de la cesién del mismo

e Alasalida, deberan supervisar la correcta colocacion de todo tal y como estaba y se apagaran las luces del edificio (dejandolas

tal y como estaban a la entrada).

Posteriormente, el Conservatorio Superior de Msicaa, les remitira una factura con los gastos originados por el funcionamiento del

Centro durante el desarrollo de esta actividad.

ALBACETE,A__DE DE20__

En el caso de cesiones a instituciones o entidades, el centro recibira por parte del solicitante una
aportacion econémica de gastos de uso (calefaccion, luz...), siempre y cuando esta cesion del
centro se realice fuera del horario lectivo.

Las cesiones del centro fuera del horario lectivo deberan contemplarse como algo “excepcional’,
siendo preferentemente realizadas para actividades propias del centro tales como cursos, grupos de

musica de camara o actividades colectivas.

3.12.3. Dependencias especificas
3.12.31. Auditorio. Normas de uso

El centro dispone de un auditorio y a continuacion se describen las normas de uso del auditorio.
Para la realizacion de actividades que precisen el uso de medios audiovisuales se recomienda la
lectura del apartado de “Material. Medios Audiovisuales” de este documento.
Las normas de uso del auditorio son las siguientes:

1. Toda solicitud para utilizar el Auditorio deberé ser canalizada a través del coordinador de

actividades.
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2. Una vez autorizada la realizacién de la audicidn o acto por parte del coordinador de
actividades, el/la profesor/a asumird la responsabilidad del buen uso del auditorio. La
limpieza y el orden del Auditorio y de la sala de grabacion son responsabilidad de los
solicitantes.

3. Para ensayos de audiciones, se solicitara directamente en conserjeria el uso para tal
propdsito.

4. La apertura y el cierre del Auditorio sera en cualquier caso por los conserjes, asi como el
encendido de luces y de la calefaccion.

5. La capacidad del Auditorio es de 118 butacas en el patio y 60 butacas en el anfiteatro. Esta
capacidad debe de ser respetada por medidas de seguridad.

6. En caso de utilizarse el anfiteatro, se debe nombrar a un responsable de dicha zona. El
responsable del auditorio debera permanecer en €l velando por la seguridad de los menores
de edad que accedan a él.

7. Debera comprobarse por parte del responsable del uso que, las puertas de emergencia
estaran funcionales, es decir, que no existan impedimentos que dificulten su buen
funcionamiento.

8. La apertura para el acceso del publico al Auditorio se efectuara 10 minutos antes de la hora
de comienzo del acto, y se realizara por las entradas situadas al lado del ascensor, tanto en
la planta baja como en la primera planta.

9. El acceso de los participantes en la audicion se realizara a través de la puerta que se
encuentra en la planta baja junto a las escaleras.

10. La luz de la sala de grabacion estara apagada para que desde las butacas no se llame la
atencion.

11. La grabacion en DVD se realizara siguiendo las instrucciones del documento que dicta las
instrucciones de su uso.

12. Esta totalmente prohibido el consumo de alimentos o bebidas en las areas del Auditorio.

3.12.3.2. Laboratorio de electroacustica
En el marco de los estudios superiores de composicion, la asignatura de técnicas de composicion
con medios electroacusticos supone una importante novedad en los curriculos de los planes de

estudio de los conservatorios superiores de musica.
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Los medios del Laboratorio de Electroacustica suponen una importante inversion en la apuesta por
la calidad y la excelencia en el aprendizaje de la musica electroacustica y de las técnicas de estudio
y de difusion multicanal.

La adquisicién del equipo incluido en este espacio docente supone una fuerte inversion econémica
que implica un especial cuidado en su mantenimiento. Por ello, el uso de este espacio esta
restringido a la imparticion de la materia asociada y solamente, previa autorizacion del responsable

de la materia o del director del centro, se podra utilizar para otro uso diferente.

3.12.3.3. Cabinas de estudio
Estaran siempre a disposicién de la comunidad escolar para cualquier actividad que lo requiera
dando prioridad a las actividades con alumnos. También se podra ceder a antiguos alumnos que lo
soliciten, siempre y cuando se acrediten, y en todo caso se dara preferencia a los alumnos
matriculados en el curso actual.
En la conserjeria del centro habra un libro de registro de cabinas de estudio, en el que habra que
firmar la hora de comienzo y la hora de finalizacion de su uso, acreditindose como alumno del
centro, presentado el carnet de estudiante del centro. La duracion de disfrute de la cabina de
estudio sera de una hora por sesion.
Aquella persona que causara desperfectos en las mismas debera reponer el material o pagar su
reparacion o nueva adquisicion en la medida de lo posible.
Por motivos de espacio, se podra reducir el numero de estas cabinas de estudio y utilizarlas para la
imparticion de clases instrumentales.
Excepcionalmente, los alumnos de las especialidades de percusion y piano, previa autorizacion del
profesor correspondiente, podran estudiar en el aula de percusion o en el piano de cola de su aula
de referencia respectivamente. Para ello el profesor debera rellenar una autorizacion segun el
modelo oficial en la cual autoriza al alumno o alumnos a hacer uso del piano en aquella franja
horaria en la que no haya clases en dicha aula. De esta forma se dejara constancia para que los
conserjes cedan la llave a estos alumnos.
El alumno sera responsable de la apertura y cierre de la misma, la cual en ningln caso podra

quedar abierta cuando salga de ella.

3.12.3.4. Aula de informatica
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En nuestro centro contamos con una sala dotada con 11 ordenadores cedidos por la Junta de
comunidades. Todos estos ordenadores se encuentran comunicados entre si, actuando uno de ellos
como maestro.

Esta aula, ubicada en la segunda planta, se destina principalmente a la asignatura de informatica
musical. También lo podran utilizar otras asignaturas que asi lo deseen como complemento o
refuerzo, y para la imparticién de cursos para la formacion el profesorado. El responsable de aula
sera el profesor de mas antigiiedad de la asignatura de Informética Musical.

En conserjeria habra un modelo de reserva para el uso de la misma.

3.12.3.5. Almacenes
El centro cuenta con varios almacenes destinados al almacenamiento de sillas, mesas, atriles,
material de limpieza e instrumentos de cesion. Debemos mencionar que estos almacenes ocupan
sitios en los que seria imposible ejercer la docencia por sus reducidas dimensiones y carecer de

ventilacion.

3.12.3.6. Sala de profesores

En la planta baja del edificio disponemos de una sala destinada a los profesores que cuenta con
ordenadores con sus respectivas impresoras y conexiones a Internet, asi como una impresora en
red, con codigos PIN de usuario, de manera que se podra imprimir en ella desde cualquier punto de
conexion del centro.

También dispone de cafetera, fuentes de agua mineral, y de tablones de anuncios donde se pincha
cualquier informacion interesante, asi como unos casilleros personalizados donde se dejara
cualquier informacion personalizada.

También contiene el material bibliografico en estanterias cerradas.

3.12.3.7. Despachos
En la planta baja del edificio se hallan los despachos pertenecientes al equipo directivo, dotados
respectivamente con ordenadores impresoras y en general con el mobiliario adecuado para ejercer
las funciones de organizacion del centro.
También contamos con un despacho de mayores dimensiones ubicado en la planta baja que es
donde se encuentra la Administracién dotada igualmente con todo lo necesario para realizar todas

las gestiones que precisa el centro.
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3.12.3.8. Taquillas
También en la planta baja del edificio se dispone de doce taquillas para el uso personal del
alumnado, bien sea para guardar instrumentos durante las clases teéricas, etc, o bien para guardar
las mochilas durante su estancia en clase, y usos similares.

En dichas taquillas se expondran las instrucciones de uso.

3.12.4. Material
3.12.4.1. Material didactico

La adquisicién del material didactico de los departamentos la realizara el profesor responsable de
cada materia, previo acuerdo de los miembros del departamento didactico.
El control de dicho material se llevara a cabo a través del libro de registros o en su caso pasara a
ser inventariado por el secretario.
En cada departamento existira la figura de responsable de material bibliografico que correspondera
a la persona encargada de velar por todo lo concerniente a material bibliogréfico de cada materia.
Serd designada por el Jefe del departamento y deberd ser preferentemente el profesor con mas
antigiiedad en la asignatura.
Las condiciones que se deben cumplir para garantizar el buen funcionamiento del uso del material
bibliografico son:

- Leer atentamente y cumplir el contenido de las "Normas para el uso de material
bibliografico".

- El horario de disponibilidad de material bibliografico estara sujeto al horario de permanencia
en el centro del responsable del material bibliografico de la asignatura correspondiente.

- Colocacion de material en las estanterias: Todo el material esta colocado por orden de
codigo. Después de una consulta de algun material, el usuario debe dar al responsable de
material bibliogréfico en cuestion lo que ha consultado, para que este lo coloque en su sitio.
Es muy importante mantener el material ordenado por codigos, para que cuando haya que
buscar algun material se sepa rapidamente si esta o no.

- Préstamo de libros, partituras, o discos a profesores: anotar en la libreta de préstamos el
nombre del profesor que recibe el préstamo, el titulo del material, el cddigo que aparece en
la etiqueta, y la fecha de inicio del préstamo. A continuacién el profesor que recibe el
préstamo debe firmar en la casilla reservada al efecto. No se debe permitir sacar ningln
material del departamento (ni siquiera para fotocopiarlo y devolverlo enseguida) sin que se

haya apuntado correctamente el préstamo en el libro de registro de préstamos.
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Devolucién de material prestado: Cuando un profesor devuelva algiin material que ha tenido
en préstamo, el responsable del material bibliografico buscara en el registro de préstamos la
linea correspondiente a ese préstamo y firmara en la casilla reservada al efecto. A
continuacion se procedera a colocar en su lugar el material (siempre por orden de c6digo).
Disco duro en red, conectado al servidor del profesorado, con permisos de lectura e
impresion por carpetas que perteneceran a las asignaturas.

Ante cualquier duda, se habra de preguntar al secretario del centro.

NORMAS DE USO DEL MATERIAL BIBLIOGRAFICO

Cada responsable del material al que le pueda surgir cualquier duda o sugerencia sobre el
funcionamiento y sobre el material de nueva adquisicion, o sobre su préstamo, debe

ponerse en contacto con el secretario del centro.

El registro del nuevo material, en el departamento correspondiente, se efectuara siguiendo estas

instrucciones:

A cada Jefe de departamento (0 en quien designe este) le corresponden unas determinadas
asignaturas o especialidades, por lo tanto registrara solamente los documentos nuevos que
pertenezcan a las asignaturas de su Jefatura de Departamento.

Sellar el material con el sello de la biblioteca (disponible en el despacho del secretario):
Sellar la portada (en el centro, sin tapar ninguna palabra) de la partitura o del libro.

Sellar la 12 pagina de la partitura que tenga pentagramas (la pagina donde aparezca el
compas numero 1 de la obra) en la esquina superior izquierda, sin tapar ninguna
informacién importante.

Sellar la portada de cada una de las particellas no encuadernadas con la partitura o guion
general (en el centro, sin tapar ninguna palabra).

Sellar la 12 pagina de cada particella que tenga pentagramas (la pagina donde aparezca el
compas numero 1 de la obra) en la esquina superior izquierda, sin tapar ninguna
informacién importante.

Registrar en el documento de inventario en formato EXCEL:

La especialidad a la que corresponde cada partitura, en el caso de obras para mas de un
instrumento, es:

Los duos escritos para piano + un instrumento diferente del piano se catalogan en la
especialidad correspondiente al instrumento diferente del piano. Ejemplo: un duo para violin

y piano se catalogara en la especialidad de violin, no en musica de camara.
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- Las obras de camara escritas para dos 0 mas instrumentos de la misma especialidad
(asignatura) se catalogan en musica de camara.

- Las obras de dos 0 mas instrumentos diferentes (excepto dlos con piano) se catalogan en
la especialidad de musica de camara.

- Es decir, Las Unicas que no se catalogaran en musica de cdmara serén las de instrumento
solista mas piano, que las custodiaran la especialidad.

- Poner la etiqueta correspondiente en la esquina superior izquierda de la portada. Si el libro
es lo suficientemente grueso, poner la etiqueta en el lomo, de forma que se pueda leer la
etiqueta sin sacar el libro de la estanteria. Si el documento no va a caber en la estanteria
colocando el lomo o las grapas hacia el exterior (por ejemplo, en el caso de un libro grande
y mas ancho que alto), poner la etiqueta en la esquina inferior izquierda, para que al colocar
el lomo hacia arriba en la caja se pueda leer la etiqueta sin sacar el documento.

- En caso de que el departamento no disponga de etiquetas o estén agotadas, las debera
pedir en administracion, para poder pegarlas en los lomos del material.

- El cddigo que aparece en cada etiqueta esta formado por la abreviatura de la asignatura o
especialidad y un numero de orden. Dicho numero debe ser unico para cada documento de
esa asignatura (no debe haber dos documentos diferentes de la misma asignatura y que
tengan asignado el mismo numero). Por lo tanto para saber qué numero le va a
corresponder a un documento nuevo, hay que mirar en la lista de obras de la asignatura
correspondiente y elegir el numero siguiente al ultimo que esté apuntado. Por ejemplo, si
hay una partitura nueva de piano, hay que mirar la lista de materiales de piano y si la ultima
partitura tiene el numero codigo “PNO 3257, la nueva tendra la etiqueta “PNO 326"

- Sellar con el sello de la biblioteca abarcando a la vez la etiqueta y la portada.

- Escribir en la esquina superior izquierda de cada particella el mismo cédigo que hay escrito
en la etiqueta de la partitura principal. De esta manera, si alguna vez se encuentra una
particella sin su partitura correspondiente, se puede localizar facilmente su lugar.

- Anotar los datos correspondientes a la partitura o libro en el archivo de registro
correspondiente a la especialidad (inventario en formato EXCEL).

- En el caso de obras con titulo escrito en idioma diferente del castellano, se deberia
traducir al castellano, pero si no sabe traducirlo o es compleja su traduccion, debe escribirlo

en su idioma original.
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En el caso de obras con particellas sueltas, en la columna observaciones citar “incluye
particellas de...” seguido por los nombres de los instrumentos para los que hay particella
separada.

Por ultimo, el responsable del inventario de material bibliogréfico debera anotarlo
informaticamente, para que este sea cotejado antes del 25 de mayo de cada curso con el
secretario del centro

Colocar la partitura o libro en su lugar correspondiente, segun su asignatura y etiqueta

Las cajas de las diferentes asignaturas estaran colocadas en las estanterias por orden
alfabético.

Dentro de cada asignatura o especialidad la caja que contiene las etiquetas de nimero
menor va a la izquierda, y la de numero mayor a la derecha

Dentro de cada asignatura, el documento con la etiqueta de nimero menor se coloca a la
izquierda y el documento con la etiqueta de nUmero mayor a la derecha.

La parte izquierda de los documentos (los lomos o las grapas) se coloca hacia el exterior de
la estanteria (si de esta manera no caben, poner el lomo hacia arriba, y la etiqueta en la
esquina inferior izquierda de la portada, de manera que se pueda ver la etiqueta sin sacar el
documento de la caja).

La parte abierta de las cajas se coloca hacia el exterior de la estanteria.

Para prestar a los profesores libros de consulta (revistas Quodlibet, Musica y educacién...),
CD,s o cualquier material que no pertenezca a su departamento se tendra que poner en

contacto con ellla encargad@ de dicho material en el departamento en cuestién.

Préstamo de material bibliografico a profesores/as

El encargado del material bibliografico, debera tomar nota del nimero cédigo que figura en
la etiqueta del material, asi como del dia en el que es prestado.

El profesor que saca el material de la biblioteca debe firmar en la columna “Firma del
receptor del préstamo”.

Los préstamos de larga duracion (a profesores) de libros o partituras de los que exista mas
de un ejemplar idéntico registrado (o0 bien un original y una fotocopia encuadernada
registrada) se deberan anotar en la libreta “Préstamos a profesores. Material con mas de un
ejemplar idéntico”. En cualquier caso, siempre tendré que quedar sin prestar al menos uno
de los ejemplares repetidos existentes.

Rellenar una linea nueva de la libreta de préstamos por cada una de las etiquetas. No poner

en una misma linea el préstamo de varios materiales.
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- Asegurarse de que son correctos los datos del nombre del profesor/a, y del cédigo

(etiqueta), asi como del titulo del material.
Para anotar una devolucion de un material prestado:

- Buscar en el libro de préstamos correspondiente el apunte que se hizo cuando se presto por
ultima vez este material.

- Anotar en la columna “Fecha de devolucion” la fecha de devolucion del material prestado.

- Comprobar que el material devuelto se encuentre en perfectas condiciones de uso. En las
partituras que deban contener particellas sueltas, comprobar que éstas también son
devueltas.

- Colocar el material en su lugar, segun las instrucciones de colocacién en las estanterias.

Todos los afios que el presupuesto ordinario lo permita, se acordara una dotacién presupuestaria
para cada asignatura para la compra de material didactico.

Una vez llegado el material al centro, el secretario comprobara el material, y posteriormente
procedera a su pago mediante talén para las empresas de la ciudad o por transferencia bancaria
para aquellas empresas que estén fuera de la ciudad.

A continuacion, y tras ser inventariado por el secretario, todo el material que sean libros, partituras,
cd’s, dvd’s.... se enviara a escanear y posteriormente se pasara al profesor correspondiente para
proceder a su registro en el inventario del departamento.

Para el resto del material, ordenadores, instrumental, y mobiliario en general sera el secretario quién

lleve a cabo el inventario de dicho material.

3.12.4.2. Material instrumental
Se esta a la espera de una partida econémica adecuada que permita la adquisicion del instrumental
necesario para el correcto funcionamiento de la funcién docente.
Los instrumentos de los que se dispongan se podran ceder para su uso en las cabinas de estudio y
aulas del centro, no pudiendo salir del centro, durante el periodo de cesion.
El instrumento podra ser utilizado fuera del centro por el profesorado para uso particular, oido su
departamento, e informando al equipo directivo. La responsabilidad del cuidado del instrumento en
este caso es del profesor.
Excepcionalmente, para el alumnado del centro, y bajo la autorizacion del equipo directivo, y oido el

departamento en cuestion, se podra ceder el instrumental para su uso fuera del centro durante un
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periodo de tiempo limitado, firmando para ello, la persona que hara uso del instrumento, un acuerdo
de conformidad y responsabilidad ante cualquier desperfecto que pudiese presentar al ser devuelto.
Este documento tendra el siguiente contenido:

ALUMNO/A:

ESPECIALIDAD:

PROFESOR DE INSTRUMENTO:

INSTRUMENTO PRESTADO:

MARCA'Y MODELO DEL INSTRUMENTO:

NUMERO DE SERIE DEL INSTRUMENTO:

VALORACION EN EUROS DEL INSTRUMENTO:

ACTIVIDAD PARA LA QUE SE PRESTA EL INSTRUMENTO:

FECHA DE INICIO DEL PRESTAMO:

FECHA DE FINALIZACION DEL PRESTAMO:

El profesor de instrumento se responsabiliza de recoger el instrumento al finalizar la
actividad y comprobar que se encuentra en perfecto estado.

El alumno o en su caso los padres o representantes legales del alumno, cuando éste sea
menor de edad, asumiran los gastos ocasionados por posibles desperfectos que pueda sufrir el
instrumento, debido a un uso indebido durante su préstamo.

Firma del profesor: Firma del alumno
Fdo: Fdo:

Si el equipo directivo estima oportuno en estos casos, exigira al solicitante una cobertura con un
seguro para el instrumento.

El transporte del material se realizara por el personal competente y preparado para esta actividad,
dotado de todas las facilidades y medios adecuados para garantizar su integridad y buen estado
de conservacion.

Para la compra de nuevo material los profesores le haran llegar al secretario una propuesta de
adquisicion de nuevo material debidamente argumentada y justificada por escrito. Posteriormente
se solicitaran tres presupuestos del instrumento o instrumentos, a ser posible de la misma marca o
caracteristicas.

La comisiéon econdmica es la encargada de estudiar qué presupuesto se ajusta mas a las

necesidades y posibilidades.
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El profesorado con instrumentos a su cargo (instrumentos de su aula) sera responsable de velar y
cuidar por su correcta utilizacion en el aula, y de notificar al secretario cualquier anomalia en su
funcionamiento.
3.12.4.3. Prioridades en la cesion de instrumentos

Para la cesion de instrumentos sera necesario observar una serie de prioridades ya consensuadas
por los dos centros que ocupan el edificio CPMTTV y CSMCLM:

A. ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR EL CENTRO (Conciertos de Orquesta, Banda y

Musica de Camara, audiciones de instrumentos)

1° Audiciones finales.
2° Audiciones de especialidades

B. ACTIVIDADES NO PROGRAMADAS POR EL CENTRO PERO SUGERIDAS POR LOS

PROFESORES

1° Uso en pruebas de acceso para Estudios Superiores.
2° Conciertos con formaciones del centro (todos los integrantes son alumnos del centro).
3° Concursos con formaciones del centro (todos los integrantes son alumnos del centro).
4° Participacion en Congresos, grabaciones y otras actividades.

C. ESTUDIO
1° Estudio para preparar actividades programadas por el centro.
2° Estudio para preparar actividades no programadas por el centro, pero sugeridas por los
profesores.
3° Estudio para preparar pruebas de acceso.
4° Estudio en periodos vacacionales.

5° Estudio ordinario

3.12.5. Medios audiovisuales
La utilizacién de medios audiovisuales sera supervisada por el secretario o en su defecto, por algin
miembro del equipo directivo. Esto incluye la dotacidn audiovisual del Auditorio.
Todo profesor que necesite estos medios, los solicitara por escrito con el impreso que se dispone en
conserjeria, con una antelacion minima de dos dias laborables, siendo el que lo solicite el

responsable de su uso.

3.12.6. Normas de seguridad
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3.12.6.1. Responsable de prevencion de riesgos laborales. Memoria
anual y revisiones periddicas

El responsable de prevencion de riesgos laborales se encargara, junto con el secretario del centro,
coordinar la elaboracion y revisar la documentacion referente al plan de autoproteccion y la
prevencion de riesgos laborales, siguiendo lo dictado en la normativa referente, y esto debe incluir la
revision periodica del plan de autoproteccion, asi como la elaboracion de la memoria anual que se
realizara junto con la memoria general anual del centro. También ayudara al secretario en la
realizacion del simulacro de evacuacion que se debe celebrar en los tres primeros meses de cada

curso académico.

3.12.6.2. Alarma
El centro dispone de una alarma, con detectores volumétricos de movimiento repartidos por todas
las dependencias.
Dicha alarma es configurable de forma que si se cede el centro se pueda habilitar una contrasefia
de uso limitado para la persona responsable de apertura del centro. Después de esta cesion, la

contrasefia sera eliminada del panel de control de la alarma.

3.12.6.3. Plan de emergencia
Los Servicios Periféricos de Albacete, ha configurado un plan de emergencia, con técnicos y peritos
en la materia de planes de emergencia y prevencion de riesgos laborales. El proyecto esta
redactado con todo detalle y se encuentra en papel en la secretaria del centro. En él se recogen las
actuaciones a desarrollar por parte de los responsables de la seguridad en el centro, que seran de

obligado cumplimiento.
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4. Evaluacion del PEC
Para que el andlisis del PEC sea eficaz, el documento debe contemplar los pardmetros de
evaluacion del plan, indicando:

v’ ;Qué se va a evaluar?

v' i Cémo se va a llevar a cabo el examen?

v" ;Quién va a ser el encargado de realizarlo?

v i Cuando se va a desarrollar el analisis?
De forma mas pormenorizada, el centro debera llevar a cabo el estudio de:
Infraestructuras y los equipamientos. El objetivo es confirmar la adecuacion de los mismos a las
exigencias legislativas y conocer el grado de idoneidad de las infraestructuras en cuanto a los
procesos de aprendizaje del alumnado. Para ello, se realizard un inventario de los recursos
materiales y un analisis valorativo por el claustro de profesores y por los alumnos para conocer las
areas de mejora. En cuanto al momento de realizacion, se hara al elaborar el plan de evaluacién y
en su fase final.
Profesionales del centro. Se trata de descubrir si el personal de la institucion es suficiente para dar
respuesta a las necesidades, su impacto en los procesos de ensefianza y aprendizaje y los
objetivos en la formacién del alumnado y la alineacion de los profesionales con el modelo educativo
del centro y el resto de la comunidad. En este caso, sera el equipo directivo el que se encargue de
evaluar la informacién sobre estos indicadores a través de una lista de control descriptiva y
cuestionarios de evaluacién de los profesionales, que seran analizados también por el claustro.
Debe realizarse tanto al principio como al final del plan de evaluacion, incluyendo revisiones anuales
de los datos.
Alumnado. En este caso, los puntos se someteran a estudio tanto al principio como al final del plan
de evaluacion, con examenes anuales cada inicio de curso, abordando aspectos como el tipo de
alumnado, el numero de estudiantes y sus necesidades educativas a partir de la diversidad de este
colectivo. A nivel descriptivo, el tutor (con la ayuda del equipo directivo y/o la inspeccién educativa)
elaboraré un inventario con toda la informacion de cada alumno y la existencia o no de cada
indicador. A nivel valorativo, seran el equipo directivo, el claustro, el consejo escolar y el propio
alumnado los que evaluen los puntos positivos y mejorables en el aprendizaje.
Organizacion de tiempos, espacios y recursos. Por Ultimo, la evaluacion del Proyecto Educativo
de Centro también debe contener un analisis pormenorizado de la toma de decisiones respecto a

los tiempos, espacios y recursos. Es el claustro el responsable de valorar el grado de éxito o fracaso
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de los procesos, evaluacion que realizara al inicio de cada curso escolar, ademas de al comienzo y
término del plan.

En cuanto a la concrecion del Plan de Evaluacién Interna del CSMCLM se tomara en cuenta los
Ambitos y dimensiones de la evaluacion del centro segtn la Orden de 6 de marzo de 2003, por la
que se regula la evaluacion de los centros docente sostenidos con fondos publicos que imparten las
ensefianzas de régimen general en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, a pesar de no

ser de aplicacion para nuestro tipo de centro, pero nos es util como punto de partida o referencia:

L Proceso de ensenanza y aprendizaje.
a. Condiciones materiales, personales y funcionales.

I Infraestructuras y Equipamiento.

i Plantilla y caracteristicas de los profesionales.

ii. Caracteristicas del alumnado.

iv. Organizacion de los grupos y la distribucidn de tiempos y espacios
b. Desarrollo del curriculo.

I Programaciones didacticas de Areas y Materias.

i. Plan de Atencion a la Diversidad.

il Plan de Accién Tutorial y, en su caso, Plan de Orientacion Escolar y

Profesional.
C. Resultados escolares del alumnado.
II. Organizacion y el funcionamiento.
a. Documentos programaticos del centro.
b. Funcionamiento.

. Organos de gobierno, de participacion en el control y la gestion, y 6rganos
didacticos.
i Administracidn, gestion econémica y de los servicios complementarios.
ii. Asesoramiento y colaboracion.
C. Convivencia (incluyendo las medidas educativas la igualdad real y efectiva entre hombres y

mujeres) y colaboracién.

1. Relaciones con el Entorno.

a. Caracteristicas del Entorno.
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b. Relaciones con otras Instituciones.

C. Actividades extracurriculares y complementarias.

Iv. Procesos de evaluacion, formacion e innovacion.

a. Evaluacion, formacién e innovacion.

Los plazos de evaluacion del PEC serén establecidos en las PGAs de cada curso, y en ellas se
definiran los ambitos y dimensiones que se evaluaran en el correspondiente curso, asi como los
plazos para ello. El equipo directivo sera el encargado de coordinar y llevar a cabo el objetivo de

recogida de datos y su preparacion para recogerlos en los documentos pertinentes.
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